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RENCANA KERJA TAHUN 2026

KATA PENGANTAR

Atas Berkah dan Rahmat Tuhan Yang Maha Esa serta didorong
oleh semangat pengabdian untuk meningkatkan kualitas kinerja
penyelenggaraan pembangunan di bidang lingkungan hidup, maka
Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam telah menyusun Rencana
Kerja Tahun 2026. Rencana Kerja ini merupakan salah satu bagian
dari substansi perencanaan dalam Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah serta sinkronisasi dari Perencanaan Strategis
Pemerintah Kota Batam.

Penyusunan Rencana Kerja dilakukan sebagaimana amanat
dari Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah, yang memuat Lkebijakan, program dan kegiatan
pembangunan pemerintah daerah serta mengikuti tata cara dan alur
penyusunan sebagaimana diatur dalam Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah,
dengan tetap mengedepankan dan mendorong partisipasi
masyarakat sesuai dengan bidang kewenangan yang menjadi tugas
dan fungsi Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam. Rencana Kerja ini
merupakan penyempurnaan dari Rancangan Renja Dinas
Lingkungan Hidup Tahun Anggaran 2026 yang disusun dengan
berpedoman kepada Rancangan Akhir Rencana Strategis Dinas
Lingkungan Hidup Kota Batam Tahun 2025-2029 dengan
menyelaraskan kondisi eksisting serta isu-isu strategis yang ada
pada saat ini.

Rencana Kerja ini merupakan acuan dalam pelaksanaan
kegiatan, program dan arah kebijakan selama jangka waktu 1
tahun, juga akan menjadi acuan untuk evaluasi kinerja melalui
pengukuran kinerja Instansi/Organisasi, berdasar pada data
realisasi dan tingkat pencapaian target yang dapat
dipertanggungjawabkan baik di lapangan (fisik) maupun secara

administrasi.
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Telah menjadi komitmen Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam
untuk melaksanakan tugas dengan sebaik-baiknya dengan tetap
mengacu kepada dokumen perencanaan yang telah disusun. Dalam
hal ini maka diperlukan kesiapan, kemampuan dan profesionalisme
aparatur yang dilandasi sikap mental, disiplin dan konsisten
terhadap perencanaan yang telah ditetapkan.

Sebagai akhir kata, dengan memohon petunjuk dan anugerah
Tuhan Yang Maha Esa, agar senantiasa berusaha melaksanakan
tugas sesuai dengan rencana yang telah tersusun, sehingga dapat
berkontribusi dalam mewujudkan kesejahteraan masyarakat Kota

Batam melalui pengelolaan lingkungan hidup yang berkelanjutan.

Batam, September 2025
Kepala Dinas Lingkungan Hidup

A\ 4

Dr. H¢grman Rozie, S.STP., M.Si
Pembjna Utama Muda
NIP. 19770512 199612 1 001
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BAB I PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Perencanaan Pembangunan Nasional berdasarkan Undang-
Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional adalah satu kesatuan tata cara perencanaan
pembangunan untuk menghasilkan rencana-rencana pembangunan
dalam jangka panjang, jangka menengah, dan tahunan yang
dilaksanakan oleh unsur penyelenggara negara dan masyarakat di
tingkat Pusat dan Daerah, sehingga dengan Undang-undang ini kita
mengenal satu bagian penting dari perencanaan daerah yaitu rencana

pembangunan daerah.

1.1.1 Pengertian Renja Perangkat Daerah

Perencanaan pembangunan daerah dilakukan terhadap rencana
pembangunan daerah dan rencana Perangkat Daerah. Rencana
pembangunan daerah terdiri atas RPJPD, RPJMD, dan RKPD
sedangkan Rencana Perangkat Daerah terdiri atas Renstra Perangkat
Daerah Renja Perangkat Daerah.

Rencana Kerja Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan
Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun yang memuat program
dan kegiatan yang diperlukan untuk mencapai sasaran pembangunan.
Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup merupakan penjabaran dari
Rencana Strategis Kerja Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam yang
mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD), Renstra
Perangkat Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD). Renja menjadi jembatan antara perencanaan
strategis jangka menengah dengan perencanaan tahunan. Dokumen
ini memuat evaluasi pelaksanaan pembangunan bidang urusan
lingkungan hidup, strategi, program, kegiatan dan pagu indikatif yang
ditransformasikan melalui Kebijakan Umum Anggaran Prioritas Plafon

Anggaran Sementara (KUA-PPAS).

1.1.2 Proses Penyusunan Renja Perangkat Daerah
Renja disusun dengan tahapan sebagaimana tergambar pada

alur sebagai berikut:

s
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a. Persiapan penyusunan Renja

b. Penyusunan Renja

c. Penyusunan Renja

d. Pelaksanaan forum perangkat daerah/lintas perangkat daerah
e. Perumusan Renja

f. Penetapan Renja

Renja Perangkat Daerah memuat kebijakan, program, dan
kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh
Pemerintah Daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong
partisipasi masyarakat. Program dan kegiatan yang dimaksud meliputi
program dan kegiatan yang sedang berjalan, kegiatan alternatif atau
baru, indikator kinerja, dan kelompok sasaran yang menjadi bahan
utama RKPD, serta menunjukkan prakiraan maju.

Tahapan penyusunan Renja Perangkat Daerah dapat dilihat pada
Gambar 1.1.

Rancangan Rancangan Musrenbang Rancangan Penetapan
Awal RKPD RKPD RKPD Akhir RKPD RKPD
]

:
g
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Gambar 1.1. Tahapan Penyusunan Renja Perangkat
Daerah

1.1.3 Keterkaitan Antara Renja Perangkat Daerah dengan dokumen
Perencanaan Lainnya

Renja Perangkat Daerah sebagai dokumen perencanaan tahunan harus

disusun dengan berpedoman pada dokumen Rencana Kerja Pemerintah

Daerah (RKPD) yang merupakan dokumen perencanaan pembangunan

tahunan Pemerintah Daerah, dan berpedoman pada Renstra Perangkat

Daerah, yang merupakan dokumen perencanaan 5 (lima) tahunan.

2
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Renstra Perangkat Daerah disusun dengan berpedoman pada Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) yang merupakan
dokumen perencanaan S (lima) tahunan daerah. Selanjutnya Renja
Perangkat Daerah menjadi pedoman dalam menyusun RKA sebelum
ditetapkan menjadi APBD.

Keterkaitan Renja Perangkat Daerah dengan dokumen perencanaan

lainnya dapat dilihat pada gambar berikut ini:

PUSAT

PEMERINTAH

DAERAI

Gambar 1.2 Keterkaitan Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen
Perencanaan Lainnya

Renja Dinas Lingkungan Hidup disusun dengan tujuan
mewujudkan pencapaian Misi Kota Batam yang ke-5 (lima), yaitu
“Menjaga kelestarian budaya dan lingkungan dalam
mendukung Pembangunan berkelanjutan”.

Adapun sasaran yang akan dicapai, yaitu :

a. Penguatan Fondasi Transformasi Sosial, Ekonomi, dan Tata Kelola

b. Penerapan Green and Blue Economy
c. Pembangunan Inklusif

1.2 Landasan Hukum

Landasan Hukum yang dijadikan acuan dalam

penyusunan rencana Kkerja Dinas Lingkungan Hidup adalah sebagai

berikut :

1.

2.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran
Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 18 Tahun 2008 tentang Pengelolaan
Sampabh;
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3. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2009 tentang Perlindungan
Pengelolaan Lingkungan Hidup;

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara RI Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara RI Nomor 5587) sebagaimana telah beberapa kali
diubah, terakhir dengan Undang-undang Nomor 9 Tahun 2015
tentang Perubahan Kedua Atas Undang-undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah ( Lembaran Negara RI Tahun 2015
Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara RI Nomor 5679);

5. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 Tentang Hubungan
Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah;

6. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2008
tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

7. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 81 Tahun 2012
Tentang Pengelolaan Sampah Rumah Tangga dan Sampah
Sejenis Sampah Rumah Tangga;

8. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 72 Tahun 2019
tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016
tentang Perangkat Daerah;

10 Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (Lembar Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 80);

11 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

12 Peraturan Menteri Lingkungan Hidup dan Kehutanan Republik
Indonesia Nomor P.10/MENLHK/SETJEN/PLB.0/4/ 2018 tentang
Pedoman Penyusunan Kebijakan dan Strategi Daerah Pengelolaan
Sampah Rumah Tangga dan Sampah Sejenis Sampah Rumah
Tangga;
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13 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 tahun 2019 tentang
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan Dan Keuangan Daerah;

14 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

15 Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-3406 Tahun 2024
tentang Perubahan Kedua Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan
Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomeklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

16 Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 4 Tahun 2016 tentang
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup;

17 Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 1 Tahun 2021 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 10 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

18 Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 4 tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota
Batam Tahun 2025-2029;

19 Peraturan Wali Kota Batam Nomor 78 Tahun 2021 tentang
Susunan Organisasi dan Tata Kerja Dinas Daerah;

20 Peraturan Wali Kota Batam Nomor 44 Tahun 2023 tentang Tugas
Pokok, Fungsi dan Uraian Tugas Dinas Lingkungan Hidup;

21 Peraturan Wali Kota Batam Nomor 206 Tahun 2024 tentang
Pedoman Teknis Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah.

22 Peraturan Wali Kota Batam Nomor 44 Tahun 2025 tentang RKPD
Kota Batam Tahun 2026;

23 Peraturan Wali Kota Batam Nomor 35 Tahun 2025 tentang
Perubahan RKPD Tahun 2026.

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud dari Penyusunan Rencana Kerja adalah sebagai acuan
dalam melaksanakan program dan kegiatan Tahun 2026 dan
memberi gambaran perencanaan program, kegiatan dan kelompok
sasaran yang disertai indicator kinerja dan pendanaan yang akan

dilaksanakan dalam Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) sesuai
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tugas dan fungsi Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam Tahun
Anggaran 2026.

Tujuan disusunnya Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Kota
Batam ini adalah untuk mensinergikan program dan kegiatan yang ada
di Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam dengan tujuan
dan sasaran Pembangunan daerah sebagaimana tertuang dalam

dokumen perencanaan daerah RKPD Tahun 2026.

1.4 Sistematika Penulisan

Sistematika Penulisan Rencana Kerja Perangkat Daerah meliputi:

BAB1 PENDAHULUAN
Menguraikan latar belakang penulisan (1.1), dasar hukum (1.2), maksud

dan tujuan (1.3), dan sistematika penulisan (1.4).

BAB II HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA TAHUN LALU

Menguraikan tentang evaluasi pelaksanaan rencana kerja tahun lalu
(2.1), analisis kinerja pelayanan perangkat daerah (2.2), isu-isu penting
penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi perangkat daerah (2.3), review
terhadap Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) (2.4) dan penelaahan

usulan program dan kegiatan masyarakat (2.5).

BAB III TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

Menguraikan tentang telaahan terhadap kebijakan nasional (3.1). tujuan
dan sasaran Renja perangkat daerah (3.2), program dan kegiatan (3.3)
yang akan dilaksanakan dalam rangka mencapai target sasaran kinerja
Rencana Strategis (Renstra) untuk Tahun 2026 yang menjadi tugas dan

fungsi Perangkat Daerah Tahun 2026.

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

Memuat rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah Tahun 2026

BAB V PENUTUP
Menguraikan tentang kesimpulan, catatan penting, kaidah-kaidah

pelaksanaan dan rencana tindak lanjut
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BAB II

HASIL EVALUASI RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN
LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Tahun 2025 dan

Capaian Renstra Dinas Lingkungan Hidup.

Sebagaimana amanat Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun
2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah, setiap dokumen
perencanaan harus dievaluasi dalam pelaksanaannya. Evaluasi
pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam
Tahun 2024 adalah untuk mengetahui sejauh mana kemampuan
Dinas Lingkungan Hidup dalam melaksanakan Program dan Kegiatan
yang telah direncanakan dan realisasi pencapaian target kinerja
program dan kegiatan serta hambatan dan permasalahan yang
dihadapi.

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Kota
Batam Tahun 2026 juga memperhatikan hal-hal sebagai berikut:
a. Hasil Evaluasi Capaian Kinerja tahun 2025 sebagai dasar awal

dalam penyusunan perencanaan tahun 2026;

b. Memperhatikan keberlanjutan (sustainable development) untuk
menjaga konsistensi pelaksanaan program kegiatan tahun
berikutnya dalam rangka mewujudkan tercapainya tujuan
organisasi.

Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam telah melaksanakan
sejumlah program melalui kegiatan yang ada dengan dana APBD
Perubahan Tahun 2025 yaitu sebesar Rp 164.597.867.613,00 (Seratus
Enam Puluh Empat Milyar Lima Ratus Sembilan Puluh Tujuh Juta
Delapan Ratus Enam Puluh Tujuh Ribu Enam Ratus Tiga Belas Rupiah)

Adapun Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d

Tahun 2025 Kota Batam dapat dilihat pada tabel di bawah ini.




Tabel 2.1.

RENCANA KERJA TAHUN 2026

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2025 Kota Batam

Nama Perangkat Daerah: Dinas Lingkungan Hidup

Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

Target .. dan Perangkat Daerah s/d
Kinerja Realisasi Kegiatan Tahun Lalu (n-) Target Program|  tapyun berjalan
Capaian Target dan Kegiatan
Urusan/Bidang Urusan Program Kinerja Hasil (Renja
Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja (Renstra Program dan Target Realisasi Perangkat Realisasi Tingkat
Lz dan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Perangkat K?luaran Ref‘a Renja Daerah tahun Capaian Capaian
Program/Kegiatan/Sub Daerah) Kegiatan s/d - Jk ¢ Perangkat | Tingkat n-1) Program dan Realisasi
Kegiatan Tahun tahun (n-3) (la;ang ha Daerah Realisasi Kegiatan s/d Target
2026 ¢ haera 2 tahun (n-2) (%) tahun berjalan Renstra
CLAERL ([ (tahun n-1) (%)
(2026) (2023) (2024) (2024) (2025) (202
1 2 3 4 5 6 7 8 =7/6x100 9 10 = 5+7+9 11=10/4
PROGRAM PENUNJANG Persentase terpenuhinya
2 (11 | 01 URUSAN penunjang urusan 100% 100% 100% 100 100% 100% 100 100%
PEMERINTAHAN pemerintahan daerah % %
DAERAH
Perencanaan, Persentase Perencanaan,
2|11 | 01 | 201 Penganggaran, dan Penganggaran, dan Evaluasi 100% - - - - - - -
Evaluasi Kinerja Perangkat | Kinerja yang Terlaksana
Daerah
Koordinasi dan Penvusunan Jumlah dokumen DPA-SKPD dan
2 (11 |01 201 | 04 DPA-SKPD yu laporan hasil koordinasi penyusunan 2 Dokumen - - - - - - -
dokumen DPA-SKPD
Jumlah dokumen perubahan DPA-
Koordinasi dan Penyusunan | SKPD dan laporan hasil koordinasi _ _ _ - _ - -
2| 11101 ) 201105 | perypahan DPA-SKPD penyusunan dokumen perubahan 2 Dokumen
DPA-SKPD
Jumlah Laporan capaian kinerja
. . dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD dan
Koordinasi dan Penyusunan laporan hasil koordinasi pen nan
2 11 | 01 201 | 06 Laporan Capaian Kinerja aporan hasil Xoordinasi penyusuna 2 Laporan - - - - - - -
. N laporan capaian kinerja dan ikhtisar
dan Ikhtisar Realisasi realisasi kineria SKPD
Kinerja SKPD J




RENCANA KERJA TAHUN 2026

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Capaian Target

Target Byt Program dan Renstra Perangkat
Kinerja Realisasi Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Daerah s/d tal%un
. Capaian Target Program dan
Urusan/Bidang Program Kinerja Hasil Kegiatan
e Urusan Pemerintahan Indikator (Renstra Program dan Target Realisasi (Renja Realisasi Tingkat
Daerah dan Kinerja Perangkat Keluaran Rer%‘a Renja Perangkat Capaian Capaian
Program/ K§g1atan/ S Program/Kegiatan/Sub Daerah) Kegiatan s/d Peraana t Perangkat Tingkat | Daerah tahun | Program dan Realisas
ub Kegiatan Kegiatan Tahun tahun (n-3) Daeih Daerah Realisa n-1) Kegiatan s/d | i Target
: (o .
2026 tahun (n-2) tahun (n-2) si (%) tahun berjalan | Renstra
(tahun n-1) (%)
(2026 (2023 (2024) (2024) (2025 (2025
1 2 3 4 5 6 7 8~ T/oxi00 9 10=5+7+9 | 11=
Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Laporan Evaluasi B B ~ B B _ ~
11101} 201 )07 Daerah kinerja perangkat daerah 4 Laporan
Administrasi K ini i
11| 01 | 2.02 R R Persentase administrasi 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Perangkat Daerah keuangan yang
terlaksana
Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Menerima
111011 2.02 | o1 Tunjangan ASN Gaji dan Tunjangan ASN 770 93 93 o o
. rang/Bulan| 77 Orang/Bulan Orang/Bulan | Orang/Bulan 100% 115 Orang/bulan |115 Orang/bulan 100%
Pelaksanaan Jumlah Dokumen
11 | 01 | 2.02 | 03 Penatggsahaar} dan. Penata}gsahaar.l dan. 2 Dokumen 2 Dokumen - - - 2 Dokumen 2 Dokumen 100%
Pengujian/Verifikasi Pengujian/Verifikasi Keuangan
Keuangan SKPD SKPD
11| o1 | 2.08 Administrasi Kepegawaian | Persentase administrasi 100% : : : _ . . 100%
Perangkat Daerah umum terlaksana
Pendidikan dan Pelatihan Jumlah Pegawai Berdasarkan
Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang B B ~ B o
111011 2.05 109 Tugas dan Fungsi Mengikuti Pendidikan dan 20 Orang ) ) 100%
Pelatihan
11| o1 | 2.06 Administrasi Umum e 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Perangkat Daerah umum terlaksana




RENCANA KERJA TAHUN 2026

Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi

Capaian Target

Target N dan Renstra Perangkat
Kinerja Realisasi Kegiatan Tahun Lalu Larect Daerah s/d tafun
5 Target Program
. Capaian (n-2) berjal
Urusan/Bidang Kinerja Hasil dan erjalan
. Program c
Urusan Indikator Program dan Kegiatan
Kode P intah. g 3 (Renstra S, . Qeprt] .
emerintahan Kinerja Perangkat Keluaran Target Reahs.as1 (Renja Reall§as1 Tingkat
Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Daerah) Kegiatan s/d Renja Renja . Perangkat Capaian Capaian
Program/Kegiatan/ Kegiatan Tahun tahun (n-3) Perangkat Perangkat Tingkat Daerah Program dan | Realisas
Sub Kegiatan Daerah Realisasi tahun n-1 Kegiatan s/d iT
2026 Daerah o ) i Target
tahun (n-2) tahun (n-2) (%) tahun berjalan | Renstra
(tahun n-1) (%)
(2026 (2023 (2024) (2024) (20 (2025
1 2 3 4 5 6 7 57 r/ex0o 9 10=5+7+9 | 11=
Penyediaan Komponen Jumlah paket komponen
11| 01| 2.06| 01 | Instalasi instalasi listrik/penerangan 2 Paket 2 Paket - - - 1 Paket 1 Paket 100%
Listrik /Penerangan bangunan kantor yang di
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan
11| 01| 2.06| 02 | Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang 1 Paket 1 Paket 2 Paket 2 Paket 100% 5 Paket 5 Paket 100%
Disediakan
Penyediaan Bahan Logistik | Jumlah Paket Bahan Logistik
11} 01 2.06] 04 Kantor Kantor yang Disediakan 1 Paket 1 Paket ) ) ) ) ) )
Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang Cetakan
11| 01| 2.06| 05| Cetakan dan dan Penggandaan yang 2 Paket 2 Paket - - - 2 Paket 2 Paket 100%
Penggandaan Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Bahan Bacaan dan
11| 01| 2.06| 06| Bacaan dan Peraturan Peraturan Perundang- 5 Dokumen - - - - - - -
Perundang- undangan undangan tersedia
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan
11| 01| 2.06| 09 | Koordinasi dan Konsultasi | Rapat Koordinasi dan Konsultasi 50 Laporan 12 Laporan 33 Laporan 33 Laporan 100% 12 Laporan 12 Laporan 100%
SKPD SKPD
Pengadaan Barang Persentase barang milik daerah
11| 01| 2.07 Milik Daerah penunjang urusan pemerintah 100 100 _ _ _ 100% 100 100%
Penunjang Urusan daerah tersedia % % o
Pemerintah Daerah :
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target S Program dan Renstra Perangkat
Kinerja Realisasi Kegiatan Tahun Lalu laress Daerah s/d tafun
. Capaian Target L OO0 Program dan
Urusan/Bidang Program Kinerja Hasil Kegiatan
e Urusan Pemerintahan Indikator (Renstra Program dan Target Realisasi (Renja Realisasi Tingkat
Daerah dan Kinerja Perangkat Keluaran Rer%‘a Renja Perangkat Capaian Capaian
Program/ K§g1atan/ S Program/Kegiatan/Sub Daerah) Kegiatan s/d Peraana . Perangkat Tingl.:at Daerah tahun | Program dan | Realisas
ub Kegiatan Kegiatan Tahun tahun (n-3) Daeih Daerah Realisa n-1) Kegiatan s/d | i Target
2026 tahun (n-2) tahun (n-2) si (%) tahun berjalan | Renstra
(tahun n-1) (%)
(2026 (2023 (2024) (2024) (2025 (2025
1 2 3 4 5 6 7 8 7T/ 9 10=5+7+9 | 11 =
Pengadaan Peralatan Mesin Jumlah Unit Peralatan
Lainnya Mesin Lainnya yang
11| 01| 2.07| 06 disediakan 7 Unit 7 Unit - - - 14 Unit 14 100%
Penyediaan Jasa Penunjang LU Jafa BT
. 3 rusan remerintanan (] (] (] (] (]
11| 01| 2.08 e erreriiaitem U P tah 100% 100% 100% 100 100% 100 100 100%
Daerah Daerah tersedia % % %
Penyediaan Jasa Komunikasi | Jumlah Laporan penyediaan
. P X K kasi D
11| 01| 2.08| 02 Sumber Daya Air dan Listrik ﬁizagrigr;ika;:nsgué?: eeéiak?r? 1 Laporan 1 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 100% 12 Laporan 12 Laporan 100%
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah laporan penyediaan Jasa|
11| 01| 2.08| 04 | Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan| 12 Laporan 100% 12 Laporan 12 Laporan 100%
yang disediakan
Pemeliharaan Barang Persentase barang milik
11| 01| 2.09 Milik Daerah Pe:}unjang daerah. penunjang urusan . 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Urusan Pemerintahan pemerintah daerah tersedia
Daerah
penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau
11| 01| 2.09| O1 | Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Dinas Jabatan - - - - - 1 1 100%
Kendaraan Perorangan yang Dipelihara dan Unit Unit
Dinas dibavarkan Pajaknva
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RENCANA KERJA TAHUN 2026

Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

Target .. dan Perangkat Daerah s/d
Kinerja Realisasi Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Program tahun berjalan
Capaian Target Kinerja dan Kegiatan
Urusan/Bidang Urusan Program Hasil Program (Renja
Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja (Renstra dan Keluaran Realisasi Perangkat Realisasi .
3 : : Tingkat
Kode Program/Kegiatan/Sub Program/Kegiatan/Sub Kegiatan | Perangka Kteilatan 53/ d T;rget Rl(: né]a Renja Daerah ltahun Capaian Program Capiian
Kegiatan t Daerah) ahun (n-3) «;‘:nrg ha Perangkat Tingkat n-1) dan Kegiatan Realisasi
Tahun s Daerah Realisasi s/d tahun T
tahun (n-2) arget
2026 tahun (n-2) (%) berjalan (tahun Renstra
n-1) (%)
(2026) (202 (2024) (2024) (2025) (2025)
1 2 3 4 5 6 7 8 =7/6x100 9 10 = 5+7+9 11=10/4
atau Kendaraan Dinas Jabatan
Penyediaan jasa Pemeliharaan Jumlah Kendaraan Dinas
Biaya Pemeliharaan Pajak dan Operasional atau Lapangan yang ) ) ) ) . .
11| 01 | 2.09 | 02 | perizinan Kendaraan Dinas Dipelihara dan dibayarkan Pajak 24 Unit 81 Unit 220 Unit 220 Unit 100% 33 Unit 33. 100%
Operasional atau Lapangan dan Perizinannya Unit
Pemeliharaan Peralatan dan i
11|01 209 |06 N Jumlah peralatan dan mesin 190 Unit 71 Unit 16 Unit 16 Unit 100% 96 Unit 96 100%
Mesin Lainnya lainnya yang dipelihara Unit
Pemeliharaan/Rehabilitas Jumlah Gedung Kantor dan 1 Unit
11101 2.00 | 09 Ge.dung Kantor dan Bangunan Bgngunan Kanto.r .Lair_mya yang 1 Unit 3 Unit 3 Unit 100% ) ) ~
Lainnya dipelihara/rehabilitasi
Persentase ketersediaan
11 | 02 PROGRAM PERENCANAAN dokumen perencanaan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
LINGKUNGAN HIDUP lingkungan
Rencana Perlindungan dan Persentase ketersediaan
i dokumen perencanaan
11| 02 | 2.01 Pengelolaan Lingkungan lingkungaxlz 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Hidup (RPPLH)
Kabupaten/Kota
Jumlah dokumen RPPLH di
Penyusunan dan Penetapan kabupaten/kota yang berisi o o
11| 02| 2.01 | 06 RPPLH Kabupaten/Kota arahan/muatan RPPLH 1 Dokumen - 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 1 Dokumen 100%
kabupaten/kota dan
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RENCANA KERJA TAHUN 2026

Perki Realisasi
. Target d;trr; ;::lliila:‘il Kinerja g;p:?a:nTai;;ts ast
arget N Renstra Perangkat
Kinerja Realisasi Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Daerah s/d t a}%u n
. Capaian Target Program dan
Urusan/Bidang Program Kinerja Hasil Kegiatan
e Urusan Pemerintahan Indikator (Renstra Program dan Target Realisasi (Renja Realisasi Tingkat
Daerah dan Kinerja Perangkat Keluaran Rer%‘a Renja Perangkat Capaian Capaian
Program/ K§g1atan/ S Program/Kegiatan/Sub Daerah) Kegiatan s/d Peraana t Perangkat Tingkat | Daerah tahun | Program dan Realisas
ub Kegiatan Kegiatan tahun (n-3) g Daerah Realisa n- Kegiatan s/d | i
Tahun Daerah o g i Target
202 tahun (n-2) tahun (n-2) si (%) 1) tahun berjalan | Renstra
6 (tahun n-1) (%)
(2026 (2023 (2024) (2024) (2025 (2025
1 2 3 4 5 6 7 8~ T/oxi00 9 10=5+7+9 | 11=
mengakomodir arahan
RPPLH Provinsi
Jumlah Dokumen Telaahan
Pengendalian Pelaksanaan| Kebijakan yang
11} 02} 2.01) 02 RPPLH Kabupaten/Kota Telah 1 Dokumen B B B i i i )
Mengakomodir
Penyelenggaraan q
11| 02| 2.02 Kajian Lingkungan Pl;ei:entasc;{Kftersedlaan _ 100 _ : : : : _
Hidup Strategis (KLHS) okumen Rajian %
Kabupaten / Kota
Pembuatan dan Jumlah Dokumen KLHS
11 02 2.021 01 Pelaksanaan RPJPD/RPJMD _ 1 Dokumen _ _ _ _ _ _
KLHS RPJPD / RPJMD Kabupaten/Kota yang
Disusun
PROGRAM
PENGENDALIAN Indeks kualitas ail.' 55,50; 52,00; 52,47; 52,00; 53,59; 53,59;
11| 03 PENCEMARAN (IKA); Indeks kualitas 84,50; 84,12; 88,76; 84,12; 100% 89,62; 89,62; 100%
DAN/ATAU udara (IKU); Indeks 63,24 62,64 69,08 62,64 70,09 70,09
KERUSAKAN Kualitas Lahan (IKL)
LINGKUNGAN HIDUP
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RENCANA KERJA TAHUN 2026

Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

Target L. dan Perangkat Daerah s/d
Kinerja Realisasi Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Program tahun berjalan
Capaian Target Kinerja dan Kegiatan
Urusan/Bidang Urusan Program Hasil Program (Renja
Pemerintahan Daerah Indikator Renstra dan Keluaran s s Perangkat S .
Kode dan Kineri ( Kegiatan s/d | Target Renja Realisasi Daerah tahun Realisasi Tingkat
: inerja Perangkat ;e 4 = kat Renja 1 Capaian Program | Capaian
Progran;{/ Kegiatan/Sub Program/Kegiatan/Sub Daerah) s e ;‘:nrg ha Perangkat Tingkat n-1) dan Kegiatan Realisasi
egiatan Kegiatan Tahun - hu: ?n- 2) Daerah Realisasi s/d tahun Target
2026 tahun (n-2) (%) berjalan (tahun Renstra
n-1) (%)
(2026) (2023) (2024) (2024) (2025) (2025)
1 2 3 4 5 6 7 8 = 7/6x100 9 10 = 5+7+9 11 =10/4
Pencegahan Persent n han
Pencemaran dan/atau S asgrence el
11 | 03 | 2.01 Kerusakan Lingkungan aencemara:‘{ da1:1/ atau 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Hidup Kabupaten/Kota .erusakan ingkungan
hidup
Koordinasi Sinkronisasi dan | Jumlah Dokumen uji
Pelaksanaan Pencegahan kualitas Lingkungan Hidup
Pencemaran Lingkungan dilaksanakan terhadap media 1500
11 | 03 | 2.01 | O1 | Hidup Dilaksanakan tanah,air,udara dan laut 1500 Dokumen 1500 Dokumen Dokumen 1500 Dokumen 100% 2 Dokumen 2 Dokumen 100%
terhadap Media Tanah Air
Udara dan Laut
Koordinasi, Sinkronisasi dan | Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Pengendalian Koordinasi dan Sinkronisasi
Emisi Gas Rumah Kaca, Inventarisasi Gas Rumah Kaca ) ) ) B ) o
1110320102 Mitigasi dan Adaptasi dari Sektor Lingkungan Hidup 1 Dokumen 1 Dokumen 100%
Perubahan Iklim yang Dilaksanakan
Pengoperasian dan Jumlah pengujian yang
pemeliharaan alat dilaksanakan oleh ) )
11 | 03 | 2.01 | 09 | pemantau kualitas laboratorium lingkungan - - - - - 10 Unit 10 Unit 100%
lingkungan di
kabupaten/kota
Pengelolaan Jumlah peralatan pemantau
Laboratorium kualitas lingkungan di
11 | 03 | 2.01 | 15 Lingkungan Hidup kabupaten/Kkota yang 59 Dokumen 10 Dokumen 49 Dokumen 49 Dokumen 100% 10 Dokumen 10 Dokumen 100%
Kabupaten/Kota dilakukan pemeliharaan
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RENCANA KERJA TAHUN 2026

Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

Target .. dan Perangkat Daerah s/d
Kinerja Realisasi Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Program tahun berjalan
Capaian Target Kinerja dan Kegiatan
Urusan/Bidang Urusan Program Hasil Program (Renja
Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja (Renstra dan Keluaran Realisasi Perangkat Realisasi .
: : Tingkat
Kode dan‘ . Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Perangkat Kteilatan 53/ d T;rget Rl(: né]a Renja Daerah tahun Capaian Program Capiian
Progran}n{/e Kfagtl:rtlan/ u Daerah) TR (s eI;::éha Perangkat Tingkat 1'11- dan Kegiatan Realisasi
g Tahun tahun (n-2 Daerah Realisasi ) s/d tahun Target
2026 un (2-2) | ¢ohun (n-2) (%) berjalan (tahun | Renstra
n-1) (%)
(2026) (2023) (2024) (2024) (2025) (2025)
1 2 3 4 5 6 7 8 = 7/6x100 9 10 = 5+7+9 11=10/4
Penanggulangan
R ol e Persentase penanggulangan
11| 03 | 2.02 T — pencemaran dan/atau . 100 . . . . - - -
Lingkungan Hidup kerusakan lingkungan hidup %
Kabupaten/Kota
. . Jumlah Laporan Sosialisasi
Pemberian Informasi . .
. Informasi Peringatan Pencemaran
Peringatan .
P d N dan/atau Kerusakan Lingkungan
11| 03 | 2.02 | 01 encemaran dan/atau Hidup pada Masyarakat di 10 Laporan - - - - - - -
Kerusakan
. . Kabupaten/Kota yang
Lingkungan Hidup .
Dilaksanakan
pada Masyarakat
Penghentian Jumlah Sumber Pencemar
Pencemaran dan/atau dan/atau Kerusakan .
11103 | 2.02 | 03 | po isakan Lingkungan 15 Titik - - - - - - -
Lingkungan Hidup Hidup yang Dihentikan
Pemulihan Persentase Pemulihan
11| 03 | 2.03 Pencemaran dan/atau Pencemaran dan/atau 100% - - . . 100% 100% 100%
Kerusakan Kerusakan Lingkungan Hidup
Lingkungan Hidup
Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi dan goor(}ilina}:i dasn Silljlkr(F))nisasi
11 | 03 | 2.03 | 01 | Sinkronisasi Penghentian cngnentan sumber rencemaran 27 Dokumen - - - - 1 Dokumen 1 Dokumen 100%
Sumber Pencemaran Kewenangan Pemerintah
umbe dan/atau Provinsi dan/atau
Sektor
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RENCANA KERJA TAHUN 2026

Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

Target .. dan Perangkat Daerah s/d
Kinerja Realisasi . Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Pr?gram tahun berjalan
: Target Kinerja dan Kegiatan
Capaian > -
Urusan/Bidang Urusan Program Hasil Program (Renja
Pemerintahan Daerah Indikator Renstra dan Keluaran S Perangkat et )
Kode dan Kinerja P(eran kat Kegiatan s/d | Target Renja Realisasi Daerah tahun Realisasi Tingkat
Program/Kegiatan/Sub & tahun (n-3) Perangkat Renja n-1) Capaian Program | Capaian
g Kegi gt Program/Kegiatan/Sub Daerah) = £ h Perangkat Tingkat dan Kegiatan Realisasi
egiatan Kegiatan Tahun tahzzr(an-z) Daerah Realisasi s/d tahun Target
2026 tahun (n-2) (%) berjalan (tahun Renstra
n-1) (%)
(2026) (2023) (2024) (2024) (2025) (2025)
1 2 3 4 5 6 7 8 =7/6x100 9 10 = 5+7+9 11=10/4
Lain hingga Terhentinya Sumber
Pencemaran yang Dilaksanakan
PROGRAM PEMBINAAN
DAN PENGAWASAN
TERHADAP IZIN e
P t P
11 | 06 LINGKUNGAN DAN IZIN ersentase ' erizinan yang 80% - - - - 70% 70% 100%
Dibina dan Diawasi
PERLINDUNGAN DAN
PENGELOLAAN
LINGKUNGAN HIDUP (PPLH)
Pembinaan dan
Eenﬁa“;as:/n tterh;daip tan Persentase pembinaan dan
11 | 06 | 201 sa aIz‘a L'a a;: egla da pengawasan terhadap 80% = = = = 70% 70% 100%
yang 'zin Lingkungan can perizinan yang diterbitkan
Izin PPLH diterbitkan oleh
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Fasilitasi Pemenuhan Jumlah rekomendasi
s .| dan/atau persetujuan teknis
11106 | 201 | O1 fe teEtuan dzn Kewapbla.n lzin persetujuan lingkungan dan 20 Dokumen - - - - - - -
ingkungan dan/atau Izin surat kelayakan operasi yang
PPLH diberikan
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RENCANA KERJA TAHUN 2026

Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

Target L. dan Perangkat Daerah s/d
Kinerja Realls?s1 : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Pr?gram tahun berjalan
Capaian Target Kinerja dan Kegiatan
Urusan/Bidang Urusan Program I-(:asil Pliogram (Renjle:
Pemerintahan Daerah dan Indikator Renstra an Keluaran s s Perangkat S .
Kode Program/Kegiatan/Sub Kinerja P(erangkat Kegiatan s/d | Target Renja R;aélg:m Daerah tahun Capfi::h;::;ram g;rl‘il::‘:l
S Program/Kegiatan/Sub Daerah) tahun (n-3) P«;;angll:at Perangkat Tingkat n-1) dan Kegiatan Realisasi
Kegiatan Tahun tah ::r?n-Z) Daerah Realisasi s/d tahun Target
2026 tahun (n-2) (%) berjalan (tahun Renstra
n-1) (%)
(2026) (2023) (2024) (2024) (2025) (2025)
1 2 3 4 5 6 7 8 = 7/6x100 9 10 = 5+7+9 11 =10/4
Pengawasan Perizinan Berusaha
atau Persetujuan Pemerintah
terkait Persetujuan Lingkungan
yang diterbitkan oleh Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota dan
11| 06 | 201 | 09 | peraturan pefundaflg_undangan qi | Jumlah Badan usaha 100 Badan - 108 B‘;dan 108 Bidan 100% 100 Badan Usaha| 100 Badan Usaha| 100%
bidang Perlindungan dan dan/atau kegiatan yang Usaha saha saha
Pengelolaan Lingkungan Hidup diawasi
Pembinaan dan Pengawasan
Izin Lingkungan dan Izin PPLH Persentase pembinaan
11 | 06 | 301 yang diterbitkan oleh dan pengawasan 80% - - - - - - -
Pemerintah Daerah terhadap perizinan yang
Kabupaten/Kota diterbitkan
Analisis denda terhadap
penanggung jawab usaha Jumlah dokumen analisis
dan/atau kegiatan yang tidak denda terhadap
Flel’ll;aati persetujuan penanggung jawab usaha
ingKxungan dan/atau kegiatan yan
11106 301105 yaig dit%erbitkan oleh tida1/< rnentaagti pers}étujian 25 Dokumen i i i i i i i
Pemerintah lingkungan yang diterbitkan
kabupaten/ kota dan peraturan oleh Pemerintah
perundangan di bidang kabupaten/ kota dan
lingkungan hidup peraturan perundangan di
bidang lingkungan hidup
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RENCANA KERJA TAHUN 2026

Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

Target .. dan Perangkat Daerah s/d
Kinerja Realisasi Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Program tahun berjalan
Capaian Target Kinerja dan Kegiatan
Urusan/Bidang Urusan Program Hasil Program (Renja Perangkat
Pemerintahan Daerah Indikator Renstra dan Keluaran s cm Daerah tahun n- tn ol .
Kode dan Kineri ( Kegiatan s/d Target Renja Reahs.a51 1) R.eallsas1 Tingkat
) inerja Perangkat tah 3 P kat Renja Capaian Program Capaian
Program/Kegiatan/Sub Program/Kegiatan/Sub Daerah) ahun (n-3) erangka Perangkat Tingkat dan Kegiatan Realisasi
Kegiatan q Tahun Daerah D h o g d tah
Kegiatan tahun (n-2) aera Realisasi s/d tahun Target
2026 tahun (n-2) (%) berjalan (tahun Renstra
n-1) (%)
(2026) (2023) (2024) (2024) (2025) (2025)
1 2 3 4 5 6 7 8 = 7/6x100 9 10 = 5+7+9 11=10/4
PROGRAM PENINGKATAN
PENDIDIKAN Persentase peningkatan
11 | 08 PELATIHAN DAN el Fel e Ga 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
PENYULUHAN ﬁ(ie:z:luhan lingkungan
LINGKUNGAN HIDUP
Penyelenggaraan Pendidikan
iieliatl:::naia:liziny:::ﬂ;n Jumlah Penyelenggaraan
11 | 08 | 2.01 Lerbage. P Pendidikan Pelatihan dan 3 Jumlah 100% 100% 100% 100% 3 Jumlah 3 Jumlah 100%
g ., Penyuluhan Lingkungan
Kemasyarakatan Tingkat Hidup
Daerah Kabupaten/Kota
Pendampingan Gerakan Jumlah pendampingan
Peduli pembinaan gerakan peduli dan
11| 08 | 2.01 | 02 Lingkungan Hidup berbudaya lingkungan hidup 7 Dokumen 1 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 100% 3 Dokumen 3 Dokumen 100%
yang dilaksanakan
PROGRAM PENGHARGAAN | Persentase penghargaan
11 | 09 LINGKUNGAN HIDUP UNTUK| lingkungan hidup untuk 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
MASYARAKAT masyarakaat
Pemberian Penghargaan Jumlah pemberian
11 | 09 | 201 Lingkungan Hidup Tingkat | penghargaaan 5 Jumlah 5 Jumlah 5 Jumlah 5 Jumlah 5 Jumlah 5 Jumlah 5 Jumlah 100%
Daerah Kabupaten/Kota lingkungan hidup
Penilaian Kinerja Jumlah . . . . .
11| 09 | 201 | 01 Masyarakat/Lembaga masyarakat/lembaga 3 Entitas - 3 Entitas 3 Entitas 100% 5 Entitas 5 Entitas 100%
masyarakat/dunia
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Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

Target L. dan Perangkat Daerah s/d
Kinerja Realisasi Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Program tahun berjalan
Capaian Target Kinerja dan Kegiatan
Urusan/Bidang Urusan Program Hasil Program (Renja Perangkat
Pemerintahan Daerah dan Indikator (Renstra dan Keluaran Realisasi Daerah tahun n- N
3 . . ealisasi Realisasi Tingkat
Kode Progran&/ Kfegtlatan/ Sub Kinerja Perangkat Kteilatan 53/ d T;rget lerlga Renja 1) Capaian Program Capi tan
eglatan Program/Kegiatan/Sub Daerah) ahun (n-3) e];ang ha Perangkat Tingkat dan Kegiatan Realisasi
Kegiatan Tahun . haera 2 Daerah Realisasi s/d tahun Target
2026 Sy () tahun (n-2) (%) berjalan (tahun Renstra
n-1) (%)
(2026) (2023) (2024) (2024) (2025) (2025)
1 2 3 4 5 6 7 8 =7/6x100 9 10 = 5+7+9 11=10/4
Masyarakat/Dunia pendidikan/filantropi yang
Usaha/Dunia Pendidikan/ di nilai kinerjanya dalam
Filantropi dalam Perlindungan rangka PPLH
dan Pengelolaan Lingkungan
Hidup
PROGRAM PENANGANAN Persentase penanganan
11| 10 PENGADUAN LINGKUNGAN pengaduan lingkungan hidup 90% - - = = 90% 90% 100%
HIDUP dan penyelesaian sengketa
Penyelesaian Pengaduan
Masyarakat di Bidang
Perlindungan dan Persentase pengaduan o o
RN Pengelolaan Lingkungan yang terselesaikan Az : : : : 90% 90% (LA
Hidup (PPLH)
Kabupaten/Kota
Pengelolaan Pengaduan Jumlah Pengaduan
11 | 10 | 201 | O1 | Masyarakat terhadap PPLH masyarakat terhadap 45 Dokumen - - - - - - ,
Kabupaten/Kota PPLH kabupaten/kota
Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah dokumen hasil
Penerapan Sanksi Administrasi | koordinasi dan sinkronisasi
Penyelesaian Sengketa penerapan sanksi
11| 10 | 201 | 02 dan/atau Penyidikan administrasi 2 Dokumen - - - - - - -
Lingkungan Hidup di Luar enyelesaian sengketa
Pengadilan atau Melalui peny ; g
dan/atau penyidikan
lingkungan hidup
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Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

Target L. dan Perangkat Daerah s/d
Kinerja Realisasi Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Program o (e
Capaian Target Kinerja dan Kegiatan
Urusan/Bidang Urusan Program Hasil Program (Renja Perangkat
Pemerintahan Daerah Indikator Renstra dan Keluaran sanas Daerah tahun tonad .
Kode dan Kineri ( Kegiatan s/d | Target Renja Reahs'asl n-1) R.eallsas1 Tingkat
- inerja Perangkat i ] = seat Renja Capaian Program | Capaian
Progran}l{/ Kegiatan/Sub Program/Kegiatan/Sub Daerah) el sy ;‘ang ha Perangkat Tingkat dan Kegiatan Realisasi
egiatan Kegiatan Tahun ta h::r?n- 2) Daerah Realisasi s/d tahun Target
2026 tahun (n-2) (%) berjalan (tahun Renstra
n-1) (%)
(2026) (2023) (2024) (2024) (2025) (2025)
1 2 3 4 5 6 ’ 8 = 7/6x109 9 10 = 5+7+9 11=10/4
Pengadilan pengadilan
Pengelolaan Pengaduan Jumlah pengaduan
permasalahan Pencemaran dan
permasalahan Pencemaran Perusakan Lingkungan Hidu
11| 10 | 201 | 04 | dan Perusakan Lingkungan . 8 g P 10 Pengaduan - 10 Pengaduan| 10 Pengaduan 100% 40 Pengaduan 40 Pengaduan 100%
. . tingkat Kabupaten/Kota yang
Hidup tingkat ditindaklanjuti/ditangani
Kabupaten/Kota
Jumlah penerapan sanksi
Penerapan sanksi ac.tlmmlstramf yang
11| 10| 201 | 06 | administrasi yang menjadi dikenakan . _ _ _ _ _ 5 Perkara 5 Perkara 100%
kewenangan kepada penanggung jawab
kabupaten /kota usaha/kegiatan yang tidak
taat
PROGRAM PENGELOLAAN Persentase Pengurangan
11| 11 PERSAMPAHAN Sampah S 30% 18% 18% 18% 100% 26% 26% 100%
Persentase timbulan
11 | 11 | 2.01 Pengelolaan Sampah sampah dan sampah teilah 30% 18% 18% 18% 100% 26% 26% 100%
terdaur ulang dan
termanfaatkan
Penyediaan Sarana Jumlah Sarana dan Prasarana
dan Prasarana Penanganan Sampah untuk ) ) ) ) ) )
11| 11 | 201 | 07 Pengelolaan Kegiata Pemilahan, 34 Unit 32 Unit 30 Unit 30 Unit 100% 108 Unit 108 Unit 100%
Persampahan di Pengumpulan, Pengangkutan,
TPA/TPST/SPA Pengolahan, dan
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

Target L. Kegiatan Tahun Lalu (n-) Perangkat Daerah s/d
Kinerja Realls-as1 . Target Pr?gram tahun berjalan
Capaian Target Kinerja dan Kegiatan
Urusan/Bidang Urusan Program I-t:asil Pliogram (Renja l;era:gkat
i i an Keluaran P Daerah tahun P
__— Pemermt:::n Daerah I‘;{c::ll:i;:r P(Z:‘::lst;at Kegiatan s/d Target Renja Reahs.asl i) R.eallsas1 Tingl-:at
A gka Renja Capaian Program | Capaian
Program/Kegiatan/Sub Program/Kegiatan/Sub Daerah) e (i) By Lo Perangkat Tingkat dan Kegiatan Realisasi
Kegiatan Kegiatan Tahun :aerah 2 Daerah Realisasi s/d tahun Target
2026 tahun (0-2) | . pun (n-2) (%) berjalan (tahun | Renstra
n-1) (%)
(2026) (2023) (2024) (2024) (2025) (2025)
1 2 3 4 5 6 7 = el 9 10 = 5+7+9 11 =10/4
Kabupaten/Kota Pemrosesan Akhir
Penyusunan Rencana, Jumlah dokumen kebijakan
Kebijakan dan Strategi dan strategi daerah
11 | 11 | 201 | 08 | Daerah Pengelolaan Sampah | pengelolaan sampah 1 Dokumen - 1 Dokumen 1 Dokumen 100% - - -
kabupaten/kota kabupaten/kota yang
disusun dan ditetapkan
Pengoperasian dan Jumlah fasilitas
11 | 11 | 201 | 09 | Pemeliharaan penanganan sampah yang 148 Unit - 148 Unit 148 Unit 100% 140 Unit 140 Unit 100%
sarana penanganan beroperasi dan terpelihara
sampah dengan baik
11| 11 | 201 | 12 | Penanganan sampah Jumlah sampah yang 312.410 Ton 208.404 Ton | 305.327 Ton | 305.327 Ton 100% 310.037 Ton 310.037 Ton 100%
melalui pengangkutan tertangani melalui proses
pengangkutan
Jumlah laporan hasil
11| 11| 201 | 18 Pengurangan sampah kegiatan pengurangan 1 Laporan 1 Laporan 2 Laporan 2 Laporan 100% 2 Laporan 2 Laporan 100%
melalui pembatasan sampah melalui
timbulan sampah pembatasan timbulan
sampah
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Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program Capaian Target Renstra
Target L. dan Perangkat Daerah s/d
Kinerja Realisasi Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Program tahun berjalan
: Target Kinerja dan Kegiatan
Capaian > N
Urusan/Bidang Urusan Program Hasil Program (Renja Perangkat
Pemerintahan Daerah Indikator Renstra dan Keluaran s s Daerah tahun S .
Kode dan Kinerja P(erangkat Kegiatan s/d Target Renja R;Zl::i:ﬂ n-1) Capfi::h;::;ram ;l:‘mgl-:at
Program/Kegiatan/Sub : tahun (n-3) Perangkat . . Spaan
0 Program/Kegiatan/Sub Daerah) Daerah Perangkat Tingkat dan Kegiatan Realisasi
egiatan Kegiatan Tahun tahu: :‘n_ 2) Daerah Realisasi s/d tahun Target
2026 tahun (n-2) (%) berjalan (tahun Renstra
n-1) (%)
(2026) (2023) (2024) (2024) (2025) (2025)
1 2 3 4 5 6 7 8 =7/6x100 9 10 = 5+7+9 11=10/4
11 | 11 | 201 | 19 | Pengurangan sampah Jumlah sampah yang 2.600 Ton 2.600 Ton 2.600 Ton 2.600 Ton 100% 2.600 Ton 2.600 Ton 100%
melalui pendauran ulang terdaur ulang
sampah
Penanganan sampah jumlah sampah yang tertangani
melalui pemrosesan akhir melalui pemrosesan akhir
11| 11 | 201 | 20 | sampah di TPA/TPST sampah di TPA/TPST 319.658 Ton 298.404 Ton 305.327 Ton 305.327 Ton 100% - - -
kabupaten/kota atau Kabupaten/Kota
TPA/TPST Regional atau TPA/TPST Regional

Catatan : Realisasi capaian Tahun 2025 masih merupakan asumsi.
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Dari tabel Tabel 2.1 dapat dijelaskan hasil pelaksanaan Program
dan Kegiatan pada Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam dan
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025 menurut indikator
program yang telah terealisasi dijabarkan sebagai berikut :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota;
A. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah;

a) Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN.
Anggaran Tahun 2025 sebesar Rp 18.843.566.972,00-

b) Sub Kegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas
ASN. Anggaran Tahun 2025 sebesar Rp 119.490.000,00-

B. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah;
a) Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Anggaran Tahun 2025 sebesar Rp
7.308.000,00-
b) Penyediaan Peralatan dan Perlenkapan Kantor.
Anggaran Tahun 2024 sebesar Rp 102.338.400,00-

c) Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan. Anggaran
Tahun 2025 sebesar Rp 39.902.000,00-

d) Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi

SKPD. Anggaran Tahun 2025 sebesar Rp 165.976.000,00-

C. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah;
a) Pengadaan Peralatan Mesin dan Lainnya. Anggaran Tahun
2025 sebesar Rp 147.680.000,00-
D. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah;
a) Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik. Anggaran Tahun 2025 sebesar Rp 443.035.200,00-
b) Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor. Anggaran

Tahun 2025 sebesar Rp 323.858.000,00-
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E. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang

Urusan Pemerintahan Daerah;

a) Penyedia jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan  Kendaraan  Jabatan. Anggaran Tahun 2025
sebesar Rp 41.380.000,00-

b) Penyedia jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan.
Anggaran Tahun 2025 sebesar Rp 774.323.000,00-

c) Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya. Anggaran

Tahun 2025 sebesar Rp 78.050.000,00-

Program Perencanaan Lingkungan Hidup;
A. Kegiatan Rencana Perlindungan dan Pengelolaa Lingkungan
Hidup (RPPLH) Kabupaten/Kota;

a) Penyusunan RPPLH Kabupaten/Kota. Anggaran Tahun 2025
sebesar Rp 307.949.000,00-

Program Pengendalian Pencemaran dan/atau Kerusakan

Lingkungan Hidup;

A. Kegiatan Pencegahan Pencemaran dan/atau Kerusakan
Lingkungan Hidup Kabupaten/Kota;

a) Koordinasi, Sinkronisasi, dan Pelaksanaan Pencegahan
Pencemaran Lingkungan Hidup Dilaksanakan terhadap
Media Tanah, Air, Udara, dan Laut. Anggaran Tahun 2025
sebesar Rp 68.135.080,00-

b) Koordinasi, Sinkronisasi dan pelaksanaan pengendalian emisi

gas rumah kaca, mitigasi dan adaptasi perubahan iklim.

Anggaran Tahun 2025 sebesar Rp 42.802.000,00-

B. Kegiatan Pemulihan Pencemaran dan/atau Kerusakan
Lingkungan Hidup Kabupaten/Kota;
a) Koordinasi dan Sinkronisasi Penghentian Sumber
Pencemaran. Anggaran Tahun 2025 sebesar
Rp 59.633.500,00-
Program Pembinaan dan Pengawasan Terhadap Izin Lingkungan

dan Izin PPLH;
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A. Kegiatan Pembinaan dan Pengawasan Terhadap Usaha
dan/atau Kegiatan yang Izin Lingkungan dan Izin PPLH
Diterbitkan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota;

a) Pengawasan Perizinan Berusaha atau Persetujuan
Pemerintah terkait Persetujuan Lingkungan yang
diterbitkan oleh Pemerintah Daerah Provinsi dan Peraturan
Perundang-undangan di bidang Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan Hidup. Anggaran Tahun 2025
sebesar Rp 107.651.800,00-

6. Program Peningkatan Pendidikan, Pelatihan dan

Penyuluhan Lingkungan Hidup Untuk Masyarakat;

A. Kegiatan Penyelenggaraan Pendidikan, Pelatihan dan
Penyuluhan Lingkungan Hidup untuk Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota;

a) Pendampingan Gerakan Peduli Lingkungan Hidup.
Anggaran Tahun 2025 sebesar Rp 56.670.000,00-

7. Program Penghargaan Lingkungan Hidup Untuk Masyarakat;

A. Kegiatan Pemberian Penghargaan Lingkungan Hidup
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota;

a) Penilaian Kinerja Masyarakat/Lembaga
Masyarakat/Dunia Usaha/Dunia Pendidikan/ Filantropi
dalam Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup.

Anggaran Tahun 2025 sebesar Rp 75.800.000,00-

8. Program Penanganan Pengaduan Lingkungan Hidup;

A. Kegiatan Penyelesaian Pengaduan Masyarakat di Bidang
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup (PPLH)
Kabupaten/Kota;

a) Pengelolaan Pengaduan permasalahan Pencemaran
danPerusakan Lingkungan Hidup tingkat Kabupaten/Kota.
Anggaran Tahun 2025 sebesar Rp 129.495.000,00-

9. Program Pengelolaan Persampahan;

A. Kegiatan Pengelolaan Sampah;

a) Penyediaan Sarana dan Prasarana Pengelolaan
Persampahan di TPA/TPST/SPA Kabupaten/Kota. Anggaran
Tahun 2025 sebesar Rp 63.325.450.381,00-
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b) Pengoperasian dan Pemeliharaan sarana penanganan
sampah. Anggaran Tahun 2025 sebesar Rp
20.000.090.200,00-

c) Penanganan sampah melalui pengangkutan. Anggaran
Tahun 2025 sebesar Rp 47.171.549.960,00-

d) Pengurangan sampah melalui pembatasan timbulan
sampah. Anggaran Tahun 2025 sebesar Rp 141.058.940,00-

e) Pengurangan sampah melalui pendauran ulang

sampah. Anggaran Tahun 2024 sebesar Rp 73.510.440,00-

UPTD Laboratorium Lingkungan Hidup

10. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

A.

Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah;

a) Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan
Fungsi. Anggaran Tahun 2025 sebesar Rp 183.688.000,00-

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah;

a) Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor. Anggaran
Tahun 2025 sebesar Rp 4.793.160,00-

b) Penyediaan Bahan Logistik Kantor. Anggaran Tahun 2025
sebesar Rp 27.846.000,00-

Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah;

a) Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau bangunan lainnya. Anggaran Tahun 2025
sebesar Rp 481.082.600,00-

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah;

a) Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik.
Anggaran Tahun 2025 sebesar Rp 98.395.600,00-

b) Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor. Anggaran Tahun
2025 sebesar Rp 95.760.000,00-

Kegiatan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah;

a) Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan.

Anggaran Tahun 2025 sebesar Rp 55.690.000,00-
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11. Program Pengendalian Pencemaran dan/atau Kerusakan

Lingkungan Hidup

A. Kegiatan Pencegahan Pencemaran dan/atau Kerusakan

Lingkungan Hidup Kabupaten/Kota;

a) Pengoperasian dan Pemeliharaan alat pemantau kualitas
lingkungan Kabupaten/Kota. Anggaran Tahun 2025 sebesar
Rp 91.402.000,00-

b) Pengelolaan Laboratorium Lingkungan Hidup
Kabupaten/Kota. Anggaran Tahun 2025 sebesar Rp
24.418.000,00-

UPTD TPA Telaga Punggur
12. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
A. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah;
a) Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan. Anggaran
Tahun 2025 sebesar Rp 53.820.000,00-

B. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah;

a) Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor. Anggaran Tahun
2025 sebesar Rp 2.844.710.880,00-
13. Program Pengelolaan Persampahan
A. Kegiatan Pengelolaan Sampah;
a) Pengoperasian dan Pemeliharaan Sarana Penanganan
Sampah. Anggaran Tahun 2025 sebesar Rp
6.296.947.500.00-

2.2 Analisa Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Dalam implementasi kinerja pelayanan, Dinas Lingkungan
Hidup melakukan pembinaan, pengawasan dan pengendalian terhadap
kegiatan atau usaha yang telah memperoleh pengesahan dan
rekomendasi kelayakan lingkungan. Secara umum permasalahan
dapat diatasi dengan cara melakukan koordinasi bersama sektor
terkait dan aparat lapangan.

Dinas Lingkungan Hidup dalam menjalankan tugas dan

fungsinya dibidang perencanaan tentunya tidak terlepas dari berbagai
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permasalahan yang dihadapi baik internal maupun eksternal, akan
tetapi permasalahan- permasalahan yang dihadapi tersebut harus
dipandang sebagai suatu tantangan dan peluang dalam rangka
meningkatkan dan mengembangkan pelayanan pada Dinas
Lingkungan Hidup Kota Batam. Tantangan yang paling nyata
dihadapi kedepan terkait dengan perencanaan adalah bahwa dinamika
pembangunan daerah harus bergerak cepat yang diakibatkan oleh
adanya perkembangan global diberbagai sektor kehidupan masyarakat
yang tidak dapat dihindari.Seiring dengan perkembangan global
tersebut, telah diantisipasi dengan berbagai kebijakan yang
dikeluarkan oleh pemerintah kota dan pemerintah provinsi, hal ini
tentu berimplikasi pula terhadap kebijakan yang harus dikeluarkan
oleh pemerintah Kota Batam agar adanya sinergi dan kesesuaian dalam
menjalankan berbagai program dan kegiatan yang dilaksanakan.
Adapun pencapaian kinerja pelayanan Dinas Lingkungan Hidup Kota

Batam selama tahun 2025-2029 dapat dilihat pada table 2.2. berikut:
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Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam

Nama Perangkat Daerah: Dinas Lingkungan Hidup

Tabel 2.2.

RENCANA KERJA TAHUN 2026

N — Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi Catat
No. Indikator N a/si;::;l 2" | IKK | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun A:a‘;‘i:ilg
2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 2024 2025 2026 2027
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Indeks Kualitas
I | Lingkungan Hidup n/a nj/a | 64.86 | 69.94 | 69.16 | 69.94 | 64.86 64,86 71 71,5 71,5
(IKLH)
2 {Inéf)ks Kualitas Air n/a n/a| 55 555 | 555 | 565 | 56.5 50,00 53,59 55,19 55,19
3 | Indeks Kualitas Udara 84.5 94.5 94.5 84.6 85 82,33 89,62 90,93 90,93
(IKU) n/a n/a
4 |Indeks Kualitas Lahan 63.17 | 63.24 | 63.24 | 63.38 | 64.45 58,08 70,09 70,42 70,42
(IKL) n/a n/a
5 | Persentase Pengelolaan 77 78 79 80 81 64,50% | 67,25% | 71,25% | 71,25%
Sampah n/a n/a
Persentase
6 | Pengurangan 26 30 30 30 30 17,52% 26% 30% 33%
Sampah n/a n/a

Catatan : Realisasi capaian tahun 2025, target tahun 2026 dan proyeksi tahun 2026 masih merupakan asumsi.

Untuk Tahun 2025 sampai dengan bulan September belum dilakukan pengisian data pada aplikasi Sistem Indeks Kualitas Lingkungan Hidup

(SITALA) milik Kementerian Lingkungan Hidup/BPLH RI karena periode pengisian sistem dibuka pada bulan Nopember 2025 oleh KLHK sehingga

belum mendapatkan realisasi capaian Indeks Kuliatas Lingkungan Hidup (IKLH) namun untuk Indeks Kualitas Udara (IKU) dan Indeks Kualitas Air

(IKA) sudah dilakukan pengambilan sample periode pertama sampai dengan bulan agustus serta Indeks Kualitas Lahan (IKL) masih dalam tahapan

identifikasi dan pemetaan RTH.
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Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan

Fungsi Dinas Lingkungan Hidup

2.3.1 Tingkat Kinerja Perangkat Daerah

Faktor yang mendorong untuk mencapai kinerja

pelayanan Dinas Lingkungan Hidup, adalah sebagai

berikut:

a. Tersedianya peraturan terkait perlindungan dan
pengelolaan lingkungan hidup;

b. Dukungan strategi dan kebijakan bidang
lingkungahidup di tingkat daerah
sebagaimana tertuang dalam strategi umum
pada RPJMD;

c. Tersedianya sarana dan prasarana kerja.

2.3.2 Permasalahan dan Hambatan

Terdapat beberapa faktor yang menjadi permasalahan
dan hambatan dalam pelayanan Dinas Lingkungan Hidup,
adalah sebagai berikut:

a. Penurunan kualitas lingkungan hidup (kualitas
tanah, udara dan air) erat kaitannya dengan polusi
akibat aktivitas manusia, seperti transportasi, industri,
pembangkit listrik, serta pengelolaan limbah yang tidak
optimal tetapi kontribusi manusia lebih dominan dalam
menurunkan kualitas tanah, udara, dan air;

b. Kurangnya sarana dan prasarana yang memadai untuk
pengelolaan sampah, termasuk kekurangan fasilitas
seperti kontainer serta sarana pengangkut sampabh,
yang menghambat kelancaran proses pengelolaan
sampah secara optimal;

c. Kesadaran masyarakat yang masih rendah dalam
membuang sampah pada tempatnya serta masih

adanya pemukiman kumuh dan rumah liar yang
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sulit dijangkau pelayanan pengangkutan sampah
oleh DLH;

d. Keterbatasan Sarana Prasarana pada Gedung
Laboratorium yang merupakan aset Satpol PP (Pinjam
Pakai) dengan kondisi sudah kurang layak (plafon bocor
dan lantai rusak);

e. Keterbatasan Sumber Daya Manusia untuk tenaga
analis Laboratorium dan petugas pengambil contoh uji;

f. Keterbatasan Sarana dan Prasarana Alat Berat
(Buldozer dan Excavator) yang ada sering tidak efektif
atau dalam kondisi terbatas, sehingga tidak mampu

mengimbangi volume sampah setiap hari.

2.3.3 Peluang dan Tantangan.

Adapun peluang dalam peningkatan kinerja pada
Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam adalah sebagai
berikut:

a. Partisipasi masyarakat dalam upaya
pelaksanaan pembangunan yang mengedepankan
keberlanjutan fungsi dan peningkatan kualitas
lingkungan hidup;

b. Tersedianya instrumen yang dapat meningkatkan
kinerja lingkungan oleh masyarakat maupun pelaku
usaha dalam program Proper, Adipura, Adiwiyata,
Kalpataru, dan sebagainya;

c. Edukasi dan Kesadaran Masyarakat: Meningkatkan
kesadaran masyarakat melalui program edukasi,
kampanye lingkungan, dan dukungan partisipasi aktif
masyarakat dalam menjaga kebersihan juga menjadi
peluang strategis dalam meningkatkan kinerja

pelayanan DLH.
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Adapun tantangan dalam peningkatan kinerja pada

Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam adalah sebagai
berikut:

a.

Tuntutan masyarakat terhadap pemerintahan yang
baik dan bersih;

Laju kerusakan dan pencemaran lingkungan yang
terjadi tidak sebanding dengan usaha pencegahan,
pemulihan dan pengelolaan lingkungan hidup yang
telah dilakukan;

Kurangnya kesadaran dan partisipasi masyarakat
akan kewajibannya untuk menjaga dan melestarikan

fungsi lingkungan hidup;

Peningkatan jumlah penduduk berbanding lurus
dengan meningkatnya timbulan sampah;

Semakin berkembangnya industri yang
menyebabkan semakin meningkatnya beban
pencemaran,;

Masih banyak pelaku usaha yang melakukan usaha
tanpa memiliki dokumen lingkungan dan persetujuan

lingkungan.

2.3.4 Isu-Isu Penting/Strategis Pelayanan Perangkat Daerah

Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam mencoba

beberapa strategi untuk menghadapai permasalahan di atas,

yang diharapkan dapat meminimalkan atau mengurangi

permasalahan yang ada. Adapun upaya untuk memperbaiki

masalah tersebut adalah sebagai berikut:

a.

Pelaksanaan pemantauan, pengawasan, pengendalian
dan pengelolaan lingkungan hidup

Mengurangi laju  pencemaran dan  kerusakan
lingkungan secara optimal dan terpadu

Peningkatan kesadaran masyarakat

e
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2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD / Renstra
Dinas Lingkungan Hidup

Perencanaan program dan kegiatan Dinas Lingkungan Hidup
berdasarkan pada dokumen Rencana Strategis SKPD periode 2021-
2026 yang telah disusun, dan diperlukan adanya review atas
pelaksanaan program dan kegiatan yang ada. Pada dasarnya yang
tertuang di dalam Rencana Strategis Dinas Lingkungan Hidup
sudah merupakan kebutuhan dan merupakan skala prioritas untuk
dilaksanakan. Hal itu tentu dalam upaya mengakomodir Rencana
Kerja Dinas Lingkungan Hidup guna mendukung fungsi
perlindungan dan pengawasan lingkungan hidup dan pelayanan
pengangkutan sampah di Kota Batam. Adapun review terhadap

Rancangan RKPD Tahun 2026 dapat dilihat pada tabel beriku:

33



Tabel 2.3.

RENCANA KERJA TAHUN 2026

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Kota Batam Tahun 2026

Nama Perangkat Daerah: Dinas Lingkungan Hidup

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis

No 2026 Kebutuhan
: Pagu Indikatif : Kebutuhan Dana
Program/Kegiatan/S Lokasi| Indikator Kinerja Targ.et Program/ Kegl.atan/ Lokasi Indikator Ta.rg.et Cata?an
ub Capaian (Rp.) Su b Kegiatan q ; Capaian (Rp.) Penting
Kegiatan Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
DINAS LINGKUNGAN HIDUP Rp 101.527.210.311 Rp
URUSAN URUSAN
PEMERINTAHAN WAJIB PEMERINTAHAN WAJIB
YANG TIDAK Rp 101.527.210.311( YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN P BERKAITAN DENGAN Rp 210.152.590.837]
PELAYANAN DASAR PELAYANAN DASAR
PROGRAM PENUNJANG Persentase PROGRAM PENUNJANG Persentase
URUSAN terpenuhinya URUSAN PEMERINTAHAN terpenuhinya
A | PEMERINTAHAN Kota | penunjang urusan 100% |Rp 21.564.477.055 | DAERAH R penunjang urusan 100% Rp 21.881.561.252
DAERAH Batam | pemerintahan daerah KABUPATEN/KOTA Batam pemerintahan
KABUPATEN/KOTA daerah
P Persentase P Persentase
Perencanaan, K Perencanaan, Perencanaan, K Perencanaan,
[ | eneanggaran, ota | penganggaran dan 100% |Rp 20.000.000 enganggaran, . Penganggaran dan 100% Rp 19.552.800
dan Evaluasi Batam | Evaluasi Kinerja yang dan Evaluasi Batam Evaluasi Kinerja
Kinerja Perangkat Terlaksana Kinerja Perangkat yang Terlaksana
Daerah Daerah
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
DPA-SKPD DPA-SKPD
d d dan Laporan Hasil d d dan Laporan Hasil
Koordinasi dan Kota Koordinasi 2 Koordinasi dan Kota Koordinasi
1 Penyusunan DPA-SKPD Batam | Penyusunan Dokumen Rp 5.000.000 Penyusunan DPA-SKPD Batam Penyusunan 2 Dokumen Rp 4.917.600
Dokumen Dokumen
DPA-SKPD DPA-SKPD
Jumlah Dokumen
Jumlah Dokumen
Perubahan DPA- SKPD g%?gﬁ;“iigan
Koordinasi dan dan Laporan Hasil Koordinasi dan Hasil Koordinasi
2 | Penyusunan Kota | Koordinasi Penyusunan 2 Rp 5.000.000 Penyusunan Kota Penyusunan 2 Dokumen Rp 4.917.600
yu Batam | Dokumen Perubahan Dokumen P o ’ yu Batam yu P& ’
Perubahan DPA- DPA-SKPD Perubahan DPA- Dokumen
SKPD SKPD Perubahan
DPA-SKPD
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Rancangan Awal RKPD 2026

Hasil Analisis Kebutuhan

No : Pagu Indikatif : Kebutuhan Dana
Program/Kegiatan/ . . .. Target gu Program/Kegiatan/Su . . .. Target Catatan
Sub Kegiatan Lokasi| Indikator Kinerja Capaian (Rp.) b Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 1
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
capaian kinerja dan capaian kinerja
. . ikhtisar realisasi . . dan ikhtisar
Koordinasi dan kineria SKPD d Koordinasi dan lisasi kineri
Penyusunan lmerja hasil an Penyusunan Laporan geI?PlSajl 11n cia
3 Laporan Capaian Kota aporan hast 2 Laporan Rp 5.000.000 Capaian Kinerja dan Kota - can ‘aporan 2 Laporan Rp 4.917.600
. . Batam| koordinasi . L Batam | hasil koordinasi
Kinerja dan Ikhtisar penyusunan laporan Ikhtisar Realisasi penyusunan
Realisasi Kinerja yu P Kinerja SKPD i .
capaian kinerja dan laporan capaian
SKPD o L POTe
ikhtisar realisasi kinerja dan
kinerja SKPD ikhtisar realisasi
P Jumlah Laporan s Jumlah
4 gvaluaﬁ Kinerja Kota Evaluasi kinerja 4 Laporan Rp 5.000.000 Evaluasi Kinerja Kota Laporan 4 Laporan Rp 4.800.000
erangkat Batam Perangkat Daerah Batam e
perangkat daerah Evaluasi kinerja
Daerah & : J
Persentase Persentase
I Administrasi Kota | administrasi 100% Rp 18.260.618.257 Administrasi Keuangan Kota administrasi 100% Rp
Keuangan Batam| keuangan yang Perangkat Daerah Batam | keuangan
18.807.982.251,90
Perangkat Daerah terlaksana yang
. .. Jumlah orang yang 93 . .. Jumlah orang
1 | Penyediaan Gaji dan Kota | enerima gaji dan | Orang/bu | Rp 18.136.196.377 | Penvediaan Gajidan Kota | v ng menerima 117 Rp 18.686.242.251,90
Tunjangan ASN Batam . Tunjangan ASN Batam . Orang/bula
tunjangan ASN lan gaji dan o
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
. Hasil Penyediaan . . . Hasil Penyediaan
2 ifiny?qlian . poota | Administrasi Dob Rp 124.421.880 Eel?l’fdlaan A‘Timlms;\rsalf; poota | Administrasi 2 Dokumen | Rp 121.740.000,00
A lmlims ras1T ASN atam| pejaksanaan Tugas okume elaksanaan Tugas atam | pojoksanaan
elaksanaan Tugas ASN n Tugas ASN
Administrasi Kot P:rs?n.t:se . Administrasi Kot P:rs?n‘tatse .
III | Kepegawaian Ba‘t’afn ak NS rfs; n 100% Rp 100.000.000 Kepegawaian Ba:s:n : minis ‘ias; 100% Rp 100.000.000
Perangkat Daerah epegawalan yang Perangkat Daerah Speeayala
terlaksana yang terlaksana
Jumlah Pegawai Jumlah Pegawai
rencidicandan |y, | Berdaerkan Tues Pendidican dan
1 Pelatihan Pegawai unestyang 20 Orang Rp Pelatihan Pegawai g fung 5 Orang Rp 100.000.000
Batam| mengikuti Batam | yang mengikuti
Berdasarkan Tugas 1 100.000.000 Berdasarkan Tugas B
. Pendidikan dan . Pendidikan dan
dan Fungsi . dan Fungsi .
Pelatihan Pelatihan
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Rancangan Awal RKPD 2026

Hasil Analisis Kebutuhan

No : Pagu Indikatif : Kebutuhan Dana
Program/Kegiatan/Sub . . .. Target gu Program/Kegiatan/Su . . .. Target Catatan
Kegiatan Lokasi | Indikator Kinerja Capaian (Rp.) b Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 11 12
6 g Persentase P s Persentase
Administrasi Umum Kota Administrasi Umum Kota
v adminstrasi umum 100% Rp 608.827.618 adminstrasi umum 100% Rp
P kat D h B P D h B
erangkat Daera atam terlaksana erangkat Daera atam terlaksana 717.111.400
P - Jumlah Paket . Jumlah Paket
enyediaan . Penyediaan .
Komponen Instalasi Kota Komponen Instalasi Komponen Instalasi Kota Komponen Instalasi
1 g Listrik /Penerangan 2 Paket Rp 29.151.618 . Listrik /Penerangan 2 Paket Rp
Listrik /Penerangan Batam Listrik /Penerangan Batam
Bangunan Kantor Bangunan Kantor Bangunan Kantor Bangunan Kantor 29.685.400
yang Disediakan yang Disediakan
Jumlah Paket g:gllzgﬁilfrt
2 Penyediaan Peralatan dan| Kota Peralatan dan 1 Paket Rp 130.000.000 Penyediaan Peralatan Kota Perlengkapan 1 Paket Rp
Perlengkapan Kantor Batam | Perlengkapan Kantor dan Batam
yang Disediakan Perlengkapan Kantor Kantor yang 129.990.400
Disediakan
Jumlah Paket P di Jumlah Paket
Penyediaan Barang Kota Barang Cetakan dan cnyediaan Kota Barang Cetakan dan
3 2 Paket Rp 115.000.000 Barang Cetakan 1 Paket Rp
Cetakan dan Batam | Penggandaan yang dan Pengeandaan Batam | Penggandaan yang 114.987.600
Penggandaan Disediakan EE Disediakan ’ ’
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat Kota Penyelenggaraan 50 Penyelenggaraan Rapat Kota Penyelenggaraan
4 | Koordinasi dan Batam | Rapat Koordinasi Laporan Rp 334.676.000 Koordinasi dan Batam | Rapat Koordinasi 12 Laporan Rp
Konsultasi SKPD dan Konsultasi p Konsultasi SKPD dan Konsultasi 442.448.000
SKPD SKPD
Pengadaan Barang Pe.r‘sentase barang Pengadaan Barang Pe.r‘sentase barang
= milik daerah f— milik daerah
v Milik Daerah Kota . ® Milik Daerah Kota 3 o
q penunjang urusan 100% Rp 697.119.460 q penunjang urusan 100% Rp
Penunjang Urusan Batam A Penunjang Urusan Batam 2
P A pemerintah daerah A pemerintah daerah 493.326.600
emerintah Daerah . Pemerintah Daerah n
tersedia tersedia
Kota Jumlah Paket Mebel Kota Jumlah Paket Mebel
1 | Pengadaan Mebel Batam | Y208 10 Unit Rp 125.000.000 Pengadaan Mebel Batam | Y208 70 Unit Rp
Disediakan Disediakan 123.978.300
Jumlah Unit Jumlah Unit
2 Pengadaap Peralatan dan Kota Perglataq dan 33 Unit Rp 450.000.000 Pengadaa.n Peralatan dan| Kota Pera.latan. dan 29 Unit Rp
Mesin Lainnya Batam | Mesin Lainnya yang Mesin Lainnya Batam | Mesin Lainnya yang 369.348.300

Disediakan

Disediakan
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Rancangan Awal RKPD 2026

Hasil Analisis Kebutuhan

Pagu Indikatif

Kebutuhan Dana

Program/K?glatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Program/K.egmtan/Su Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Cata?an
Kegiatan Capaian (Rp.) b Kegiatan Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 11 12
Jumlah Unit Sarana Jumlah Unit Sarana
Pengadaan Sarana dan Kota %an tPrasarana Gedung Pengadaan Sarana dan Kota El}ag Pras;rarga
3 Prasarana Gedung antor 7 Unit Rp 122.119.460 Prasarana Gedung edung Bantor 0 Rp O
Batam | atau Bangunan Batam | atau Bangunan
Kantor dan Bangunan . Kantor dan Bangunan .
Lainnya Lainnya yang Lainnya Lainnya yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Jasa Kot ll:ersen.tase gasa Penyediaan Jasa Kot ll:ersen.tase gasa
VI | Penunjang Urusan B ‘t’ a Penunqartlgh “‘;a“ n 100% | Rp 770.828.720 | Penunjang Urusan B ‘t’ a Pe“““-!“‘t‘gh rusan 100% Rp 734.450.400
Pemerintahan atam teme.;'-m atnan Daera Pemerintahan atam Demel;r; a a:,
Daerah s Daerah aerah tersedia
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Kota penyediaan jasa Penyediaan Jasa Kota penyediaan jasa
1 Komunikasi Sumber Batam Komunikasi Sumber 1 Laporan| Rp 443.035.200 Komunikasi Sumber Batam Komunikasi Sumber 1 Laporan Rp 442.279.200
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik
yang disediakan yang disediakan
Jumlah laporan Jumlah laporan
. penyediaan Jasa . penyediaan Jasa
2 Penyediaan Jasa Kota Pelayanan Umum 12 Rp 327.793.520 Penyediaan Jasa Kota Pelayanan Umum 12 Laporan Rp 292.171.200
Pelayanan Umum Kantor | Batam Laporan Pelayanan Umum Kantor| Batam
Kantor yang Kantor yang
disediakan disediakan
Pemeliharaan Barang Pe.r.sentase VNS Pemeliharaan Barang Pe.r‘sentase pasans
Milik Daerah Kota | Milik daerah Milik Daerah Kota | Milik daerah
VII A penunjang urusan 100% Rp 1.107.083.000 . penunjang urusan 100% Rp 1.009.137.800
Penunjang Urusan Batam . Penunjang Urusan Batam .
A pemerintah daerah 2 pemerintah daerah
Pemerintahan Daerah a Pemerintahan Daerah 3
tersedia tersedia
. Jumlah Kendaraan . Jumlah Kendaraan
Penyediaan Jasa ] Penyediaan Jasa -
- . Perorangan Dinas . ] Perorangan Dinas
Pemeliharaan, Biaya N Pemeliharaan, Biaya tau Kend
Pemeliharaan, dan Kota atau . . Pemeliharaan, dan Kota atau tendaraan .
1 . Kendaraan Dinas 1 Unit Rp 41.380.000 . Dinas Jabatan 0 Unit Rp O
Pajak Kendaraan Batam Pajak Kendaraan Batam .
. Jabatan . yang Dipelihara dan
Perorangan Dinas T Perorangan Dinas .
. yang Dipelihara dan . dibayarkan
atau Kendaraan Dinas & . atau Kendaraan Dinas .
o, ibayarkan Pajaknya L, Pajaknya
Penyedia jasa Jumlah kendaraan Penyedia jasa Jumlah kendaraan
Pemeliharaan Biaya dinas operasional atau Pemeliharaan Biaya dinas operasional
2 Pemeliharaan Pajak dan Kota | lapangan yang 24 Unit R Pemeliharaan Pajak Kota atau lapangan yang 34 R
Perizinan Kendaraan Batam | dipelihara dan 851 293.0 dan Perizinan Batam | dipelihara dan Unit Sg 4.970.000
Dinas Operasional atau dibayarkan Pajak dan 00 ’ "7 | Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak dan ’ ’

Lapangan

Perizinannya

Operasional atau

Perizinannya
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Rancangan Awal RKPD 2026

Hasil Analisis Kebutuhan

Pagu Indikatif

Kebutuhan Dana

Prograr;l{/K‘eglatan/Sub Lokasi | Indikator Kinerja Targ.et Program/K‘eglatan/Su Lokasi | Indikator Kinerja Targ.et Cata!:an
egiatan Capaian (Rp.) b Kegiatan Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
. Jumlah peralatan . Jumlah peralatan
3 | Pemeliharaan Kota | jan mesin lainnya 190 Unit | Rp 110.000.000 | Pemeliharaan Kota | 42n mesin lainnya 100 Unit Rp 110.430.000
Peralatan dan Mesin Batam S Peralatan dan Mesin Batam S
. yang dipelihara . yang dipelihara
Lainnya Lainnya
Jumlah Gedung
Pemeliharaan/Rehabili Kota Kantor dan Pemeliharaan/Rehabili Kota %giih difld};:r% nan
4 | tas Gedung Kantor dan Bangunan Kantor 1 Unit Rp 94.480.000 tas Gedung Kantor dan . gu 1 Unit Rp 93.737.800
. Batam - . Batam | Kantor Lainnya yang
Bangunan Lainnya Lainnya yang Bangunan Lainnya . e
o e dipelihara/rehabilitasi
dipelihara/rehabilitasi
Persentase Persentase
PROGRAM Kota ketersediaan PROGRAM Kota ketersediaan
B | PERENCANAAN Batam dokumen 100% Rp 300.000.000 | PERENCANAAN Batam dokumen 100% Rp 213.776.000
LINGKUNGAN perencanaan LINGKUNGAN perencanaan
HIDUP lingkungan HIDUP lingkungan
R . Persentase Rencana Persentase
dan Pengelolaan g Kota ketersediaan Perlindungan dan Kota ketersediaan
I o g 3 dokumen 100% Rp 300.000.000 | Pengelolaan dokumen 100% Rp 213.776.000
Lingkungan Hidup Batam . . Batam
(RPPLH) perencanaan Lingkungan Hidup perencanaan
lingkungan RPPLH lingkungan
Kabupaten/Kota S g 1, . l Jxra S g
Dokumen RPPLH Dokumen RPPLH
Penetapan Kota . 1 Penetapan Kota
1 RPPLHp Batam i{atbuiaten/kota yang di Dokumen Rp 300.000.000 RPPLHp Batam kabu}()igtte?/klc()ta 1 Dokumen| Rp 213.776.000
Kabupaten/Kota ctapkan Kabupaten/Kota yang ditetapkan
PROGRAM Indeks kualitas air - PROGRAM Indeks kualitas air .
(IKA); 55,50; (IKA); 55,50;
RO D N Kota | Indeks kualitas 84,50; EENGENDATIAN Kota | Indeks kualitas 84,50;
C | PENCEMARAN >~ | Rp 1.174.000.000 | PENCEMARAN s Rp 737.968.300
Batam | udara (IKU); Indeks 63,24 Batam | udara (IKU); 63,24
DAN/ATaY Kualitas Lahan Indeks DAN/AToN) Indeks Kualitas Indeks
KERUSAKAN (IKL) KERUSAKAN Lahan (IKL)
LINGKUNGAN HIDUP LINGKUNGAN HIDUP
P Persentase Pencegahan e
encegahan pencegahan
Pencemaran dan/atau Kota T ORI Kota | pencemaran
I A pencemaran dan/atau 100% Rp 924.000.000 | dan/atau 100% Rp 594.207.100
Kerusakan Lingkungan Batam k kan lingk K. ka Batam | dan/atau kerusakan
Hidup Kabupaten/Kota erusakan Hngkungan erusakan lingkungan hidup
hidup Lingkungan Hidup
Kabupaten/Kota
Koordinasi Sinkronisasi Kota Jumlah Dokumen Uji 150 Koordinasi Sinkronisasi Kota Jumlah Dokumen Uji
1 dan Pelaksanaan Batam Kualitas Lingkungan 0 Rp dan Pelaksanaan Batam Kualitas Lingkungan - Rp O
Pencegahan Hidup Dilaksanakan 200.000.0 | Pencegahan Hidup Dilaksanakan
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Rancangan Awal RKPD 2026

Hasil Analisis Kebutuhan

No | program/Kegiatan/Sub . . .. Target Pagu Indikatif Program/Kegiatan/Su . . .. Target Kebutuhan Dana Catatan
Kegiatan Lokasi | Indikator Kinerja Capaian (Rp.) b Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Lingkungan Hidup Terhadap Media Tanah Lingkungan Hidup Terhadap  Media
Dilaksanakan Air Udara dan Laut Dilaksanakan Tanah Air Udara
terhadap Media terhadap Media dan Laut
Tanah Air Udara dan Tanah Air Udara dan
Data dan informasi Data dan informasi
indeks kualitas indeks kualitas
Pelaksanaan . lingkungan hidup Pelaksanaan . lingkungan hidup
2 | pemantauan kualitas Kota ' indeks Kualitas Air, 1 Lokasi | Rp200.000.000 | Pemantauan  kualitas | = Kota | qep s Kualitas Air, 14 Lokasi Rp 324.080.900
Lingkungan H.1dup Batam Indeks Kualitas Udara, Lingkungan . Hidup Batam Indeks Kualitas
te.rhadap Media Tanah, Indeks Kualitas Lahan) te.rhadap Media Tanah, Udara, Indeks
Air, Udara, dan Laut YAII', Udara, dan Kualitas Lahan)
Meningkatnya
Meningkatnya jumlah jumlah
kegiatan sosialisasi, kegiatan sosialisasi,
pembinaan, monitoring, pembinaan,
Pelaksanacn kota | momoring
3 3031a1}sas1, Batam | inventarisasi GRK, 3 Laporan Rp 450.000.000 sos1a1}sas1, Batam | pelaporan 3 Laporan Rp 199.999.600
pembinaan, . mitigasi dan adaptasi pembinaan, . pelaksanaan upaya
monitoring, evaluasi perubahan iklim monitoring, evaluasi inventarisasi GRK,
dan pelaporan dan pelaporan mitigasi dan adaptasi
perubahan iklim
Jumlah dokumen Jumlah dokumen
Penyusunan Kota tatus lingkungan 1 Penyusunan Kota tatus lingkungan
4 | dokumen status status ingkunga Rp 74.000.000 | dokumen status status angkunga 1 Dokumen Rp 70.126.600
linekunsan hidu Batam h.1dup daerah yang Dokumen linekunsan hidu Batam h.1dup daerah yang
g g p g g p
disusun disusun
daerah daerah
T Persentase
Penanggulangan penanggulangan Penanggulangan p::z:ﬁlg;laa:gan
i | Pencemaran Kota pencemaran dan/atau 100% Rp 250.000.000 Pencemaran Kota gan Gt 100% Rp 29.895.400
dan/atau Kerusakan Batam | kerusakan lingkungan dan/atau Kerusakan Batam e T,
Lingkungan Hidup hidup Lingkungan Hidup lingkungan hidup
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Jumlah sumber Jumlah sumber
Penghentian Kota pencemar dan/atau Penghentian Kota pencemar dan/atau
1 | Pencemaran dan/atau Batam kerusakan lingkungan 6 Titik Rp 250.000.000 Pencemaran dan/atau Batam kerusakan 2 Titik Rp 29.895.400

Kerusakan Lingkungan
Hidup

hidup yang dihentikan

Kerusakan Lingkungan
Hidup

lingkungan hidup
yang dihentikan
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No : Pagu Indikatif : Kebutuhan Dana
Program/Kegiatan/Sub . . .. Target gu Program/Kegiatan/Su . . .. Target Catatan
Kegiatan Lokasi | Indikator Kinerja Capaian (Rp.) b Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Persentase Persentase
Pemulihan Pemulihan Pemulihan Pemulihan
Pencemaran Kota | Pencemaran o Pencemaran Kota Pencemaran o
e dan/atau Kerusakan Batam | dan/atau N S dan/atau Kerusakan Batam | dan/atau HoLs Rp 113.865.800
Lingkungan Hidup Kerusakan Lingkungan Hidup Kerusakan
Kabupaten/Kota Lingkungan Kabupaten/Kota Lingkungan Hidup
luas area van luas area yang
. yang Pelaksanaan dilakukan
Pelaksanaan dilakukan . .
) . Pembersihan pembersihan unsur
Pembersihan Unsur Kota pembersihan Unsur Pencemar di Kota di
1 | Pencemar di unsur pencemar di | 1000 M2 Rp O pencemar i 1000 M2 Rp 113.865.800
Batam kabupaten/kota Batam | kabupaten/kota
kabupaten/kota yang kabupaten/kota o R
gy I yang menjadi yang menjadi
menjadi kewenangan yang menjadi
kewenangan kewenangan
kabupaten/kota kewenangan kabupaten/kota kabupaten/kota
kabupaten/kota p upate 0
PROGRAM PEMBINAAN PROGRAM PEMBINAAN
DAN PENGAWASAN DAN PENGAWASAN
TERHADAP IZIN Persentase TERHADAP IZIN Persentase
LINGKUNGAN DAN Kota o ® LINGKUNGAN DAN Kota o o
D | 1zIN PERLINDUNGAN Batam E‘?;fzm:“ yang 80% Rp 470.000.000 IZIN PERLINDUNGAN Batam ]l;‘?;fz‘“zn Y ioasi 80% Rp 363.074.200
DAN PENGELOLAAN Df ina gan DAN PENGELOLAAN 1bina can Liawasi
LINGKUNGAN HIDUP 1awast LINGKUNGAN HIDUP
(PPLH) (PPLH)
Pembi d Pembinaan dan
Pem inaan :nha d Persentase Pengawasan terhadap Persentase
U::E:“;zs;l;;t:: ap pembinaan Usaha dan/atau pembinaan dan
. . Kota | dan o Kegiatan yang Izin Kota pengawasan o
I f-eg;tan yang Izin Batam | pengawasan 80% Rp 470.000.000 R e Batam | terhadap 80% Rp 363.074.200
dmglzt}ng;l!:LH terhadap dan Izin PPLH perizinan yang
an ‘zin perizinan diterbitkan oleh diterbitkan
diterbitkan oleh q
P intah D h yang Pemerintah
Ke:l:neru: 4 /Katera diterbitkan Daerah
abupaten/Zota Kabupaten/Kota
Pengembangan Kota Jumlah PPLHD Pengembangan Kota J;lrrlnlah PPLHD
1 Kapasitas Pejabat Batam | Y208 ditingkatkan 10 Orang Rp 200.000.000 Kapasitas Pejabat Batam ﬁitir% katkan 10 Orang Rp 140.478.200
Pengawas Lingkungan kapasitasnya Pengawas Lingkungan kapagsitasnya

Hidup

Hidup
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No : Pagu Indikatif : Kebutuhan
Program/Kegiatan/Sub . . . . Target gu Program/Kegiatan/Su b . . . . Target iy Catatan
Kegiatan Lokasi| Indikator Kinerja Capaian (Rp.) Kegiatan Lokasi | Indikator Kinerja Capaian Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
.. Pengawasan Perizinan
Pengawasan Perizinan Berusaha atau
Berusa'lha atau Pe.rsetujuan Persetujuan Pemerintah
gzgzil?tzitfiggﬁt ngan terkait Persetujuan
uju u :
. ) Lingkungan yang
yang diterbitkan oleh Kot Jumlah Badan usaha 100 Bad diterbitkan oleh Kot Jurrll’llah Badan 320 Bad
2 Pemerintah Daerah B ?[ a dan/atau kegiatan yang U i an Rp 270.000.000 | Pemerintah Daerah B 2 a gsa at kegiat U ; an Rp
Kabupaten/Kota dan atam| yiawasi saha Kabupaten/Kota dan atam | dan/atau kegiatan saha 222.596.000
Peraturan Perundang- Peraturan Perundang- yang diawasi
undgngan di bidang undangan di bidang
Perlindungan fian Perlindungan dan
P(?ngelolaan Lingkungan Pengelolaan Lingkungan
Hidup Hidup
PROGRAM PENINGKATAN Persentase ggglcli\lGK ATAN Persentase
PENDIDIKAN PELATIHAN peningkatan PENDIDIKAN PELATIHAN peningkatan
DAN PENYULUHAN Kota | pendidikan pelatihan o Kota | pendidikan pelatihan ®
E 100% Rp 400.000.000| DAN PENYULUHAN 100% Rp
LINGKUNGAN HIDUP Batam| dan penyuluhan Batam | dan penyuluhan
o o LINGKUNGAN HIDUP R o 394.159.000
UNTUK MASYARAKAT lingkungan hidup UNTUK MASYARAKAT lingkungan hidup
Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Jumlah Pendidikan Pelatihan dan Jumlah
Pendidikan Pelatihan dan Penyelenggaraan Penyuluhan Lingkungan Penyelenggaraan
I Pt.:nyuluhan Lingkungan Kota | Pendidikan Pelatihan 2 Jumlah | Rp 400.000.000| Hidup untuk Lembaga Kota | Pendidikan Pelatihan 2 Jumlah Rp
Hidup untuk Lembaga Batam| dan Penyuluhan Kemasyarakatan Tingkat Batam | dan Penyuluhan 394.159.000
Kemasyarakatan Tingkat Lingkungan Hidup Daerah Kabupaten/Kota Lingkungan Hidup : .
Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah pendampingan Jumlah pendampingan
pembinaan gerakan pembinaan gerakan
. peduli dan berbudaya . peduli dan berbudaya
1 ﬁegdinﬁpmﬁan Ger‘ﬁ‘.zn BKOta lingkungan hidup yang Dok L Rp 200.000.000 gegd?“ﬁpnlg{an Ger‘ﬁ‘in BKOta lingkungan hidup 7 Dokumen Rp
eduli Lingkungan Hidup atam| qiaksanakan okumen eduli Lingkungan Hidup atam yang dilaksanakan 195.063.600
Jumlah Jumlah
Penyelenggaraan MuaIEerakat /Kelompo k Penyelenggaraan Masyarakat/Kelomp ok
2 ienyulu}‘an dan Kota | rasyarakat, Pelaku 300 Orang | Rp 200.000.000 | Peryuluhan dan Kota | Masyarakat/Pelaku 400 Orang Rp
ampanye Lingkungan Batam Usaha /Kegiat. Kampanye Lingkungan Batam | Usaha/Kegiatan yang 199.095.400
Hidup saha/Kegiatan Hidup terlibat : :

yang terlibat
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No | program/Kegiatan/Sub . . .. Target Pagu Indikatif Program/Kegiatan/Su . . .. Target Kebutuhan Dana | catatan
Kegiatan Lokasi | Indikator Kinerja Capaian ®p) b Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM Kota | persentase 100% Rp. 172.258.339 PROGRAM Kota Persentase
r | PENGHARGAAN Batam | enohargaan PENGHARGAAN Batam penghargaan i Rp O
LINGKUNGAN HIDUP lingkungan hidup LINGKUNGAN HIDUP lingkungan hidup
UNTUK MASYARAKAT Untuk Masyarakat UNTUK MASYARAKAT Untuk Masyarakat
Pemberian Penghargaan Penghargaan 5 Jumlah Rp 172.258.339 Pemberian Penghargaan |Kota Batam| Penghargaan
I - Rp O
Penilaian Kinerija Jumlah Penilaian Kineria Jumlah
Masyarakat/Lembaga masyarakat/lembag Masyarakat/Lembaga masyarakat/lembag
Masyarakat/Dunia masyarakat/dunia Masyarakat/Dunia a masyarakat/dunia
Usaha/Dunia Kota usaha/dunia . Usaha/Dunia Kota usaha/dunia
1 | Filantropi dalam Batam | pendidikan/filantro | 3 Entitas Rp 172.258.339 Filantropi dalam Batam pendidikan/filantropi ; Rp 0
Perlindungan dan yang di nilai Perlindungan dan yang di nilai
Pengelolaan Lingkungan kinerjanya dalam Pengelolaan Lingkungan kinerjanya dalam
Hidup rangka PPLH Hidup rangka PPLH
Persentase
PROGRAM PROGRAM penanganan
PENANGANAN Kota o PENANGANAN Kota pengaduan o
G | PENGADUAN Batam 90% Rp 455.730.000 | ppNGADUAN Batam | lingkungan hidup 90% Rp 220.408.100
LINGKUNGAN HIDUP LINGKUNGAN HIDUP dan penyelesaian
sengketa
Penyelesaian Pengaduan [Kota
I 90% Rp 455.730.000 90% Rp 220.408.100
Jumlah pengaduan Jumlah pengaduan
Permasalahan Permasalahan
Pengelolaan Pengaduan Pencemaran dan Pengelolaan Pengaduan Pencemaran dan
permasalahan Perusakan permasalahan Perusakan
Pencemaran dan Kota Lingkungan Hidup 45 Pencemaran dan Kota Lingkungan Hidup
1 | perusakan Lingkungan Batam | tingkat Pengaduan Rp 225.730.000 Perusakan Lingkungan Batam tingkat 45 Pengaduan| Rp 148.710.000
Hidup tingkat Kabupaten/Kota Hidup tingkat Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota yang Kabupaten/Kota yang
ditindaklanjuti/ ditindaklanjuti/
ditangani ditangani
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No : Pagu Indikatif : Kebutuhan Dana
Program/Kegiatan/Sub . . . . Target gu Program/Kegiatan/Su . . . . Target Catatan
Kegiatan Lokasi | Indikator Kinerja Capaian (Rp.) b Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah
Jumlah penerapan s::ll( ; penerapan
sanksci idmllr(nstritlf 4 administratif yang
Penerapan sanksi }};?e?énglgziag je;\}valfpa a Penerapan sanksi dikenakan kepada
administrasi yang Kota ) . administrasi yang Kota penanggung jawab .
2 menjadi kewenangan Batam E(Sialljzat/ kigéatan yang 2 Sanksi Rp 230.000.000 menjadi kewenangan Batam | usaha/kegiatan 2 Sanksi Rp 71.698.100
kabupaten/kota 1dax taat dan kabupaten/kota yang tidak taat
menjadi kewenangan d L gs
an menjadi
kabupaten/kota k
ewenangan
PROGRAM Kota Persentase PROGRAM Kota Persentase
H | PENGELOLAAN B Pengurangan 30% Rp 76.990.744.917| PENGELOLAAN B Penguranga 30% Rp 183.701.649.985
PERSAMPAHAN Sampah PERSAMPAHA n Sampah
Persentase timbulan Persentase
sampah dan sampah timbulan
Kota | terpilah terdaur 5 Kota sampah dan ®
I Pengelolaan Sampah Batam | ulang dan 30% Rp 81.954.525.000| Pengelolaan Sampah Batam | sampah 30% Rp 183.701.649.985
termanfaatkan terpilah terdaur
Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana
Prasarana dan Prasarana
Penyediaan Sarana Penanganan Penyediaan Sarana Penanganan
dan Prasarana Kot Sampah untuk dan Prasarana Kot Sampah untuk
1 | Pengelolaan B (z 2 | Kegiatan Pemilahan, 34 Unit | Rp 13.051.894.797 | Pengelolaan B (Z a Kegiatan 414 Unit Rp 89.009.919.977
Persampahan di atam | pengumpulan, Persampahan di atam | Pemilahan,
TPA/TPST/SPA Pengangkutan, TPA/TPST/SPA Pengumpulan,
Kabupaten/Kota Pengolahan, dan Kabupaten/Kota Pengangkutan,
Pemrosesan Akhir Pengolahan, dan
Jumlah fasilitas Jumlah fasilitas
. . penanganan
Pengoperasian dan Kota | Penanganan sampah Pengoperasian dan Kota sampah yang
2 | Pemeliharaan sarana yang beroperasi dan 158 Unit | Rp 14.705.313.400 | Pemeliharaan : 158 Unit Rp 19.383.483.500
h Batam terpelihara dengan baik sarana Batam | beroperasi dan
penanganan sampa erp g terpelihara
penanganarn dengan baik
Jumlah sampah Jumlah sampah
Penanganan Kota yang tertangani Penanganan Kota yang
3 sampah melalui Batam | melalui proses 317 Ton | Rp 47.365.229.280 sampah melalui Batam | tertangani 464.808 Ton | Rp 73.474.120.348
pengangkutan pengangkutan pengangkutan melalui
Pengurangan sampah Kota Jumlah laporan hasil Pengurangan Kota Jumlah laporan
4 | melalui pembatasan Kegiatan pengurangan 2 Laporan Rp sampah melalui hasil Kegiatan 2 Laporan Rp 1.241.220.120
. Batam Batam
timbulan sampah 1.188.272.1 | pembatasan pengurangan
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Pagu Indikatif

Kebutuhan Dana

Program/Kegiatan/Sub . . .. Target Program/Kegiatan/Su . . .. Target Catatan
Kegiatan Lokasi | Indikator Kinerja Capaian (Rp.) b Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
sampah melalui sampah melalui
pembatasan pembatasan
timbulan timbulan
samnah samnah
Pengurangan sampah Kot Jumlah sampah Pengurangan sampah Kot Jumlah sampah
5 | melalui pendauran ulang B ota | vang 2600 Ton Rp 680.035.320 melalui pendauran B ota 1 vang 2.600 Ton Rp 592.906.040
sampah atam| Yordaur ulang sampah atam | Yerdaur
UPTD LABORATORIUM LINGKUNGAN HIDUP Rp 1.111.578.000 Rp 841.130.975
URUSAN URUSAN
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK Rp 1.111.578.000 WAJIB YANG TIDAK Rp 841.130.975
BERKAITAN DENGAN BERKAITAN
PELAYANAN DASAR DENGAN
PROGRAM PENUNJANG Persentase PROGRAM PENUNJANG Persentase
URUSAN Kot terpenuhinya URUSAN Kot terpenuhinya
A | PEMERINTAHAN B ‘t’ 2 | penunjang 100% Rp 942.160.000 PEMERINTAHAN B ‘t’ 2 | penunjang 100% Rp 596.285.800
DAERAH atam| yrusan DAERAH atam | yrusan
KABUPATEN/KOTA pemerintahan KABUPATEN/KOT pemerintahan
Administrasi Kot P:rs?n.tatse q Administrasi Kot Pzrs‘en‘tise q
I | Kepegawaian ota | administrasi 100% Rp 200.000.000 Kepegawaian ota | administrasi 100% Rp 194.341.000
Batam| kepegawaian yang Batam | kepegawaian
Perangkat Daerah terlak Perangkat terlak
erlaksana Daerah yang terlaksana
Jumlah Pegawai Jumlah Pegawai
Berdasarkan Berdasarkan
Pendidikan dan Pelatihan . Pendidikan dan .
. Kota | Tugas dan Fungsi . . Kota Tugas dan Fungsi
1 ?egaweg Be;‘dasar.kan Batam| yang Mengikuti 5 Orang Rp 200.000.000 gelzuhankpeg?wm Batam | yang Mengikuti 5 Orang Rp 194.341.000
ugas dan fungsi Pendidikan dan der ;sar an lugas Pendidikan dan
Pelatihan an Fungsi Pelatihan
. . . Persentase . . . Persentase
I ‘P}dmm‘:tra;‘ Uml‘:m BK°ta adminstrasi 100% Rp 62.315.000 ‘;dm‘“‘:;’a;‘ Um:m BK°ta adminstrasi 100% Rp 34.250.000
erangkat Daera atam| o om terlaksana erangkat Daera atam | o ooom
Jumlah Paket \}])gglllzgiaket
1 Penyediaan Peralatan dan Kota | Peralatan dan 1 Paket Rp 20.000.000 Penyediaan Peralatan Kota dan 1 Paket Rp 19.562.000
Perlengkapan Kantor Batam| Perlengkapan dan Batam | peijen. gkapa
Egnt?}” |yang Perlengkapan Kantor n Kantor
. . Jumlah Paket Bahan . Jumlah Paket
2 | Penyediaan Bahan Logistik | Kota | | 0ictik Kantor yang | 1 Paket Rp 42.315.000 Penyediaan Bahan Kota | Bahan 1 Paket Rp 14.688.000
Kantor Batam Logistik Kantor Batam

Disediakan

Logistik Kantor
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No : Pagu Indikatif : Kebutuhan Dana
Program/Kegiatan/Sub . . .. Target gu Program/Kegiatan/Su . . .. Target Catatan
Kegiatan Lokasi | Indikator Kinerja Capaian (Rp.) b Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Persentase barang Persentase barang
Pengadaan Barang milik daerah Pengadaan Barang milik daerah
Milik Daerah Kota . o Milik Daerah Kota A o
III s penunjang 100% Rp 430.000.000 . penunjang 100% Rp 122.080.000
Penunjang Urusan Batam | . can Penunjang Urusan Batam | | can
Pemerintah Daerah pemerintah Pemerintah Daerah pemerintah
Kota Jumlah Paket Kota Jumlah Paket
1 Pengadaan Mebel Batam | Mebel yang 1 Paket Rp 80.000.000 Pengadaan Mebel Batam | Mebel yang 1 Paket Rp 42.018.000
Disediakan Disediakan
Jumlah Unit Jumlah Unit
2 Pengadagn Peralatan dan Kota Pera}atag dan 8 Unit Rp 200.000.000 Pengadagn Peralatan dan| Kota Perglatag dan 8 Rp 80.062.000
Mesin Lainnya Batam | Mesin Lainnya Mesin Lainnya Batam | Mesin Lainnya Unit
yang Disediakan yang Disediakan
Jumlah Unit Sarana Jumlah Unit
Pengadaan Sarana d dan Pengadaan Sarana d Sarana
engadaan Sarana dan Kota Prasarana _ engadaan Sarana dan Kota dan
3 | Prasarana Gedung Batam | Gedung 1 Unit Rp 150.000.000 Prasarana Gedung Batam | Prasarana - Rp O
Kaptor atau Bangunan Kantor atau Kaptor atau Bangunan Gedung
Lainnya Bangunan Lainnya Kantor atau
Penyediaan Jasa Persentase Jasa Penyediaan Jasa Persentase Jasa
v | Penunjang e 100% Rp 194.155.000 | Penunjang O | e e 100% Rp 189.924.800
Urusan Batam | Urusan Urusan Batam | Urusan
Pemerintahan Pemerintahan Pemerintahan Pemerintahan
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
P, di P di
Penyediaan Jasa Kota JZ?&ZC 1aan 12 Penyediaan Jasa Kota JZI;ZC 1aan
1 Komunikasi, Sumber . . Rp 98.395.000 Komunikasi, Sumber : : 12 Laporan Rp 94.164.800
Dava Air dan Listrik Batam | Komunikasi, Laporan Dava Air dan Listrik Batam | Komunikasi,
aya Air dan Listr Sumber Daya aya Air dan Listr Sumber Daya
Air dan Listrik Air dan Listrik
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
P di J Kot Penyediaan Jasa 12 P di J Kot Penyediaan Jasa
2 Pef‘ye laanU asa Kant B 2 2 | Pelayanan Umum L Rp 95.760.000 Pelnye ‘aanU asa kantor| B ‘: 2 | pelayanan Umum 12 Laporan Rp 95.760.000
elayanan Umum Kantor atam | gantor yang aporan elayanan Umum Kantor atam | gantor yang
Disediakan Disediakan
Pemeliharaan Barang Pe.r-sentase barang Pemeliharaan Barang Pe.r-sentase LIRS
o milik daerah o milik daerah
Milik Daerah Kota . o Milik Daerah Kota 3 o
A" . penunjang 100% Rp 55.690.000 s penunjang 100% Rp 55.690.000
Penunjang Urusan Batam —~— Penunjang Urusan Batam —
Pemerintahan Daerah pemerintah Pemerintahan Daerah pemerintah
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No : Pagu Indikatif : Kebutuhan Dana
Program/K‘eglatan/Sub Lokasi | Indikator Kinerja Targ.et Program/K‘eglatan/Su Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Cata?an
Kegiatan Capaian (Rp.) b Kegiatan Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya Dinas Operasional Pemeliharaan, Biaya Dinas Operasional
Pemeliharaan, Pajak dan Kota atau Lapangan . Pemeliharaan, Pajak Kota atau Lapangan
1 Perizinan Kendaraan Batam | yang Dipelihara dan 2 Unit Rp 55.690.000 dan Perizinan Batam | yang Dipelihara dan U2 it Rp 55.690.000
Dinas Operasional atau dibayarkan Pajak dan Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak dan nt
Lapangan Perizinannya Operasional atau Perizinannya
PROGRAM :It;;l;)ks kualitas air 55 10. PROGRAM :Ir;g:)ks kualitas air
PENGENDALIAN Kota Indel;s kualitas 90’93: PENGENDALIAN Kota Indelzs kualitas 55,19;
B | PENCEMARAN > Rp 169.418.000 PENCEMARAN 90,93; Rp 244.845.175
Batam | udara (IKU); 70,42 Batam | udara (IKU); Indeks
DAN/ATAU Indeks Tutupan Indeks DAN/ATAU Tutupan Hutan 70,4
KERUSAKAN Hutan (ITH) KERUSAKAN (ITH) 2
LINGKUNGAN HIDUP LINGKUNGAN HIDUP Indeks
Persentase
e S
|| BEmeREE CEYREM ) e | e 100% Rp 169.418.000 | dan/atau Kota | pencemaran 100% Rp 244.845.175
Kerusakan Lingkungan | Batam K k Batam | dan/atau kerusakan
Hidup Kabupaten/Kota dan/atau kerusakan e lingkungan hidup
lingkungan hidup Lingkungan Hidup
Kabupaten/Kota
P iand Jumlah peralatan P ian d Jumlah peralatan
Pensopers e pemanta, e . pemanta e
. Kota lingkungan di . . Kota lingkungan di .
1 pemantau kughtas Batam | kabupaten/kota yang 13 Unit Rp 95.000.000 pemantau kuglltas Batam | kabupaten/kota yang 13 Unit Rp 74.195.175
lingkungan di dilakukan lingkungan di dilakukan
Jumlah pengujian Jumlah pengujian
Pengelolaan Kot yang dilaksanakan 11 Pengelolaan Kot yang dilaksanakan
2 | Laboratorium B (; 2 | oleh Dok Rp 74.418.000 Laboratorium B CE a oleh 11 Dokumen | Rp 170.650.000
Lingkungan Hidup atam | jaboratorium okumen Lingkungan Hidup atam | jaboratorium
kabupaten/kota lingkungan kabupaten/kota lingkungan
UPTD TELAGA PUNGGUR Rp 8.150.000.000 Rp 11.137.712.524
URUSAN URUSAN
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK Rp 8.150.000.000 | WAJIB YANG TIDAK Rp
BERKAITAN BERKAITAN 11.137.712.5
DENGAN DENGAN 24
PROGRAM PENUNJANG Persentase PROGRAM PENUNJANG Persentase
URUSAN Kot terpenuhinya URUSAN Kot terpenuhinya
A | PEMERINTAHAN B ota | penunjang urusan 100% Rp 3.002.156.160 | PEMERINTAHAN B ota | penunjang urusan 100% Rp
DAERAH b pemerintahan DAERAH e pemerintahan daerah 3.646.994.5
KABUPATEN/KOT daerah KABUPATEN/KOT 24
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Rancangan Awal RKPD 2026

Hasil Analisis Kebutuhan

No : Pagu Indikatif : Kebutuhan Dana
Program/Kegiatan/Sub . . .. Target gu Program/Kegiatan/Su . . .. Target Catatan
Kegiatan Lokasi | Indikator Kinerja Capaian (Rp.) b Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Administrasi Umum Kota Persentase Administrasi Umum Kota Persentase
. . o, s s )
I Perangkat Daerah Batam adminstrasi 100% Rp 49.680.000 Perangkat Daerah Batam adminstrasi 100% Rp 49.680.000
umum umum
terlaksana terlaksana
Jumlah Paket Penyediaan Jumlah Paket
1 Penyediaan Barang Kota Barang Cetakan 1 Paket Rp 49.680.000 Barang Cetakan Kota Barang Cetakan 1 Paket Rp 49.680.000
Cetakan dan Batam | dan Penggandaan Batam | dan Penggandaan
. o5 dan Penggandaan e
Penggandaan yang Disediakan yang Disediakan
Penyediaan Jasa Persentase Jasa Penyediaan Jasa Persentase Jasa
i | Penunjang SR | LG 100% Rp 2.952.476.160 | Fenunjang Kota | Penunjang 100% Rp 3.597.314.524
Urusan Batam | Urusan Urusan Batam | Urusan
Pemerintahan Pemerintahan Pemerintahan Pemerintahan
Jumlah Jumlah
: Laporan : Laporan
Penyediaan Jasa Kota . 12 Penyediaan Jasa Kota .
1 Pelayanan Umum Kantor | Batam Ezzzedlaan Laporan Rp 2.952.476.160 Pelayanan Umum Kantor| Batam EZI;Z ediaan 12 Laporan Rp 3.597.314.524
Pelayanan Pelayanan
PROGRAM Kota Persentase PROGRAM Kota Persentase
B | PENGELOLAAN Batam Penguranga 30% Rp 5.147.843.840 PENGELOLAAN Batam Penguranga 30% Rp 7.955.118.000
PERSAMPAHA n Sampah PERSAMPAHA n Sampah
N N
Persentase Persentase
timbulan timbulan
Kota | sampah dan o Kota | sampah dan o
I Pengelolaan Sampah Batam | sampah 30% Rp 5.147.843.840 Pengelolaan Sampah Batam | sampah 30% Rp 7.490.718.000
terpilah terdaur terpilah terdaur
ulang dan ulang dan
Jumlah fasilitas Jumlah fasilitas
. . penanganan
Pengoperasian dan Kota | Penanganan Pengoperasian dan Kota n
1 Pemeliharaan sarana sampah yang 17 Unit Rp 5.147.843.840 Pemeliharaan sarana sampal yang 17 Unit Rp 7.490.718.000
Batam - Batam | beroperasi dan
penanganan sampah beroperasi dan penanganan sampah )
. terpelihara
terpelihara dengan .
P dengan baik

Sumber : Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam
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PROGRAM
PENGEMBANGAN
SISTEM DAN
PENGELOLAAN
PERSAMPAHAN
REGIONAL

Pembangunan
TPA/TPST/SPA/TP
S-3R

Persentase
Fasilitas
Pengelolaan
Sampah
yang
terbangun

Rp 2.639.993.999,80

Jumlah Fasilitas
TPS 3R/TPST yang

telah terbangun Rp 2.639.993.999,80

PROGRAM
PENGEMBANG
AN SISTEM
DAN
PENGELOLAAN
PERSAMPAHA

Pembangunan
TPA/TPST/SPA/TP
S-3R
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Penyusunan Renja PD selain berasal dari Rencana Kerja
pemerintah daerah, juga mempertimbangkan usulan dari berbagai
pemangku kepentingan. Usulan masyarakat disampaikan melalui
musrenbang secara bertingkat dari tingkat kelurahan sampai dengan
tingkat kota. Sementara usulan DPRD Kota Batam berupa pokok-
pokok pikiran DPRD yang merupakan hasil reses DPRD Kota Batam
yang telah diparipurnakan dan disampaikan baik secara tertulis
maupun terinput dalam SIPD RI.

Telaahan usulan dari berbagai kepentingan yang masuk pada
DinasLingkungan Hidup sebagaimana tertuang dalam tabel di
bawah ini. Terdapat beberapa usulan masyarakat dan pokir Dewan
yang terangkum dalam RKPD Kota Batam tahun 2026. Berikut adalah
tabel usulan program dan kegiatan dari para pemangku kepentingan

kota Batam tahun 2026.

Tabel 2.4.

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Kota

Batam Tahun 2026

Nama Perangkat Daerah: Dinas Lingkungan Hidup

Program/Kegiatan/ Besaran/
No | Subkegiatan/Paket Lokasi Indikator Kinerja Catatan
- Volume
Pekerjaan
1 2 S 4 5 6
Program
I | Pengelolaan Kota Batam gersentase
Persampahan cngurangan
Sampah
. Persentase timbulan
Kegiatan sampah dan sampah
A | Pengelolaan Kota Batam mp P
Sampah teilah terdaur ulang
dan termanfaatkan
Sub Kegiatan Jumlah Sarana dan
Penyediaan Sarana Prasarana Penanganan
dan Prasarana Sampah untuk
1 | Pengelolaan Kota Batam Kegiatan Pemilahan,
Persampahan di Pengumpulan,
TPA/TPST/SPA Pengangkutan,
Kabupaten/Kota Pengolahan, dan
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a. Pengadaan Bin Kawasan Gereja 1 Unit
Container HKBP Mahanaim }
Kel Kibing, Kec.
Batu Aji
b. Pengadaan Bin Baloi Kolam 1 Unit
Container RT.006/RW.
016 Kel. Sei -
Panas Kec.
Batam Kota
Program /Kegiatan/ _ _ Besaran
No | Subkegiatan/Paket Lokasi Indikat / Catatan
Pekerjaan or Volum
1 2 3 6
c. Pengadaan Bin Kelurahan Sei Pelunggut 1 Unit
Container
d. Pengadaan Bin Jalan Prambanan S Unit
Container RT 02 RW 05, RT
03 RW 03 Kampung
Seraya, Bengkong
Bengkel RT 03 RW
08, Bengkong
Bengkel RT 04 RW
08, RT 06 RW 01
Kampung Seraya
e. Pengadaan Bin Kelurahan Bukit 1 Unit
Container Tempayan

Sumber : Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam

Semua Usulan sesuai dengan table 2.5 di atas, baik berupa

Aspirasi dan Pokir DPRD Kota Batam Tahun 2026 akan diakomodir

oleh Dinas Lingkungan Hidup dengan azas kelengkapan readiness

criteria (kelengkapan pendukung) dan ketersediaan dana.
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaah Terhadap Kebijakan Nasional Bidang Lingkungan Hidup

Membangun lingkungan hidup, meningkatkan ketahanan
bencana dan perubahan iklim adalah merupakan salah satu dari
Tujuh Agenda Pokok Pembangunan Nasional Pemerintah Republik
Indonesia Tahun 2020-

2024 berdasarkan peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 18
Tahun

2020 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
(RPJMN) Tahun 2020-2024. Upaya membangun lingkungan hidup,
meningkatkan ketahanan bencana, dan perubahan iklim ditetapkan
sebagai salah satu prioritas nasional di dalam RPJMN 2020-2024.
Secara lebih spesifik, prioritas nasional tersebut diuraikan ke dalam

tida kelompok kebijakan, yakni:

1. Meningkatkan Kualitas Lingkungan Hidup;

2. Meningkatkan Ketahanan Bencana dan Iklim; serta

3. Menerapkan Pendekatan Pembangunan Rendah Karbon.

Dari tiga kebijakan tersebut yang berkaitan langsung dengan
peningkatan kinerja pemerintahan yaitu khususnya Dinas
Lingkungan Hidup selaku pelaksanaan kebijakan publik, yaitu
“Meningkatkan Kualitas Lingkungan Hidup”. Tingkat kesejahteraan
masyarakat yang belum merata mencerminkan permasalahan yang
masih dihadapi dalam pertumbuhan ekonomi Indonesia akibat
pembangunan sumberdaya manusia yang masih timpang.
Pertumbuhan ekonomi yang stabil tidak selalu berbanding lurus
dengan kondisi lingkungan. Pembangunan ekonomi Indonesia masih
bertumpu pada sumberdaya alam, sehingga menyebabkan deplesi
dan degradasi lingkungan, dimana kualitas lingkungan hidup yang
dicerminkan pada kualitas air, udara dan lahan masih rendah.

Sasaran pembangunan berkelanjutan yang ingin dicapai dalam
S (lima) tahun ke depan yang menyentuh bidang lingkungan hidup
terdapat pada poin (2) adalah: Meningkatnya penerapan peduli

alam dan lingkungan, sehingga dapat meningkatkan kualitas 1

e
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ingkungan hidup, yang tercermin pada membaiknya indeks kualitas
lingkungan hidup (IKLH). Sedangkan arahan kebijakan dan strategi
pembangunan terdapat pada poin (3) yaitu, Meningkatkan upaya
keberlanjutan pembangunan lingkungan hidup, melalui strategi: (i)
peningkatan kualitas air, udara dan tanah yang tercermin dalam
peningkatan skor IKLH; (ii) pengembangan sistem neraca sumber
daya alam dan lingkungan hidup; (iii) penurunan emisi Gas Rumah
Kaca (GRK); (iv) penurunan tingkat deforestasi dan kebakaran hutan,
meningkatnya tutupan hutan (forest cover) serta penjagaan terhadap
keberadaan keanekaragaman hayati; (v) pengendalian pencemaran
laut, pesisir, sungai, dan danau; (vi pemeliharaan terhadap
sumber-sumber mata air dan Daerah Aliran Sungai (DAS), dan (vii)
pengurangan limbah padat dan Bahan Berbahaya dan Beracun (B3).

Dalam pelaksanaan amanah Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional (RPJPN 2005-2025), bidang Sumber Daya alam dan
Lingkungan Hidup menjadi modal utama pembangunan untuk
meningkatkan daya saing ekonomi berbasis SDA dan LH, namun
terdapat beberapa permasalahan yang menjadi fokus dalam lima
tahun mendatang dihadapi yaitu: 1) produktivitas lahan pertanian
dan luas lahan baku sawah yang semakin menurun; 2) sistem irigasi
termasuk kondisi waduk pada saat musim kemarau yang semakin
memprihatinkan; 3) produktivitas dan daya saing hasil perikanan
belum optimal; 4) pengelolaan dan pemanfaatan sumber daya laut,
pesisir dan pulau-pulau kecil belum optimal; 5) ketergantungan pada
bahan bakar fosil (batubara dan migas) sebagai sumber energi; 6)
pemanfaatan sumber energi terbarukan belum optimal; 7) sumber
daya air belum terkelola dengan baik; 8) belum pulihnya kualitas
Daerah Aliran Sungai (DAS) Prioritas Nasional; 9) luas hutan dan
lahan kritis yang masih tinggi dan laju deforestrasi yang masih relatif
tinggi; 10) kualitas lingkungan hidup yang menurun dan pengelolaan
limbah/beban pencemaran yang belum optimal; 11) pengelolaan
pelestarian dan pemanfaatan keanekaragaman hayati yang belum
optimal; 12) dampak perubahan iklim yang semakin terasa, dan; 13)
frekuensi kejadian bencana dan kerentanan wilayah dan masyarakat

terhadap bencana semakin meningkat.
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Untuk melaksanakan pembangunan SDA dan LH dalam
mendukung pelaksanaan pembangunan nasional berkelanjutan,
terdapat 11 (sebelas) isu strategis yang perlu ditangani, yaitu: 1)
pengamanan produksi untuk kemandirian dan diversifikasi
konsumsi pangan; 2) pengembangan agribisnis, pertanian
berkelanjutan dan kesejahteraan petani; 3) peningkatan produksi
dan nilai tambah perikanan serta kesejahteraan
nelayan/pembudidaya ikan/pengelola dan pemasar hasil
perikanan/petambak garam; 4) peningkatan produksi hasil hutan
dan pengembangan jasa lingkungan; 6) peningkatan konservasi dan
tata kelola hutan serta pengelolaan DAS; 7) penguatan pasokan,
bauran dan efisiensi konsumsi energi; 8) peningkatan nilai
tambah industri mineral dan pertambangan berkelanjutan; 9)
peningkatan kualitas lingkungan hidup, pengembangan pola
produksi dan konsumsi berkelanjutan, dan pelestarian dan
pemanfaatan keekonomian KEHATI; 10) penganggulangan bencana
dan pengurangan risiko bencana; 11) penanganan perubahan iklim
serta peningkatan kualitas informasi iklim dan kebencanaan.

Kebijakan Pembangunan Nasional terhadap lingkungan hidup
adalah pembangunan yang berwawasan lingkungan sehingga
pembangunan yang dilakukan selalu mempertimbangkan kaidah —
kaidah lingkungan dengan tujuan pembangunan yang
berkelanjutan seperti yang diamanatkan pada Undang-Undang
Nomor 32 Tahun 2009 tentang Perlindungan dan Pengelolaan
Lingkungan Hidup.

Sesuai dengan amanat Undang — Undang No 32 Tahun 2009,
setiap rencana pembangunan harus menyusun Rencana
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup (RPPLH) dan
setiap Rencana, Kebijakan, dan Program yang diterbitkan oleh
Pemerintah, baik Pemerintah Pusat, Pemerintah Daerah Propinsi,
maupun Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota harus dilakukan

Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS).
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Agar amanat Undang — Undang Nomor 32 Tahun 2009 tersebut
dapat terlaksana dengan baik, maka diciptakan instrument-
instrument pengelolaan lingkungan yang antara lain :

1) KLHS;

2) Tata Ruang;

3) Baku Mutu Lingkungan Hidup;

4) Kriteria Baku Kerusakan Lingkungan Hidup;

5) Amdal;

6) UKL-UPL;

7) Perizinan;

8) Instrumen Ekonomi Lingkungan Hidup;

9) Peraturan Perundang-Undangan Berbasis Lingkungan

Hidup;

10) Anggaran Berbasis Lingkungan Hidup;

11) Analisis Risiko Lingkungan Hidup;

12) Audit Lingkungan Hidup; dan

13) Instrumen lain sesuai dengan  kebutuhan

dan/atau perkembangan ilmu pengetahuan.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Lingkungan Hidup
Kualitas tata kelola pemerintahan (good governance) adalah
prasyarat tercapainya sasaran pembangunan daerah, baik jangka
pendek, menengah, maupun jangka panjang. Penerapan tata kelola
pemerintahan yang baik secara konsisten ditandai dengan
berkembangnya aspek keterbukaan, akuntabilitas, efektivitas,
efisiensi, supremasi hukum, keadilan, dan partisipasi masyarakat,
serta peningkatan kapasitas birokrasi melalui pelaksanaan
Reformasi Birokrasi. Hal ini sejalan dengan salah satu prioritas
pembangunan pemerintah saat ini yakni mewujudkan “Tata Kelola
Pemerintahan Yang Bersih, Efektif, Demokratis dan Terpercaya’.
Dalam penyelenggaraan Tugas Pokok Dinas Lingkungan Hidup
mengacu pada Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 lampiran
h tentang kewenangan daerah dalam bidang lingkungan hidup,
dimana target-target pada regulasi di atas diakomodasi dalam

Rencana Strategis Dinas Lingkungan Hidup dan dijabarkan dalam
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Rencana Kerja Jangka Menengah Daerah Bidang Lingkungan
Hidup dengan mensinkronkan terhadap isu-isu lingkungan yang
terjadi saat ini, maka disusunlah Rencana Kerja Dinas
Lingkungan Hidup setiap tahun sebagai pedoman perencanan
penyusunan kegiatan pada tahun berjalan, dengan tujuan antara
lain:

a. Terwujudnya Kota Batam yang berkualitas dan serasi dengan
tata ruang;

b. Terwujudnya sarana dan prasarana yang berkualitas
dan berkelanjutan;

c. Tersedianya peralatan dan fasilitas minimum dalam upaya
pengelolaan lingkungan hidup dan persampahan;

d. Terwujudnya ketaatan pelaku kegiatan usaha serta
masyarakatterhadap peraturan di bidang perlindungan dan
pengelolaan lingkungan hidup dan persampahan.

Sasaran merupakan penjabaran dari tujuan secara terukur
yang akan dicapai secara nyata dalam jangka waktu tahunan.
Sasaran harus bersifat spesifik, dapat dinilai, diukur, dan dapat
dicapai. Sasaran yang diterapkan merupakan gambaran yang ingin
dicapai melalui Tindakan- tindakan operasional dalam kurun waktu
yang telah ditetapkan untuk mencapai tujuan yang telah dirumuskan
S (lima) tahun kedepan. Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam
menetapkan sasaran sebagai berikut:

a. Terwujudnya pemanfaatan dan tata ruang yang berwawasan
lingkungan;

b. Meningkatnya kualitas lingkungan hidup Kota Batam yang bersih
dan hijau dengan memperhatikan daya dukung dan daya
tamping lingkungan;

c. Tersedianya infrastruktur perkotaan yang aman, bersih, nyaman,

dan terpadu serta Kawasan permukiman yang layak huni.
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Tabel 3.1.
Target, Tujuan dan Sasaran
Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2026

Nama Perangkat Daerah: Dinas Lingkungan Hidup

No| Tujuan/Sasaran PD Indikator Tujuan/Sasaran | Target 2026
DN
1 Meningkatkan efisiensi dan [Nilai SAKIP PD 73.71
efektivitas pelayanan
pemerintah [ndeks Pelayanan Kesekretariatan 92.90
PD
3 [Terlaksananya upaya Indeks Kualitas Lingkungan 68.94
pemantauan, pengawasan, [Hidup (IKLH)
pengendalian dan Indeks Kualitas Air (IKA) 55,50
pengelolaan lingkungan
hidup Indeks Kualitas Udara (IKU) 84,50
Indeks Kualitas Lahan (IKL) 63.24
4 [Terlaksananya Persentase Pengelolaan Sampah 78%
peningkatan pengelolaan
han di Kot
g?;iqmpa an di Bota Persentase Pengurangan Sampah 30%

Sumber : Renstra Dinas Lingkungan Hidup 2025-2029

3.3 Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Tahun 2026

Dalam merumuskan program dan kegiatan tahun 2026
mengacu pada pencapaian visi misi kepala daerah yang termuat
dalam RPJMD Kota Batam2021-2026 yang dirincidalam Renstra
Dinas Lingkungan Hidup tahun 2021-2026. Rencana Kerja ini
merupakan proses penjabaran dari sasaran dan program yang telah
ditetapkan pada Rencana Strategis, yang diwujudkan dalam
beberapa kegiatan yang terbagi lagi menjadi beberapa sub
kegiatan. Pelaksanaan Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan untuk
tahun anggaran 2026 juga mengacu pada Kepmendagri Nomor
900.1.15.5-1317 Tahun 2023 tentang Perubahan atas Kepmendagri
Nomor 050-5889 tentang  Hasil Verifikasi, Validasi dan
Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah
adalah sebagai berikut:
A. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN

DAERAH KABUPATEN/KOTA
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a) Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah, dengan Sub Kegiatan sebagai berikut:

1. Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD;

2. Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD;

3. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian dan

Kinerja Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD;
4. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah.

b) Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah, dengan
Sub Kegiatan sebagai berikut:

1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN;

2. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN.
c) Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah,
dengan Sub Kegiatan sebagai berikut:

1. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas

dan Fungsi.
d) Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah, dengan
Sub Kegiatan sebagai berikut:

1. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan

Bangunan Kantor;

2. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor;

3. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan;

4. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD;

5. Penyediaan Bahan Logistik Kantor.

e) Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah, dengan Sub Kegiatan sebagai
berikut:

1. Pengadaan Mebel
2. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

3. Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya.

f) Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah, dengan Sub Kegiatan sebagai berikut:
1. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik;
2. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor.

g) Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah, dengan Sub Kegiatan sebagai

berikut:
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Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan;

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan;

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya;
Pemeliharaan/Rehabilitas Gedung Kantor dan

Bangunan Lainnya.

B. PROGRAM PERENCANAAN LINGKUNGAN HIDUP
a) Kegiatan Rencana Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan

Hidup (RPPLH) Kabupaten/Kota:

1.

Penetapan RPPLH Kabupaten/Kota.

C. PROGRAM PENGENDALIAN PENCEMARAN DAN/ATAU
KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP

a) Kegiatan Pencegahan Pencemaran dan/atau Kerusakan

Lingkungan Hidup Kabupaten/Kota, dengan Sub Kegiatan

sebagai berikut:

1. Pelaksanaan pemantauan kualitas Lingkungan Hidup
terhadap Media Tanah, Air, Udara, dan Laut;

2. Pelaksanaan sosialisasi, pembinaan, monitoring, evaluasi
dan pelaporan;
Penyusunan dokumen status lingkungan hidup daerah;
Pengoperasian dan  pemeliharaan alat pemantau
kualitas lingkungan di kabupaten/kota;

5. Pengelolaan  Laboratorium  Lingkungan  Hidup
Kabupaten/Kota.

b) Kegiatan Penanggulangan Pencemaran dan/atau

Kerusakan Lingkungan Hidup Kabupaten/Kota, dengan Sub

Kegiatan sebagai berikut:

1.

Penghentian Pencemaran dan/atau Kerusakan

Lingkungan Hidup.

57



RENCANA KERJA TAHUN 2026

a) Kegiatan Pemulihan Pencemaran dan/atau kerusakan
Lingkungan Hidup Kabupaten/Kota, dengan Sub Kegiatan
sebagai berikut:

1. Pelaksanaan Pembersihan Unsur Pencemar di
kabupaten/kota yang menjadi kewenangan

kabupaten /kota.

D. PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN TERHADAP
IZIN LINGKUNGAN DAN IZIN PERLINDUNGAN DAN
PENGELOLAAN LINGKUNGAN HIDUP (PPLH)

a) Kegiatan Pembinaan dan Pengawasan terhadap Usaha
dan/atau Kegiatan yang Izin Lingkungan dan Izin PPLH
diterbitkan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota, dengan
Sub Kegiatan sebagai berikut:

1. Pengembangan Kapasitas Pejabat Pengawas Lingkungan
Hidup;

2. Pengawasan  Perizinan Berusaha atau Persetujuan
Pemerintah terkait Persetujuan Lingkungan yang diterbitkan
oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota dan Peraturan
Perundang-undangan di bidang Perlindungan dan

Pengelolaan Lingkungan Hidup.

E. PROGRAM PENINGKATAN PENDIDIKAN, PELATIHAN
DAN PENYULUHAN LINGKUNGAN HIDUP UNTUK MASYARAKAT
a) Kegiatan Penyelenggaraan Pendidikan, Pelatihan, dan
Penyuluhan Lingkungan Hidup untuk Lembaga Kemasyarakatan
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota, dengan Sub Kegiatan sebagai
berikut:
1. Pendampingan Gerakan Peduli Lingkungan Hidup;
2. Penyelenggaraan Penyuluhan dan Kampanye Lingkungan Hidup.

F. PROGRAM PENANGANAN PENGADUAN LINGKUNGAN HIDUP
a) Kegiatan Penyelesaian Pengaduan Masyarakat di Bidang
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup (PPLH)
Kabupaten/Kota, dengan Sub Kegiatan sebagai berikut:
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1. Pengelolaan Pengaduan permasalahan Pencemaran
dan Perusakan Lingkungan Hidup tingkat Kabupaten/Kota ;
2. Penerapan sanksi administrasi yang menjadi

kewenangan kabupaten/kota.

G. PROGRAM PENGELOLAAN PERSAMPAHAN
a) Kegiatan Pengelolaan Sampah, dengan Sub Kegiatan sebagai

berikut:

1. Penyediaan Sarana dan Prasarana Pengelolaan Persampahan
di TPA/TPST/SPA Kabupaten/Kota;
Pengoperasian dan pemeliharaan sarana penanganan sampabh;
Penanganan sampah melalui pengangkutan;
Pengurangan sampah melalui pembatasan timbulan sampah;

Pengurangan sampah melalui pendauran ulang sampah;

o AW b

Penanganan sampah melalui pemrosesan akhir sampah
di TPA/TPST kabupaten/kota atau TPA/TPST Regional.

Pada tahun 2026, Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup terdiri
dari 12 (dua belas) Program, 24 (dua puluh empat) Kegiatan, dan 52
(lima puluh dua) Sub Kegiatan, dengan total anggaran sebesar Rp
110.788.788.311 (Seratus Sepuluh Milyar Tujuh Ratus Delapan Puluh
Delapan Juta Tujuh Ratus Delapan Puluh Delapan Ribu Tiga Ratus
Sebelas Rupiah) yang berasal dari APBD Tahun Anggaran 2026 Kota
Batam.

Berikut adalah tabel Rumusan Rencana Program dan
Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2026 dan Prakiraan Maju Tahun
2027 Kota Batam:
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Tabel 3.2.
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2026 dan Prakiraan Maju Tahun 2027

Kota Batam

Nama Perangkat Daerah: Dinas Lingkungan Hidup

Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Tahun 2027
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Target Catatan Penting
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi | Capaian Pagu Indikatif Sumber Target Pagu Indikatif
Kegiatan Kinerja Dana
2 3 4 5 6 7 8 9 10

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA

Jumlah Dokumen DPA-SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi

21.881.561.252 |

23.907.595.844

21 1 01 201 04 Koordinasi dan Penyusunan DPA- SKPD Penyusunan Dokumen 2 Dokumen 4.917.600 2 Dokumen 16.500.000
DPA-SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan PAD
. DPA-SKPD dan Laporan
2| 11| 01 | 201 | o5 | KoordinasidanPenyusunan Perubahan Hasil Koordinasi Penyusunan 2 Dokumen 4.917.600 2 Dokumen 16.500.000

DPA- SKPD

Dokumen Perubahan DPA-
SKPD
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Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Tahun 2027
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Target Catatan Penting
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Lokasi | Capaian Pagu Indikatif | Sumber Dana Target Pagu Indikatif
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Laporan capaian
kinerja dan ikhtisar realisasi
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian kinerja SKPD dan laporan Kota PENDAPATAN
11 01 201 06 Kineria dan Ikhtisar}}/:{ealisasi Kir;er'a SKED hasil koordinasi penyusunan Batam 2 Laporan 4.917.600 ASLI DAERAH 2 Laporan 16.500.000
] ) laporan capaian kinerja dan (PAD)
ikhtisar realisasi kinerja
SKPD
Jumlah Laporan Evaluasi Kota PENDAPATAN
11 01 201 o7 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah - p 4 Laporan 4.800.000 ASLI DAERAH 4 Laporan 16.500.000
kinerja perangkat daerah Batam (PAD)
Persentase administrasi Kota JAENDARATAN
o . 5 5
11 01 202 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah keuangan yang terlaksana Batam 100% 18.807.982.251,90 ASLI(PD:DE)RAH 100% 20.223.544.106
Jumlah orang yang Kota 17 PENDAPATAN 93
11 01 202 01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN menerima gaji dan tunjangan Batam Orang/bulan 18.686.242.251,90 ASLI DAERAH Orang/bulan 19.949.815.970
ASN (PAD)
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas Jumiah Dokumen Hasil Kota PENDAPATAN
11 01 202 02 ASNy 9 Penyediaan Administrasi Batam 2 Dokumen 121.740.000 | ASLI DAERAH 2 Dokumen 136.864.068
Pelaksanaan Tugas ASN (PAD)
Jumlah Dokumen
PENDAPATAN
11 | 01 | 202 | o3 | Pelaksanaan Penatausahaan dan Penatausahaan dan Kota - -| ASLIDAERAH 2Dokumen |  136.864.068
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi Batam
(PAD)
Keuangan SKPD
_ . . . . PENDAPATAN
Administrasi Kepegawaian Perangkat Persentase administrasi Kota
11 01 205 Daerah kepegawaian terlaksana Batam 100% 100.000.000 ASLI(F?AA[I)E)RAH 100% 275.000.000
Jumlah Pegawai
- . . PENDAPATAN
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Kota
11 01 205 09 Berdasarkan Tugas dan Fungsi Fungsi yang Mengikuti Batam 5 Orang 100.000.000 ASLIPD:\SRAH 20 Orang 275.000.000
Pendidikan dan Pelatihan (PAD)
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Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Tahun 2027
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Target Catatan Penting
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Lokasi | Capaian Pagu Indikatif | Sumber Dana Target Pagu Indikatif
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Persentase adminstrasi Kota SR AN
11 01 206 Administrasi Umum Perangkat Daerah 100% 717.111.400 | ASLI DAERAH 100% 639.268.999
umum terlaksana Batam (PAD)
Jumlah paket komponen
. . h e PENDAPATAN
Penyediaan Komponen Instalasi instalasi listrik/penerangan Kota
11 01 206 01 Listrik/Penerangan Bangunan Kantor bangunan kantor yang di Batam 2 Paket 29.685.400 ASLI(E:‘IE)RAH 2 Paket 30.609.199
sediakan
. Jumlah paket Peralatan dan PENDAPATAN
11 | o1 | 206 | o2 | PenvediaanPeralatan dan Perlengkapan Perlengkapan Kantor Kota 1 Paket 129.990.400 | ASLI DAERAH 1 Paket 136.500.000
Kantor : Batam
tersedia (PAD)
. Jumlah Paket barang PENDAPATAN
11 | o1 | 206 | o5 | PenyediaanBarang Cetakan dan Cetakan dan Penggandaan Kota 2 Paket 114.987.600 | ASLI DAERAH 2 Paket 120.750.000
Penggandaan h Batam
kantor tersedia (PAD)
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan ‘é’:?;/aeTelF\ZZ(;zzgn Rapat Kota PENDAPATAN
11 01 206 09 Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi Batam 12 Laporan 442.448.000 ASLI DAERAH 50 Laporan 351.409.800
(PAD)
SKPD terlaksana
. q Persentase barang milik PENDAPATAN
1 | 01 | 207 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang | .. o1 cenunjang urusan Kota 100% 493.326.600 | ASLI DAERAH 100% 731.975.433
Urusan Pemerintah Daerah . . Batam
pemerintah daerah tersedia (PAD)
PENDAPATAN
11 | 01 | 207 | 05 | Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Kota 70 Unit 123.978.300 | ASLI DAERAH 10 Unit 131.250.000
Disediakan Batam (PAD)
Jumlah Unit Peralatan dan Kota PENDAPATAN
11 01 207 6 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang Batam 29 Unit 396.348.300 ASLI DAERAH 33 Unit 472.500.000
Disediakan (PAD)
Jumlah Unit Sarana dan
PENDAPATAN
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Prasarana Gedung Kantor Kota . .
11 01 207 10 Kantor dan Bangunan Lainnya atau Bangunan Lainnya yang Batam 0 Unit B ASLIE:gRAH 7 Unit 128.225.433
Disediakan ( )
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Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Tahun 2027
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Target Catatan Penting
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Lokasi | Capaian Pagu Indikatif | Sumber Dana Target Pagu Indikatif
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan IE::\su?\?;ans: dra::an Kota D
0, 0,
11 01 208 Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah Batam 100% 734.450.400 ASL:E:EI,E)RAH 100% 809.370.156
tersedia
Jumlah Laporan penyediaan PENDAPATAN
Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya jasa Komunikasi Sumber Kota
11 01 208 02 Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang Batam 1 Laporan 442.279.200 | ASLI DAERAH 1 Laporan 465.186.960
aya. (PAD)
disediakan
Jumlah laporan penyediaan Kota PENDAPATAN
11 01 208 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jasa Pelayanan Umum B 12 Laporan 292.171.200 ASLI DAERAH 12 Laporan 344.183.196
o atam
Kantor yang disediakan (PAD)
q i Persentase barang milik PENDAPATAN
Pemeliharaan Barang Milik Daerah . Kota
11 01 209 Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah daerah_ penunjang urusan Batam 100% 1.009.137.800 | ASLI DAERAH 100% 1.162.437.150
pemerintah daerah tersedia (PAD)
. . . Jumlah Kendaraan
11 01 209 01 ! J . Kendaraan Dinas Jabatan - - ASLI DAERAH 1 Unit 43.449.000
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas N Batam
Jabatan yang Dipelihara dan (PAD)
dibayarkan Pajaknya
Jumlah kendaraan
Penyedia jasa Pemeliharaan Biaya geg;as?c?:; g'tgisla andan Kota PENDAPATAN
11 01 209 02 Pemeliharaan Pajak dan Perizinan Kendaraan P g pang 34 Unit 804.970.000 ASLI DAERAH 34 Unit 904.284.150
) ) yang dipelihara dan Batam
Dinas Operasional atau Lapangan - : (PAD)
dibayarkan pajak dan
perizinannya
. PENDAPATAN
. . . Jumlah peralatan dan mesin Kota . .
11 01 209 06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya lainnya yang dipelihara Batam 100 Unit 110.430.000 ASLI(FI?AADE)RAH 190 Unit 115.500.000
. . Jumlah Gedung Kantor dan PENDAPATAN
11 | o1 | 200 | o9 g:nmfj'r']‘:;afa”l’n F:]egab"'tas Gedung Kantordan | g, nan Kantor Lainnya B’;‘t’;‘;‘n 1 Unit 93.737.800 | ASLI DAERAH 1 Unit 99.204.000
9 Y yang dipelihara/rehabilitasi (PAD)
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Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Tahun 2027
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Target Catatan Penting
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Lokasi | Capaian Pagu Indikatif | Sumber Dana Target Pagu Indikatif
Kinerja
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Persentase ketersediaan
PROGRAM PERENCANAAN LINGKUNGAN Kota PENDAPATAN
1 02 HIDUP (!okumen perencanaan Batam 100% 213.776.000 ASLI DAERAH 100% 320.000.000
lingkungan (PAD)
Rencana Perlindungan dan Pengelolaan Persentase ketersediaan Kota PENDAPATAN
11 02 201 Lingkungan Hidup (RPPLH) - 100% 213.776.000 | ASLI DAERAH 100% 320.000.000
dokumen kajian lingkungan | Batam
Kabupaten/Kota (PAD)
Dokumen RPPLH Kota PENDAPATAN
11 02 201 03 Penetapan RPPLH Kabupaten/Kota kabupaten/kota yang di Batam 1 Dokumen 213.776.000 ASLI DAERAH 1 Dokumen 320.000.000
tetapkan (PAD)
PROGRAM PENGENDALIAN Indeks kualitas air (IKA); Kota 55,50; PENDAPATAN 56;
11 03 PENCEMARAN DAN/ATAU KERUSAKAN Indeks kualitas udara (IKU); Batam 84,50; 737.968.300 | AsL| DAERAH 84,31; 1.236.400.000
LINGKUNGAN HIDUP Indeks Kualitas Lahan (IKL) 63,24 (PAD) 63,31
Pencegahan Pencemaran dan/atau g:;i:r;t;sr:npeg::g&tl:: n Kota PENDAPATAN
11 03 201 Kerusakan Lingkungan Hidup rereele el 100% 594.207.100 | ASLI DAERAH 100% 741.400.000
gkungan Batam
Kabupaten/Kota hidup (PAD)
Data dan informasi indeks
Pelaksanaan pemantauan kualitas kualitas lingkungan hidup Kot PENDAPATAN
1 03 201 o7 Lingkungan Hidup terhadap Media Tanah, Air, | (lindeks Kualitas Air, Indeks Ba?a?n 14 Lokasi 342.080.900 ASLI DAERAH 14 Lokasi 440.000.000
Udara, dan Laut Kualitas Udara, Indeks (PAD)
Kualitas Lahan)
Meningkatnya jumlah
kegiatan sosialisasi,
Pelak ialisasi bi pembinaan, monitoring, Kot PENDAPATAN
11 | 03 | 201 | 08 seerivanlireunat ool evaluasi dan pelaporan Bota, 3 Laporan 199.999.600 | ASLI DAERAH 3 Laporan 220.000.000
monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan upaya atam (PAD)
inventarisasi GRK, mitigasi
dan adaptasi perubahan iklim
. Jumlah dokumen status PENDAPATAN
11 | 03 | 201 | 11 | Penyusunan dokumen status lingkungan lingkungan hidup daerah Kota 1 4 pokumen 70.126.600 | ASLI DAERAH 1 Dokumen 81.400.000
hidup daerah ; Batam
yang disusun (PAD)
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Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Tahun 2027
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Target Catatan Penting
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Lokasi | Capaian Pagu Indikatif | Sumber Dana Target Pagu Indikatif
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Penanggulangan Pencemaran dan/atau Persentase
Kerusakan Lingkungan Hidup penanggulangan Kot PENDAPATAN
11 03 202 Kabupaten/Kota pencemaran dan/atau B ? 4 100% 29.895.400 | ASLI DAERAH 100% 275.000.00
kerusakan lingkungan GLETU] (PAD)
hidup
Jumlah sumber pencemar
. PENDAPATAN
Penghentian Pencemaran dan/atau dan/atau kerusakan Kota . -
11 03 202 03 Kerusakan Lingkungan Hidup lingkungan hidup yang di Batam 2 Titik 29.895.400 ASL:E:S)RAH 6 Titik 275.000.00
hentikan
Pemulihan Pencemaran dan/atau Persentase Pemulihan PENDAPATAN
kerusakan Lingkungan Hidup Pencemaran dan/atau Kota
11 03 203 Kabupaten/Kota Kerusakan Lingkungan Batam 100% 113.865.800 | ASLI DAERAH 100% 220.000.000
Hidup (PAD)
luas area yang dilakukan
Pelaksanaan Pembersihan Unsur Pencemar pembersihan unsur Kota PENDAPATAN
11 03 203 11 di kabupaten/kota yang menjadi kewenangan pencemar di kabupaten/kota Batam 1000 M2 113.865.800 | ASLI DAERAH 1000 M2 220.000.000
kabupaten/kota yang menjadi kewenangan (PAD)
kabupaten/kota
PROGRAM PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN TERHADAP IZIN p t Perizi Kot PENDAPATAN
1 | 06 LINGKUNGAN DAN IZIN PERLINDUNGAN D’?I:.se“ daseD.e"z'".a" yang B ‘t’ a 80% 363.074.200 | ASLIDAERAH 80% 510.000.000
DAN PENGELOLAAN LINGKUNGAN Hipup | P'Pina dan Diawasl atam (PAD)
(PPLH)
Sz?hzr:’?nr; a(:::: ;:;?aat‘:: zaarrll;elrzlilzdap Persentase pembinaan dan Kota PENDAPATAN
0, 0,
11 06 201 Lingkungan dan Izin PPLH diterbitkan oleh pengawasan te:ih?d?tk Batam 80% 363.074.200 ASLIF?:I;ERAH 80% 510.000.000
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota perizinan yang diterbitkan ( )
. . PENDAPATAN
Pengembangan Kapasitas Pejabat Pengawas | Jumlah PPLHD yang Kota
11 06 201 07 Lingkungan Hidup ditingkatkan kapasitasnya Batam 10 Orang 140.478.200 ASLI(PDAADE)RAH 10 Orang 220.000.000
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Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Tahun 2027
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Target Catatan Penting
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Lokasi | Capaian Pagu Indikatif | Sumber Dana Target Pagu Indikatif
Kinerja
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pengawasan Perizinan Berusaha atau
Persetujuan Pemerintah terkait Persetujuan Jumlah Badan usaha PENDAPATAN
11 | 06 | 201 | og | Lingkungan yang diterbitkan oleh Pemerintah | 040 '\ egiatan yang Kota | 320 Badan 222.596.000 | ASLI DAERAH 100 Badan 290.000.000
Daerah Kabupaten/Kota dan Peraturan . . Batam Usaha Usaha
L . diawasi (PAD)
Perundang-undangan di bidang Perlindungan
dan Pengelolaan Lingkungan Hidup
PROGRAM PENINGKATAN PENDIDIKAN Persentase peningkatan
PELATIHAN DAN PENYULUHAN pendidikan pelatihan dan Kota ® o
11 08 LINGKUNGAN HIDUP UNTUK e T ey ot Batam 100% 394.159.000 | PENDAPATAN 100% 440.000.000
. ASLI DAERAH
MASYARAKAT hidup (PAD)
Penyelenggaraan Pendidikan Pelatihan Jumlah Penyelenggaraan PENDAPATAN
1 | 08 | 201 D L Iz e et LG Ais ) Al el et o i GET Kota i > Jumlah 394.159.000 | ASLIDAERAH 2 Jumlah 440.000.000
Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Daerah Penyuluhan Lingkungan Batam (PAD)
Kabupaten/Kota Hidup
Jumlah pendampingan
. . ; . PENDAPATAN
Pendampingan Gerakan Peduli Lingkungan pembinaan gerakan peduli Kota
11 08 201 02 Hidup dan berbudaya lingkungan Batam 7 Dokumen 195.063.600 ASLIPDA’-\DERAH 1 Dokumen 220.000.000
hidup yang dilaksanakan ( )
Jumlah
PENDAPATAN
11 | 08 | 201 | o3 | Penyelenggaraan Penyuluhan dan Kampanye | Masyarakat/Kelompok Kota | 400 Orang 199.995.400 | ASLI DAERAH 300 Orang 220.000.000
Lingkungan Hidup Masyarakat/Pelaku Batam (PAD)
Usaha/Kegiatan yang terlibat
Persentase penanganan
PROGRAM PENANGANAN PENGADUAN pengaduan lingkungan Kota 0 PENDAPATAN o
e LINGKUNGAN HIDUP hidup dan penyelesaian Batam 2 220408100 | \g) | DAERAH <Lzt B2
sengketa (PAD)
Penyelesaian Pengaduan Masyarakat di PENDAPATAN
1 | 10 | 201 Bidang Perlindungan dan Pengelolaan P:r’lset':f;?e‘;‘:?f::“a“ B'z‘;’;; 90% 220.408.100 | ASLI DAERAH 90% 628.513.022
Lingkungan Hidup (PPLH) Kabupaten/Kota | ¥2"9 (PAD)
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Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Tahun 2027
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Target Catatan Penting
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Lokasi | Capaian | PaguIndikatif | Sumber Dana Target | Pagu Indikatif
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah
Pengelolaan Pengaduan Permasalahan Pengaduanpencemaran dan Kota PENDAPATAN
11 10 201 09 Pencemaran dan Perusakan Lingkungan perusakan lingkungan hidup Batam 45 Pengaduan 148.710.000 ASLI DAERAH 45 Pengaduan 375.513.022
Hidup Tingkat Kabupaten/Kota Tingkat kabupaten/kota yang (PAD)
ditindaklanjuti/ditangani
Jumlah Penerapan Sanksi
administrative yang
Penerapan Sanksi Administrasi yang menjadi dikenakan kepada Kota : PENDAPATAN :
11| 10 | 201 | 10 | e T kot o penanggungjawab Batam 2 Sanksi 71.698.100 | ASLI DAERAH 2 Sanksi 253.000.000
9 up usaha/kegiatan yang tidak (PAD)
taat dan menjadi
kewenangan kabupaten/kota
PROGRAM PENGELOLAAN Persentase Pengurangan Kota PENDAPATAN
11 11 PERSAMPAHAN Sampah Batam 30% 183.701.649.985 | As|| DAERAH 33% 74.363.907.820
(PAD)
11 11 201 P lol S h g:ﬁ::ﬁajfnt';ﬁf;aaﬂ teilah LG5 30% 183.701.649.985 PAIéEFSZEA;z: 33% 74.363.907.820
engelolaan Sampa terdaur ulang dan Batam ° e PAD ° Dt
termanfaatkan ( )
Jumlah Sarana dan
Penyediaan Sarana dan Prasarana g:ﬁa;ahnsni’f; ?(29?;2?1 Kota PENDAPATAN
11 11 201 07 Pengelolaan Persampahan di TPA/TPST/SPA p 9 414 Unit 89.009.919.977 ASLI DAERAH 34 Unit 14.357.084.276
Pemilahan, Pengumpulan, Batam
Kabupaten/Kota (PAD)
Pengangkutan, Pengolahan,
dan Pemrosesan Akhir
. . Jumlah fasilitas penanganan PENDAPATAN
11 | 11 | 201 | o9 | Pengoperasiandan Pemeliharaan sarana sampah yang beroperasi dan | O 158 Unit 19.383.483.500 | ASLI DAERAH - -
penanganan sampah - . Batam
terpelihara dengan baik (PAD)
Jumlah sampah yang Kota PENDAPATAN
11 11 201 12 Penanganan sampah melalui pengangkutan tertangani melalui proses Batam 464.808 Ton 73.474.120.348 ASLI DAERAH 464.808 Ton 57.951.685.360
pengangkutan (PAD)
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Prakiraan Maju Rencana

. . o Rencana Tahun 2026
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Tahun 2027
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Target Catatan Penting
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Lokasi | Capaian | Pagu Indikatif | Sumber Dana Target | Pagu Indikatif
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah laporan hasil
. : PENDAPATAN
11 | 11 | 201 | 18 | Pengurangan sampah melalui pembatasan Kegiatan pengurangan Kota | 5| anoran 1.241.220.120 | ASLI DAERAH 2 Laporan 1.307.099.332
timbulan sampah sampah melalui pembatasan Batam (PAD)
timbulan sampah
. PENDAPATAN
1 1 201 30 Pengurangan sampah melalui pendauran Jumlah sampah yang terdaur Kota 2,600 Ton 592.906.040 ASL| DAERAH 2.600 Ton 748.038.852
ulang sampah ulang Batam (PAD)

PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Persentase terpenuhinya
penunjang urusan
pemerintahan daerah

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan

596.285.800

194.341.000

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

1.036.375.000

220.000.000

. Jumlah Paket Peralatan dan PENDAPATAN
11 | o1 | 206 | o2 | Fenyediaan Peralatan dan Perlengkapan Perlengkapan Kantor yang Kota 1 Paket 19.562.000 | ASLI DAERAH 1 Paket 22.000.000
Kantor D Batam
Disediakan (PAD)
- PENDAPATAN
. - Jumlah Paket Bahan Logistik Kota
11 01 206 04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Kantor yang Disediakan Batam 1 Paket 14.688.000 ASLI(PDAAIE)RAH 1 Paket 46.545.500
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Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Tahun 2027
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Target Catatan Penting
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Indikatif | Sumber Dana Target Pagu Indikatif
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pengadaan Barang Milik Persentase barang milik Kota PENDAPATAN
11 01 207 Daerah Penunjang Urusan Pemerintah daerah penunjang urusan 100% 122.080.000 ( ASLIDAERAH 100% 473.000.000
. . Batam
Daerah pemerintah daerah tersedia (PAD)
PENDAPATAN
11 | 01 | 207 | 05 | Pengadaan Mebel Jumiah Paket Mebel yang Kota 1 Paket 42.018.000 | ASLI DAERAH 1 Paket 88.000.000
Disediakan Batam (PAD)
Jumlah Unit Peralatan dan Kota PENDAPATAN
11 01 207 06 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang B 8 Unit 80.062.000 ASLI DAERAH 8 Unit 220.000.000
B atam
Disediakan (PAD)
Jumlah Unit Sarana dan
PENDAPATAN
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Prasarana Gedung Kantor Kota . .
L o1 207 10 Kantor atau Bangunan Lainnya atau Bangunan Lainnya yang Batam 0 Unit 0 ASLIEAAIERAH 1 Unit 165.000.000
Disediakan ( )
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan ::;suir;taa':;df:saan Kota PENDAPATAN
11 01 208 Semel;:ntahan Pemerintahan Daerah Batam 100% 189.924.800 ASLIPD:I;ERAH 100% 213.570.500
EEtR tersedia ( )
Jumlah Laporan Penyediaan
. I L PENDAPATAN
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Jasa Komunikasi, Sumber Kota
11 01 208 02 Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang Batam 12 Laporan 94.164.800 | ASLI DAERAH 12 Laporan 108.234.500
ayars (PAD)
Disediakan
Jumlah Laporan Penyediaan Kota PENDAPATAN
11 01 208 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jasa Pelayanan Umum B 12 Laporan 95.760.000 ASLI DAERAH 12 Laporan 105.336.000
L atam
Kantor yang Disediakan (PAD)
. - Persentase barang milik PENDAPATAN
1 | o1 | 209 el e el bl el daerah penunjang urusan e 100% 55.690.000 | ASLIDAERAH 100% 61.259.000
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah q . Batam
pemerintah daerah tersedia (PAD)
Jumlah Kendaraan Dinas
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Operasional atau Lapangan Kota PENDAPATAN
11 01 209 02 Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan yang Dipelihara dan Batam 2 Unit 55.690.000 ASLI DAERAH 2 Unit 61.259.000
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan | dibayarkan Pajak dan (PAD)
Perizinannya
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Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Tahun 2027
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Target Catatan Penting
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Lokasi | Capaian Pagu Indikatif | Sumber Dana Target Pagu Indikatif
Kinerja
2 3 4 5 6 7 8 9 10
PROGRAM PENGENDALIAN Indeks kualitas air (IKA); Kota 55,50; 84,50; PENDAPATAN 56; 84,31;
11 03 PENCEMARAN DAN/ATAU KERUSAKAN Indeks kualitas udara (IKU); Batam 63.24 244.845.175( ASLI DAERAH 63,31 186.359.800
LINGKUNGAN HIDUP Indeks Kualitas Lahan (IKL) Indeks (PAD) Indeks
Pencegahan Pencemaran Persentase pencegahan
PENDAPATAN
dan/atau Kerusakan pencemaran dan/atau Kota
11 03 201 Lingkungan Hidup kerusakan lingkungan Batam 100% 244.845.175 ASLIEAA[I)ERAH 100% 186.359.800
Kabupaten/Kota hidup ( )
Pengoperasian dan pemeliharaan alat iﬂg}:; hs ;Iaicra]ra;(lazar;zedr?antau Kota PENDAPATAN
1 03 201 09 pemantau kualitas lingkungan di gKung 13 Unit 74.195.175 | ASLI DAERAH 13 Unit 104.500.000
kabupaten/kota yang Batam
kabupaten/kota : ! (PAD)
dilakukan pemeliharaan
: : . Jumlah pengujian yang PENDAPATAN
11 | 03 | 201 | 15 | Pengelolaan Laboratorium Lingkungan Hidup | o\ ooy an oleh Kota | 41 pokumen 170.650.000 | ASLI DAERAH 11 Dokumen 81.859.800
kabupaten/kota . h Batam
laboratorium lingkungan (PAD)
UPTD TPA TELAGA PUNGGUR 11.137.712.524 6.791.603.776
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG
11 TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN 11.137.712.524 6.791.603.776
DASAR
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase terpenuhinya Kota PENDAPATAN
11 01 PEMERINTAHAN DAERAH penunjang urusan Batam 100% 3.646.994.524 | ASLI DAERAH 100% 3.302.403.776
KABUPATEN/KOTA pemerintahan daerah (PAD)
_— . . . PENDAPATAN
Administrasi Umum Persentase adminstrasi Kota 0 o,
11 01 206 Perangkat Daerah umum terlaksana Batam 100% 49.680.000 ASLI(E:I;E)RAH 100% 54.680.000
; Jumlah Paket Barang PENDAPATAN
11 | o1 | 206 | o5 | PenvediaanBarang Cetakan dan Cetakan dan Penggandaan Kota 1 Paket 49.680.000 | ASLI DAERAH 1 Paket 54.680.000
Penggandaan L Batam
yang Disediakan (PAD)
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Persentase Jasa Kota PENDAPATAN
11 01 208 Pemerintahan Penunjang Urusan Batam 100% 3.597.314.524 | ASLI DAERAH 100% 3.247.723.776
Daerah Pemerintahan Daerah (PAD)
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Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana
Tahun 2027

Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Target Catatan
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Lokasi | Capaian Pagu Indikatif | Sumber Dana Penting Target Pagu Indikatif
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
tersedia
Jumlah Laporan Penyediaan
11 01 208 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jasa Pelayanan Umum 12 Laporan 3.597.314.524 12 Laporan 3.247.723.776
Kantor yang Disediakan waan
PROGRAM PENGELOLAAN Darcantaca Pannaiirannan Knta
1 1 30% 7.955.118.000 33% 3.489.200.000
PERSAMPAHAN (PAD)
Persentase timbulan
11 1 201 Pengelolaan Sampah 30% 7.955.118.000 33% 3.489.200.000
e Pllﬂll wruaul uiail Iu uvarni wawali (PAD)
termanfaatkan
; : Jumlah fasilitas penanganan PENDAPATAN
11 | 11 | 201 | og | Fengoperasiandan Pemeliharaan sarana sampah yang beroperasi dan 7 Unit 7.955.118.000 7 Unit 3.489.200.000
penanganan sampah : ;
terpelihara dengan baik waan (PAD)
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah dan
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/Sub

Kegiatan

Rencana Tahun 2026
Target
Lokasi | Capaian Pagu Indikatif | Sumber Dana

Kinerja

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana
Tahun 2027

Target Pagu Indikatif

1] 03 04 201

[N
O

PROGRAM PENGEMBANGAN
SISTEM DAN PENGELOLAAN
PERSAMPAHAN REGIONAL

Pembangunan TPA/TPST/SPA/TPS-3R

Persentase Fasilitas

Pengelolaan Sampah yang

terbangun

Jumlah Fasilitas TPS
3R/TPST yang telah
terbangun

Kota
Batam

Kota
Batam

100%

Paket

2.639.993.999,80

2.639.993.999,80)

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

=
N
w
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RENCANA KERJA TAHUN 2026

BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana program dan kegiatan merupakan uraian rinci yang
menjelaskan nama program/kegiatan, indikator kinerja
program/kegiatan, tahun rencana yang meliputi lokasi, target sebesar
capaian kinerja, kebutuhan dan sumber dana/pagu indikatif.

Dengan diterbitkannya Keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 900.1.15.5-3406 Tahun 2024 tentang Perubahan Kedua Atas
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021
tentang  Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomeklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah, maka terdapat perubahan indikator pada sub
kegiatan di Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam. Rencana program
dan kegiatan Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam Tahun 2026
disusun berdasarkan hasil evaluasi terhadap pelaksanaan Rencana
Kerja tahun sebelumnya, yang mencakup evaluasi terhadap
pelaksanaan Rencana Kerja tahun 2025 dan capaian Renstra,
analisis kinerja pelayanan Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam.
Adapun program, kegiatan dan rincian sub kegiatan Dinas

Lingkungan Hidup Tahun 2026 dapat dilihat pada tabel dibawah ini:
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Rencana Kerja dan Pendanaan Dinas Lingkungan Hidup Kota
Batam Tahun 2026

Nama Perangkat Daerah : Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam

Tabel 4.1

RENCANA KERJA TAHUN 2026

Perangkat
Target Realls'aSI Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Relcpek RakiasnivalllEentana PEEL
. ) Capaian . Sasaran Tahun 2025 Penanggung
Urusan / Bidang Urusan . Akhir Capaian
Indikator Program / . RENJA Jawab
Kode / Program / Outcome / . . Periode Target —
. . Kegiatan / Sub Kegiatan OPD . Pagu Indikatif
Kegiatan / Sub Kegiatan Renstra RENJA OPD . Prioritas Target
Tahun Target Pagu Indikatif . (Rp)
OPD Tahun 2025 Lokasi Sumber Dana
2024 2026 (Rp) .
Nasional Daerah
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
UPTD LABORATORIUM LINGKUNGAN HIDUP 841.130.975,00 1.057.734.800,00
2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 841.130.975,00 1.057.734.800,00
2 11 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG LINGKUNGAN HIDUP 841.130.975,00 1.057.734.800,00
2 I 11 | 01 PROGRAM PENUNJANG Indeks Pelayanan - 92.9 596.285.800,00 - 871.375.000,00
URUSAN Kesekretariatan PD Nilai
PEMERINTAHAN Nilai SAKIP PD 73.71
DAERAH Nilai
KABUPATEN/KOTA
2 11 | 01 | 2.05 Administrasi Persentase ASN yang - 100 % 194.341.000,00 Memperkuat reformasi 2. Pembangunan - - 220.000.000,00
Kepegawaian Perangkat ditingkatkan politik, hukum dan Infrastruktur yang
Daerah kompetensinya birokrasi, serta Modern, Merata,
memperkuat Berkualitas, dan
pencegahan dan Berkelanjutan
pemberantasan
korupsi, narkoba, judi,
dan penyeludupan.
2 11 | 01 | 2.05 | 0009 | Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Jumlah Pegawai 5 Orang 194.341.000,00 Kota Batam, PENDAPATAN Memperkuat reformasi 2. Pembangunan - 220.000.000,00 UPTD
Berdasarkan Tugas dan Semua ASLI DAERAH politik, hukum dan Infrastruktur yang LABORATORIUM
Fungsi yang Mengikuti Kecamatan, (PAD) birokrasi, serta Modern, Merata, LINGKUNGAN
Pendidikan dan Semua memperkuat Berkualitas, dan HIDUP
Pelatihan Kel/Desa pencegahan dan Berkelanjutan
pemberantasan
korupsi, narkoba, judi,
dan penyeludupan.
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Urusan / Bidang Target Realls'a5| Praklr'aan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan RrakiiaaniMaltiRencana
Urusan / Program Indikator Program Akhir Capaiay Rl —— jiahtni2025 R
. . RENJA Target Prioritas Kelompok Daerah
Kode / Outcome / / Kegiatan / Sub Periode L i
! ) OPD RENJA Target Pagu Indikatif . Sasaran Pagu Indikatif Penanggung
Kegiatan / Sub Kegiatan Renstra Lokasi Sumber Dana . Target
Kegiatan oPD Tahun OPD Tahun 2026 (Rp) Nasional Daerah (Rp) Jawab
2024 2025
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
11 | 01 2.06 Administrasi Persentase - 100 % 34.250.000,00 Memperkuat reformasi 2. Pembangunan - - 68.545.500,00
Umum Perangkat Pemenuhan politik, hukum dan birokrasi, Infrastruktur yang
Daerah Pelayanan Umum serta memperkuat Modern, Merata,
Perkantoran pencegahan dan Berkualitas, dan
pemberantasan korupsi, Berkelanjutan
narkoba, judi, dan
penyeludupan.
11 [ 01 | 2.06 | 0002 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Paket 1 Paket 19.562.000,00 Kota Batam, PENDAPATAN Memperkuat reformasi 2. Pembangunan - 22.000.000,00 UPTD
Peralatan dan Semua ASLI DAERAH politik, hukum dan birokrasi, Infrastruktur yang LABORATORIUM
Perlengkapan Kecamatan, (PAD) serta memperkuat Modern, Merata, LINGKUNGAN
Kantor yang Semua Kel/Desa pencegahan dan Berkualitas, dan HIDUP
Disediakan pemberantasan korupsi, Berkelanjutan
narkoba, judi, dan
penyeludupan.
11 | 01 | 2.06 | 0004 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Jumlah Paket 1 Paket 14.688.000,00 Kota Batam, PENDAPATAN Memperkuat reformasi 2. Pembangunan - 46.545.500,00 UPTD
Bahan Logistik Semua ASLI DAERAH politik, hukum dan birokrasi, Infrastruktur yang LABORATORIUM
Kantor yang Kecamatan, (PAD) serta memperkuat Modern, Merata, LINGKUNGAN
Disediakan Semua Kel/Desa pencegahan dan Berkualitas, dan HIDUP
pemberantasan korupsi, Berkelanjutan
narkoba, judi, dan
penyeludupan.
11 | 01 | 2.07 Pengadaan Persentase - 100 % 122.080.000,00 Memperkuat reformasi 2. Pembangunan - - 308.000.000,00
Barang Milik realisasi politik, hukum dan birokrasi, Infrastruktur yang
Daerah Penunjang | pengadaan barang serta memperkuat Modern, Merata,
Urusan milik daerah pencegahan dan Berkualitas, dan
Pemerintah sesuai rencana pemberantasan korupsi, Berkelanjutan
Daerah kebutuhan narkoba, judi, dan
penyeludupan.
11 | 01 | 2.07 | 0005 | Pengadaan Mebel
Jumlah Paket 1 Unit 42.018.000,00 Kota Batam, PENDAPATAN Memperkuat reformasi 2. Pembangunan - 88.000.000,00 UPTD
Mebel yang Semua ASLI DAERAH politik, hukum dan birokrasi, Infrastruktur yang LABORATORIUM
Disediakan Kecamatan, (PAD) serta memperkuat Modern, Merata, LINGKUNGAN
Semua Kel/Desa pencegahan dan Berkualitas, dan HIDUP
pemberantasan korupsi, Berkelanjutan
narkoba, judi, dan
penyeludupan.
11 | 01 | 2.07 | 0006 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Unit 8 Unit 80.062.000,00 Kota Batam, PENDAPATAN Memperkuat reformasi 2. Pembangunan - 220.000.000,00 UPTD
Peralatan dan Semua ASLI DAERAH politik, hukum dan birokrasi, Infrastruktur yang LABORATORIUM
Mesin Lainnya Kecamatan, (PAD) serta memperkuat Modern, Merata, LINGKUNGAN
yang Disediakan Semua Kel/Desa pencegahan dan Berkualitas, dan HIDUP
pemberantasan korupsi, Berkelanjutan
narkoba, judi, dan
penyeludupan.
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Urusan / Bidang Perangkat
Target — Prakiraan . . Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Pl::;:nm// Indikator Program Akhir 2::]::: Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Sasaran Tahun 2025 P
Kode / Kegiatan / Sub Periode Target RENJA Jawab
Outcome / . RENJA OPD —
Kegiatan / Sub Keeiten (i Tahun 2024 D T Target Pagu Indikatif . Prioritas Target geeulindikat
Kegiatan OPD 2025 2026 (Rp) Lokasi Sumber Dana (Rp)
Nasional Daerah
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
11 | 01 | 2.08 Penyediaan Jasa Persentase 100 % 189.924.800,00 Memperkuat reformasi 2. Pembangunan - - 213.570.500,00
Penunjang realisasi politik, hukum dan Infrastruktur yang
Urusan penyediaan jasa birokrasi, serta Modern, Merata,
Pemerintahan penunjang sesuai memperkuat Berkualitas, dan
Daerah perencanaan pencegahan dan Berkelanjutan
pemberantasan
korupsi, narkoba, judi,
dan penyeludupan.
11 | 01 2.08 | 0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan 12 94.164.800,00 Kota PENDAPATAN Memperkuat reformasi 2. Pembangunan - 108.234.500,00 UPTD
Penyediaan Jasa Laporan Batam, ASLI DAERAH politik, hukum dan Infrastruktur yang LABORATORIUM
Komunikasi, Semua (PAD) birokrasi, serta Modern, Merata, LINGKUNGAN
Sumber Daya Air Kecamatan, memperkuat Berkualitas, dan HIDUP
dan Listrik yang Semua pencegahan dan Berkelanjutan
Disediakan Kel/Desa pemberantasan
korupsi, narkoba, judi,
dan penyeludupan.
11 | 01 | 2.08 | 0004 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan 12 95.760.000,00 Kota PENDAPATAN Memperkuat reformasi 2. Pembangunan - 105.336.000,00 UPTD
Penyediaan Jasa Laporan Batam, ASLI DAERAH politik, hukum dan Infrastruktur yang LABORATORIUM
Pelayanan Umum Semua (PAD) birokrasi, serta Modern, Merata, LINGKUNGAN
Kantor yang Kecamatan, memperkuat Berkualitas, dan HIDUP
Disediakan Semua pencegahan dan Berkelanjutan
Kel/Desa pemberantasan
korupsi, narkoba, judi,
dan penyeludupan.
11 | 01 2.09 Pemeliharaan Persentase Barang 100 % 55.690.000,00 Memperkuat reformasi 2. Pembangunan - - 61.259.000,00
Barang Milik Milik Daerah yang politik, hukum dan Infrastruktur yang
Daerah dipelihara dan birokrasi, serta Modern, Merata,
Penunjang berfungsi dengan memperkuat Berkualitas, dan
Urusan baik pencegahan dan Berkelanjutan
Pemerintahan pemberantasan
Daerah korupsi, narkoba, judi,
dan penyeludupan.
11 | 01 | 2.09 | 0002 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jumlah Kendaraan 2 Unit 55.690.000,00 Kota PENDAPATAN Memperkuat reformasi 2. Pembangunan - 61.259.000,00 UPTD
Dinas Operasional Batam, ASLI DAERAH politik, hukum dan Infrastruktur yang LABORATORIUM
atau Lapangan Semua (PAD) birokrasi, serta Modern, Merata, LINGKUNGAN
yang Dipelihara Kecamatan, memperkuat Berkualitas, dan HIDUP
dan dibayarkan Semua pencegahan dan Berkelanjutan
Pajak dan Kel/Desa pemberantasan
Perizinannya korupsi, narkoba, judi,
dan penyeludupan.
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Perangkat
) ) Realisasi Praklr.aan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Bidang Urusan Indikator Program / Target Akhir Capaian Capaian Sasaran Tahun 2025 Penanggung
Kode / Program / Outcome / . . Periode Target RENJA Jawab
Kegiatan / Sub Kegiatan REeEtoniSublieE Bia Renstra OPD AEDACLE OPD Tahun L - Pagu Indikatif
Tahun 2024 Target Pagu Indikatif . Prioritas Target
2025 G (Rp) Lokasi Sumber Dana (Rp)
Nasional Daerah
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
11 | 03 PROGRAM Nilai Antara Mutu Air - 3.1 Indeks 244.845.175,00 - 186.359.800,00
PENGENDALIAN Nilai Antara Kualitas 0.38
PENCEMARAN Udara Indeks
DAN/ATAU KERUSAKAN Kualitas Tutupan Lahan 0.4 Indeks
LINGKUNGAN HIDUP
11 | 03 2.01 Pencegahan Persentase pencegahan - 100 % 244.845.175,00 - 2. Pembangunan - 186.359.800,00
Pencemaran dan/atau pencemaran dan/atau Infrastruktur yang
Kerusakan Lingkungan kerusakan lingkungan Modern, Merata,
Hidup Kabupaten/Kota hidup Berkualitas, dan
Berkelanjutan
11 | 03 | 2.01 | 0009 | Pengoperasian dan pemeliharaan alat pemantau kualitas lingkungan di kabupaten/kota
Jumlah peralatan 13 Unit 74.195.175,00 Kota PENDAPATAN - 2. Pembangunan 104.500.000,00 UPTD
pemantau kualitas Batam, ASLI DAERAH Infrastruktur yang LABORATORIUM
lingkungan di Semua (PAD) Modern, Merata, LINGKUNGAN
kabupaten/kota yang Kecamatan, Berkualitas, dan HIDUP
dilakukan pemeliharaan Semua Berkelanjutan
Kel/Desa
11 | 03 2.01 | 0015 Pengelolaan Laboratorium Lingkungan Hidup kabupaten/kota
Jumlah pengujian yang 11 170.650.000,00 Kota PENDAPATAN - 2. Pembangunan 81.859.800,00 UPTD
dilaksanakan oleh Dokumen Batam, ASLI DAERAH Infrastruktur yang LABORATORIUM
laboratorium lingkungan Semua (PAD) Modern, Merata, LINGKUNGAN
Kecamatan, Berkualitas, dan HIDUP
Semua Berkelanjutan
Kel/Desa
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Realisasi Prakiraan Perangkat
Urusan / Bidang Target Capaian Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Kelompok Prakiraan Maju Rencana Tahun Daerah
Urusan / Program Indikator Program / Akhir RENJA Target Sasaran 2025 Penanggung
Kode / Outcome / Kegiatan / Sub Periode OPD RENJA Jawab
Kegiatan / Sub Kegiatan Renstra Tahun OPD Target Prioritas
Kegiatan OPD Tahun Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Sumber Dana . Target Pagu Indikatif (Rp)
2024 2025 2026 Nasional Daerah
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
UPTD TPA TELAGA PUNGGUR 11.137.712.524,00 6.791.603.776,00
URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 11.137.712.524,00 6.791.603.776,00
11 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG LINGKUNGAN HIDUP 11.137.712.524,00 6.791.603.776,00
11 | 01 PROGRAM Nilai SAKIP PD - 73.71 3.646.994.524,00 - 3.302.403.776,00
PENUNJANG Indeks Pelayanan Nilai
URUSAN Kesekretariatan PD 92.9
PEMERINTAHAN Nilai
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
11 | 01 | 2.06 Administrasi Umum | Persentase - 100 % 49.680.000,00 Memperkuat reformasi 2. Pembangunan | - - 54.680.000,00
Perangkat Daerah Pemenuhan politik, hukum dan birokrasi, Infrastruktur
Pelayanan Umum serta memperkuat yang Modern,
Perkantoran pencegahan dan Merata,
pemberantasan korupsi, Berkualitas, dan
narkoba, judi, dan Berkelanjutan
penyeludupan.
11 | 01 | 2.06 | 0005 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang 1 Paket 49.680.000,00 Kota Batam, PENDAPATAN Memperkuat reformasi 2. Pembangunan - 54.680.000,00 UPTD TPA
Cetakan dan Semua ASLI DAERAH politik, hukum dan birokrasi, Infrastruktur TELAGA
Penggandaan yang Kecamatan, (PAD) serta memperkuat yang Modern, PUNGGUR
Disediakan Semua pencegahan dan Merata,
Kel/Desa pemberantasan korupsi, Berkualitas, dan
narkoba, judi, dan Berkelanjutan
penyeludupan.
11 | 01 | 2.08 Penyediaan Jasa Persentase realisasi - 100 % 3.597.314.524,00 Memperkuat reformasi 2. Pembangunan | - - 3.247.723.776,00
Penunjang Urusan penyediaan jasa politik, hukum dan birokrasi, Infrastruktur
Pemerintahan penunjang sesuai serta memperkuat yang Modern,
Daerah perencanaan pencegahan dan Merata,
pemberantasan korupsi, Berkualitas, dan
narkoba, judi, dan Berkelanjutan
penyeludupan.
11 | 01 | 2.08 | 0004 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan 12 3.597.314.524,00 Kota Batam, PENDAPATAN Memperkuat reformasi 2. Pembangunan - 3.247.723.776,00 UPTD TPA
Penyediaan Jasa Laporan Semua ASLI DAERAH politik, hukum dan birokrasi, Infrastruktur TELAGA
Pelayanan Umum Kecamatan, (PAD) serta memperkuat yang Modern, PUNGGUR
Kantor yang Semua pencegahan dan Merata,
Disediakan Kel/Desa pemberantasan korupsi, Berkualitas, dan
narkoba, judi, dan Berkelanjutan
penyeludupan.
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Urusan / Bidang Target I::ealis'asi Pcrakir'a o Kelompok Prakiraan Maju Rencana P‘:;::i':?t
Urusan / Program / Indika?or Program / Ak.hir ::;;2“ ::—agI:tn Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Sasaran Tahun 2025 FaTEREE
Kode Outcome / Kegiatan / Sub Periode
. i OPD RENJA OPD Jawab
Kegiatan /Sub iegietan 35T Tahun Tahun Target Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan OPD 2024 2025 2026 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Sumber Dana Nasional Daerah
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
11 | 11 PROGRAM Persentase - 30% 7.490.718.000,00 - 3.489.200.000,00
PENGELOLAAN Pengurangan
PERSAMPAHAN Sampah
11 | 11 | 2.01 Pengelolaan Jumlah sampah yang - 464808 7.490.718.000,00 Melanjutkan 2. Pembangunan - - 3.489.200.000,00
Sampah tertangani ton pengembangan Infrastruktur yang
Jumlah Sampah yang 78695 infrastruktur dan Modern, Merata,
dikurangi ton meningkatkan Berkualitas, dan
lapangan kerja yang Berkelanjutan
berkualitas,
mendorong
kewirausahaan,
mengembangkan
industri kreatif
serta
mengembangkan
agromaritim
industri di sentra
produksi melalui
peran aktif
koperasi.
11 | 11 | 2.01 | 0009 | Pengoperasian dan Pemeliharaan sarana penanganan sampah
Jumlah fasilitas 7 Unit 7.490.718.000,00 Kota Batam, PENDAPATAN Melanjutkan 2. Pembangunan - 3.489.200.000,00 UPTD TPA
penanganan sampah Semua ASLI DAERAH pengembangan Infrastruktur yang TELAGA
yang beroperasi dan Kecamatan, (PAD) infrastruktur dan Modern, Merata, PUNGGUR
terpelihara dengan Semua meningkatkan Berkualitas, dan
baik Kel/Desa lapangan kerja yang Berkelanjutan
berkualitas,
mendorong
kewirausahaan,
mengembangkan
industri kreatif
serta
mengembangkan
agromaritim
industri di sentra
produksi melalui
peran aktif
koperasi.
DINAS LINGKUNGAN HIDUP 210.152.590.837,00 103.747.878.185,00
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 2.639.993.999,80 2.650.000.000,00
03 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG 2.639.993.999,80 2.650.000.000,00
03 | 04 PROGRAM Persentase Fasilitas - 37.5% 2.639.993.999,80 - 2.650.000.000,00
PENGEMBANGAN Pengelolaan Sampah
SISTEM DAN yang terbangun
PENGELOLAAN
PERSAMPAHAN
REGIONAL
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. . | Prakiraan Perangkat
Target Realisasi Capaian Kelompok Daerah
Urusan / Bidang . Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025
" Akhir Target Sasaran Penanggung
Kode Urusan / Progr.am / In'dlkator Prograr'n / periode RENJA A Jawab
Outcome / Kegiatan Kegiatan / Sub Kegiatan OPD = —
) Renstra OPD Prioritas Target Pagu Indikatif (Rp)
/ Sub Kegiatan Tahun Target I .
OPD Tahun Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Sumber Dana .
2024 2025 2026 Nasional Daerah
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
03 | 04 | 2.01 Pengembangan Jumlah Fasilitas TPS - 6 unit 2.639.993.999,80 Melanjutkan 2. Pembangunan Masyarakat | - 2.650.000.000,00
Sistem dan 3R/TPST yang telah pengembangan Infrastruktur
Pengelolaan terbangun infrastruktur dan yang Modern,
Persampahan di meningkatkan Merata,
Daerah lapangan kerja Berkualitas, dan
Kabupaten/Kota yang berkualitas, Berkelanjutan
mendorong
kewirausahaan,
mengembangkan
industri kreatif
serta
mengembangkan
agromaritim
industri di sentra
produksi melalui
peran aktif
koperasi.
03 | 04 | 2.01 | 0020 | Pembangunan TPA/TPST/SPA/TPS-3R
Kapasitas 72 2.639.993.999,80 Kota PENDAPATAN Melanjutkan 2. Pembangunan Masyarakat 2.650.000.000,00 DINAS
TPA/TPST/SPA/TPS3R Ton/hari Batam, ASLI DAERAH pengembangan Infrastruktur LINGKUNGAN
yang dibangun Semua (PAD) infrastruktur dan yang Modern, HIDUP
Kecamatan, meningkatkan Merata,
Semua lapangan kerja Berkualitas, dan
Kel/Desa yang berkualitas, Berkelanjutan
mendorong
kewirausahaan,
mengembangkan
industri kreatif
serta
mengembangkan
agromaritim
industri di sentra
produksi melalui
peran aktif
koperasi.
URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 207.512.596.837,20 101.097.878.185,00
11 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG LINGKUNGAN HIDUP 207.512.596.837,20 101.097.878.185,00
11 01 PROGRAM Nilai SAKIP PD - 73.71 21.881.561.251,90 - 23.599.057.343,00
PENUNJANG Indeks Pelayanan Nilai
URUSAN Kesekretariatan PD 92.9 Nilai
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
11 | 01 2.01 Perencanaan, Persentase dokumen - 100 % 19.552.800,00 - 2. Pembangunan - - 66.000.000,00
Penganggaran, dan perencanaan, Infrastruktur
Evaluasi Kinerja penganggaran, dan yang Modern,
Perangkat Daerah evaluasi yang tersusun Merata,
sesuai dengan tahapan Berkualitas, dan
dan waktu Berkelanjutan
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Urusan / Perangkat
Bidang Target N Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan et kissanieiliRencans e
Urusan / Akhir Realisasi Capaian Sasaran Tahun 2025 Penanggung
Program / Indikator Program / . Capaian Jawab
Kode . . Periode Target RENJA ——
Outcome / Kegiatan / Sub Kegiatan RENJA OPD - Pagu Indikatif
Kegiatan / Rt Tahun 2024 OPD Tahun Pagu Indikatif [FASIES LT (Rp)
Sub OPD 2025 Target 2026 (Rp) Lokasi Sumber Dana
. Nasional Daerah
Kegiatan
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
11 | 01 | 2.01 | 0004 | Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
Jumlah Dokumen DPA-SKPD 2 Dokumen 4.917.600,00 - PENDAPATAN - 2. Pembangunan - 16.500.000,00 DINAS
dan Laporan Hasil ASLI DAERAH Infrastruktur yang Modern, LINGKUNGAN
Koordinasi Penyusunan (PAD) Merata, Berkualitas, dan HIDUP
Dokumen DPA-SKPD Berkelanjutan
11 | 01 | 2.01 | 0005 | Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD
Jumlah Dokumen 2 Dokumen 4.917.600,00 - PENDAPATAN - 2. Pembangunan - 16.500.000,00 DINAS
Perubahan DPA-SKPD dan ASLI DAERAH Infrastruktur yang Modern, LINGKUNGAN
Laporan Hasil Koordinasi (PAD) Merata, Berkualitas, dan HIDUP
Penyusunan Dokumen Berkelanjutan
Perubahan DPA-SKPD
11 | 01 | 2.01 | 0006 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Laporan Capaian 2 Laporan 4.917.600,00 Kota Batam, PENDAPATAN - 2. Pembangunan - 16.500.000,00 DINAS
Kinerja dan Ikhtisar Semua ASLI DAERAH Infrastruktur yang Modern, LINGKUNGAN
Realisasi Kinerja SKPD dan Kecamatan, (PAD) Merata, Berkualitas, dan HIDUP
Laporan Hasil Koordinasi Semua Berkelanjutan
Penyusunan Laporan Kel/Desa
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
11 | 01 | 2.01 | 0007 | EvaluasiKinerja Perangkat Daerah
Jumlah Laporan Evaluasi 0 Laporan 4.800.000,00 - PENDAPATAN - 2. Pembangunan - 16.500.000,00 DINAS
Kinerja Perangkat Daerah ASLI DAERAH Infrastruktur yang Modern, LINGKUNGAN
(PAD) Merata, Berkualitas, dan HIDUP
Berkelanjutan
11 | 01 | 2.02 Administrasi | Persentase pegawaiyang - 100 % 20.914.297.590,00 - 2. Pembangunan - - 20.086.680.038,00
Keuangan menerima layanan Infrastruktur yang Modern,
Perangkat administrasi keuangan Merata, Berkualitas, dan
Daerah Berkelanjutan
11 | 01 2.02 | 0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang 117 20.914.297.590,00 Kota Batam, DANA - 2. Pembangunan - 19.949.815.970,00 DINAS
Menerima Gaji dan Orang/bulan Semua ALOKASI Infrastruktur yang Modern, LINGKUNGAN
Tunjangan ASN Kecamatan, UMUM (DAU) Merata, Berkualitas, dan HIDUP
Semua Berkelanjutan
Kel/Desa

78




RENCANA KERJA TAHUN 2026

Prakiraan . L Kelompok Prakiraan Maju Rencana Perangkat Daerah
. Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
. I Capaian Sasaran Tahun 2025 Penanggung Jawab
Urusan / Bidang Urusan [elitenies Target Akhir Realls.aSI Target Prioritas
Kode / Program / Outcome / Pl:ogram / Periode Cap2an RENJA
Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan / Sub Renstra OPD RENJA OPD oPD Target Pagu Indikatif Lokasi Sumber Target Pagu Indikatif
Kegiatan Tahun 2024 Tahun 2026 (Rp) Dana Nasional Daerah (Rp)
2025
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
11 | 01 | 2.02 | 0002 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
Jumlah 2 Dokumen 121.740.000,00 Kota DANA 2. Pembangunan 136.864.068,00 DINAS LINGKUNGAN
Dokumen Hasil Batam, ALOKASI Infrastruktur yang HIDUP
Penyediaan Semua UMUM Modern, Merata,
Administrasi Kecamatan, (DAU) Berkualitas, dan
Pelaksanaan Semua Berkelanjutan
Tugas ASN Kel/Desa
11 01 2.05 Administrasi Persentase ASN - 100 % 100.000.000,00 2. Pembangunan - 275.000.000,00
Kepegawaian Perangkat yang Infrastruktur yang
Daerah ditingkatkan Modern, Merata,
kompetensinya Berkualitas, dan
Berkelanjutan
11 | 01 | 2.05 | 0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Jumlah Pegawai 5 Orang 100.000.000,00 Kota PENDAPATA 2. Pembangunan 275.000.000,00 DINAS LINGKUNGAN
Berdasarkan Batam, N ASLI Infrastruktur yang HIDUP
Tugas dan Semua DAERAH Modern, Merata,
Fungsi yang Kecamatan, (PAD) Berkualitas, dan
Mengikuti Semua Berkelanjutan
Pendidikan dan Kel/Desa
Pelatihan
11 01 2.06 Administrasi Umum Persentase - 100 % 717.111.400,00 2. Pembangunan - 639.268.999,00
Perangkat Daerah Pemenuhan Infrastruktur yang
Pelayanan Modern, Merata,
Umum Berkualitas, dan
Perkantoran Berkelanjutan
11 | 01 2.06 | 0001 Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Jumlah Paket 2 Paket 29.685.400,00 Kota PENDAPATA 2. Pembangunan 30.609.199,00 DINAS LINGKUNGAN
Komponen Batam, N ASLI Infrastruktur yang HIDUP
Instalasi Semua DAERAH Modern, Merata,
Listrik/Peneran Kecamatan, (PAD) Berkualitas, dan
gan Bangunan Semua Berkelanjutan
Kantor yang Kel/Desa
Disediakan
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Realisasi Prakir'a an | « i . Perangl;‘at
Urusan / Bidang Indikator TargetAkhir | 2PN c:apr:':t" Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan K:;:Tr:ﬂ Pra "E’TZT“T:’;ZR: neana Pe:::;ung
Urusan / Program / Program / . RENJA
Kode ; . Periode RENJA Jawab
Outcome / Kegiatan / Kegiatan / Sub OPD —
. . Renstra OPD OPD N - Pagu Indikatif
Sub Kegiatan Kegiatan Tahun Target Pagu Indikatif . Prioritas Target
2024 Tahun 2026 (Rp) Lokasi Sumber Dana (Rp)
2025 Nasional Daerah
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
11 | 01 | 2.06 | 0002 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Paket 1 Paket 129.990.400,00 Kota Batam, PENDAPATAN - 2. Pembangunan 136.500.000,00 DINAS
Peralatan dan Semua ASLI DAERAH Infrastruktur yang LINGKUNGAN
Perlengkapan Kecamatan, (PAD) Modern, Merata, HIDUP
Kantor yang Semua Berkualitas, dan
Disediakan Kel/Desa Berkelanjutan
11 | 01 | 2.06 | 0005 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket 1 Paket 114.987.600,00 Kota Batam, PENDAPATAN - - 120.750.000,00 DINAS
Barang Cetakan Semua ASLI DAERAH LINGKUNGAN
dan Kecamatan, (PAD) HIDUP
Penggandaan Semua
yang Disediakan Kel/Desa
11 | 01 2.06 | 0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan 12 442.448.000,00 Kota Batam, PENDAPATAN - 2. Pembangunan 351.409.800,00 DINAS
Penyelenggaraan Laporan Semua ASLI DAERAH Infrastruktur yang LINGKUNGAN
Rapat Koordinasi Kecamatan, (PAD) Modern, Merata, HIDUP
dan Konsultasi Semua Berkualitas, dan
SKPD Kel/Desa Berkelanjutan
1 | 01 2.07 Pengadaan Barang Persentase - 100 % 493.326.600,00 - 2. Pembangunan - 603.750.000,00
Milik Daerah realisasi Infrastruktur yang
Penunjang Urusan pengadaan Modern, Merata,
Pemerintah Daerah barang milik Berkualitas, dan
daerah sesuai Berkelanjutan
rencana
kebutuhan
11 | 01 | 2.07 | 0005 | Pengadaan Mebel
Jumlah Paket 87 Unit 123.978.300,00 Kota Batam, PENDAPATAN - 2. Pembangunan 131.250.000,00 DINAS
Mebel yang Semua ASLI DAERAH Infrastruktur yang LINGKUNGAN
Disediakan Kecamatan, (PAD) Modern, Merata, HIDUP
Semua Berkualitas, dan
Kel/Desa Berkelanjutan
11 | 01 | 2.07 | 0006 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Unit 60 Unit 369.348.300,00 | Kota Batam, PENDAPATAN - 2. Pembangunan 472.500.000,00 DINAS
Peralatan dan Semua ASLI DAERAH Infrastruktur yang LINGKUNGAN
Mesin Lainnya Kecamatan, (PAD) Modern, Merata, HIDUP
yang Disediakan Semua Berkualitas, dan
Kel/Desa Berkelanjutan
11 | 01 | 2.08 Penyediaan Jasa Persentase - 100 % 734.450.400,00 Memperkuat 2. Pembangunan - 809.370.156,00
Penunjang Urusan realisasi reformasi politik, Infrastruktur yang
Pemerintahan Daerah penyediaan jasa hukum dan Modern, Merata,
penunjang birokrasi, serta Berkualitas, dan
sesuai memperkuat Berkelanjutan
perencanaan pencegahan dan
pemberantasan
korupsi, narkoba,
judi, dan
penyeludupan.
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Urusan / . Prakiraan . . Kelompok Prakiraan Maju Rencana Perangkat Daerah
Bidang Realls.aSI Capaian SRR O e S eI Sasaran Tahun 2025 Penanggung Jawab
" . Capaian ——
Urusan / Indikator Program Target Akhir Target . Pagu Indikatif
Kode Program / / Kegiatan / Sub Periode RENIS RENJA I [FAEEE LETEEE (Rp)
Outcome / Kegiatan Renstra OPD o OPD Target geetlingikatit Lokasi Sumber Dana
N Tahun 2026 (Rp) .
Kegiatan / 2024 Tahun Nasional Daerah
Sub Kegiatan 2025
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
11 | 01 | 2.08 | 0002 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan 1 442.279.200,00 Kota PENDAPATAN Memperkuat 2. Pembangunan 465.186.960,00 DINAS
Penyediaan Jasa Laporan Batam, ASLI DAERAH reformasi politik, Infrastruktur yang LINGKUNGAN
Komunikasi, Semua (PAD) hukum dan birokrasi, Modern, Merata, HIDUP
Sumber Daya Air Kecamatan, serta memperkuat Berkualitas, dan
dan Listrik yang Semua pencegahan dan Berkelanjutan
Disediakan Kel/Desa pemberantasan
korupsi, narkoba,
judi, dan
penyeludupan.
11 | 01 2.08 | 0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan 12 292.171.200,00 Kota PENDAPATAN Memperkuat 2. Pembangunan 344.183.196,00 DINAS
Penyediaan Jasa Laporan Batam, ASLI DAERAH reformasi politik, Infrastruktur yang LINGKUNGAN
Pelayanan Umum Semua (PAD) hukum dan birokrasi, Modern, Merata, HIDUP
Kantor yang Kecamatan, serta memperkuat Berkualitas, dan
Disediakan Semua pencegahan dan Berkelanjutan
Kel/Desa pemberantasan
korupsi, narkoba,
judi, dan
penyeludupan.
11 | 01 2.09 Pemeliharaan Persentase Barang - 100 % 1.009.137.800,00 Memperkuat 2. Pembangunan - 1.118.988.150,00
Barang Milik Milik Daerah yang reformasi politik, Infrastruktur yang
Daerah dipelihara dan hukum dan birokrasi, Modern, Merata,
Penunjang berfungsi dengan serta memperkuat Berkualitas, dan
Urusan baik pencegahan dan Berkelanjutan
Pemerintahan pemberantasan
Daerah korupsi, narkoba,
judi, dan
penyeludupan.
11 | 01 | 2.09 | 0002 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jumlah Kendaraan 34 Unit 804.970.000,00 Kota PENDAPATAN Memperkuat 2. Pembangunan 904.284.150,00 DINAS
Dinas Operasional Batam, ASLI DAERAH reformasi politik, Infrastruktur yang LINGKUNGAN
atau Lapangan Semua (PAD) hukum dan birokrasi, Modern, Merata, HIDUP
yang Dipelihara Kecamatan, serta memperkuat Berkualitas, dan
dan dibayarkan Semua pencegahan dan Berkelanjutan
Pajak dan Kel/Desa pemberantasan
Perizinannya korupsi, narkoba,
judi, dan
penyeludupan.
11 | 01 | 2.09 | 0006 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Peralatan 100 110.430.000,00 Kota PENDAPATAN Memperkuat 2. Pembangunan 115.500.000,00 DINAS
dan Mesin Lainnya Unit Batam, ASLI DAERAH reformasi politik, Infrastruktur yang LINGKUNGAN
yang Dipelihara Semua (PAD) hukum dan birokrasi, Modern, Merata, HIDUP
Kecamatan, serta memperkuat Berkualitas, dan
Semua pencegahan dan Berkelanjutan
Kel/Desa pemberantasan
korupsi, narkoba,
judi, dan
penyeludupan.
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Realisasi Praklr.aan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan RrakiiaaniMaltiRencana
Target . Capaian Tahun 2025
Urusan / Bidang Urusan Akhir CET Target Prioritas I
Indikator Program / . RENJA Kelompok Daerah
Kode / Program / Outcome / . X Periode RENJA I e
Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan / Sub Kegiatan Renstra OPD oPD Target Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana ) Sasaran Target Pagu Indikatif Penanggung
oPD Tahun Tahun 2026 (Rp) Nasional Daerah (Rp) Jawab
2024
2025
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
11 | 01 | 2.09 | 0009 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah Gedung Kantor 1 Unit 93.737.800,00 Kota Batam, PENDAPATAN Memperkuat 2. - 99.204.000,00 DINAS
dan Bangunan Lainnya Semua ASLI DAERAH reformasi politik, Pembangunan LINGKUNGAN
yang Kecamatan, (PAD) hukum dan Infrastruktur HIDUP
Dipelihara/Direhabilitasi Semua birokrasi, serta yang Modern,
Kel/Desa memperkuat Merata,
pencegahan dan Berkualitas, dan
pemberantasan Berkelanjutan
korupsi, narkoba,
judi, dan
penyeludupan.
11 02 PROGRAM Persentase ketersediaan - 40 % 213.776.000,00 - 320.000.000,00
PERENCANAAN dokumen perencanaan
LINGKUNGAN HIDUP lingkungan
11 | 02 | 2.01 Rencana Perlindungan Persentase ketersediaan - 40 % 213.776.000,00 - 2. - - 320.000.000,00
dan Pengelolaan dokumen RPPLH Pembangunan
Lingkungan Hidup Kabupten/Kota Infrastruktur
(RPPLH) Kabupaten/Kota yang Modern,
Merata,
Berkualitas, dan
Berkelanjutan
11 | 02 2.01 | 0003 Penetapan RPPLH Kabupaten/Kota
Dokumen RPPLH 1 213.776.000,00 Kota Batam, PENDAPATAN - 2. - 320.000.000,00 DINAS
kabupaten/kota yang di Dokumen Semua ASLI DAERAH Pembangunan LINGKUNGAN
tetapkan Kecamatan, (PAD) Infrastruktur HIDUP
Semua yang Modern,
Kel/Desa Merata,
Berkualitas, dan
Berkelanjutan
11 | 03 PROGRAM Nilai Antara Kualitas - 0.38 737.968.300,00 - 1.236.400.000,0
PENGENDALIAN Udara Indeks 0
PENCEMARAN Kualitas Tutupan Lahan 0.4 Indeks
DAN/ATAU KERUSAKAN Nllai Antara Mutu Air 3.1 Indeks
LINGKUNGAN HIDUP
11 | 03 2.01 Pencegahan Pencemaran Persentase pencegahan - 100 % 594.207.100,00 - 2. - - 741.400.000,00
dan/atau Kerusakan pencemaran dan/atau Pembangunan
Lingkungan Hidup kerusakan lingkungan Infrastruktur
Kabupaten/Kota hidup yang Modern,
Merata,
Berkualitas, dan
Berkelanjutan
11 | 03 | 2.01 | 0007 | Pelaksanaan pemantauan kualitas Lingkungan Hidup terhadap Media Tanah, Air, Udara, dan Laut
Data dan informasi indeks 14 Lokasi 324.080.900,00 Kota Batam, PENDAPATAN - 2. - 440.000.000,00 DINAS
kualitas lingkungan hidup Semua ASLI DAERAH Pembangunan LINGKUNGAN
(lindeks Kualitas Air, Kecamatan, (PAD) Infrastruktur HIDUP
Indeks Kualitas Udara, Semua yang Modern,
Indeks Kualitas Lahan, Kel/Desa Merata,
Indeks Kualitas Ekosistem Berkualitas, dan
Gambut dan Indeks Berkelanjutan
Kualitas Air Laut)

82




RENCANA KERJA TAHUN 2026

Urusan / Bidang Realisasi Prakiraan Capaian Kineria Dan K Ka Pend Prakiraan Maju Rencana
Urusan / Target Akhir Capaian Capaian apalan Rinerja Dan Rerangka Fencanaan Tahun 2025 Perangkat
s Program / Indikator Program / Periode RENJA Target Prioritas Kelompok Daerah
Outcome / Kegiatan / Sub Kegiatan Renstra OPD RENJA OPD Target Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana Sasaran Target Pagu Indikatif Penanggung
Kegiatan / Sub oPD Tahun Tahun 2026 (Rp) Nasional Daerah (Rp) Jawab
Kegiatan 2024 2025
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
11 | 03 | 2.01 | 0008 | Pelaksanaan sosialisasi, pembinaan, monitoring, evaluasi dan pelaporan
Meningkatnya jumlah 3 Laporan 199.999.600,00 | Kota Batam, PENDAPATAN - 2. Pembangunan - 220.000.000,00 DINAS
kegiatan sosialisasi, Semua ASLI DAERAH Infrastruktur yang Modern, LINGKUNGAN
pembinaan, monitoring, Kecamatan, (PAD) Merata, Berkualitas, dan HIDUP
evaluasi dan pelaporan Semua Kel/Desa Berkelanjutan
pelaksanaan upaya
inventarisasi GRK,
mitigasi dan adaptasi
perubahan iklim
11 | 03 2.01 0011 Penyusunan dokumen status lingkungan hidup daerah
Jumlah dokumen status 1 Dokumen 70.126.600,00 Kota Batam, PENDAPATAN - 2. Pembangunan - 81.400.000,00 DINAS
lingkungan hidup Semua ASLI DAERAH Infrastruktur yang Modern, LINGKUNGAN
daerah yang disusun Kecamatan, (PAD) Merata, Berkualitas, dan HIDUP
Semua Kel/Desa Berkelanjutan
11 | 03 2.02 Penanggulangan Persentase - 100 % 29.895.400,00 - 2. Pembangunan - - 275.000.000,00
Pencemaran penanggulangan Infrastruktur yang Modern,
dan/atau pencemaran dan/atau Merata, Berkualitas, dan
Kerusakan kerusakan lingkungan Berkelanjutan
Lingkungan hidup
Hidup
Kabupaten/Kota
11 | 03 | 2.02 | 0003 | Penghentian Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup
Jumlah Sumber 6 Titik 29.895.400,00 Kota Batam, PENDAPATAN - 2. Pembangunan - 275.000.000,00 DINAS
Pencemar dan/atau Semua ASLI DAERAH Infrastruktur yang Modern, LINGKUNGAN
Kerusakan Lingkungan Kecamatan, (PAD) Merata, Berkualitas, dan HIDUP
Hidup yang Dihentikan Semua Kel/Desa Berkelanjutan
11 | 03 2.03 Pemulihan Persentase Pemulihan - 100 % 113.865.800,00 - 2. Pembangunan - - 220.000.000,00
Pencemaran Pencemaran dan/atau Infrastruktur yang Modern,
dan/atau Kerusakan Lingkungan Merata, Berkualitas, dan
Kerusakan Hidup Berkelanjutan
Lingkungan
Hidup
Kabupaten/Kota
11 | 03 | 2.03 | 0011 | Pelaksanaan Pembersihan Unsur Pencemar di kabupaten/kota yang menjadi kewenangan kabupaten/kota
luas area yang dilakukan 1000 M2 113.865.800,00 Kota Batam, PENDAPATAN - 2. Pembangunan - 220.000.000,00 DINAS
pembersihan unsur Semua ASLI DAERAH Infrastruktur yang Modern, LINGKUNGAN
pencemar di Kecamatan, (PAD) Merata, Berkualitas, dan HIDUP
kabupaten/kota yang Semua Kel/Desa Berkelanjutan
menjadi kewenangan
kabupaten/kota
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RENCANA KERJA TAHUN 2026

— Prakiraan . . Perangkat Daerah
) Targ_et Realls.aSI Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan it ELAIEED M0 REETE Penanggung
Urusan / Bidang Urusan / . Akhir Capaian Sasaran Tahun 2025 Jawab
Kode Program / Outcome / In.dlkator Progran?1 / Periode RENJA OPD LIS —
Kegiatan / Sub Kegiatan e el Renstra Tahun LR Pagu Indikatif . Prioritas Target Gaeulinglkat
oPD 2024 Tahun Target 2026 (Rp) Lokasi Sumber Dana (Rp)
2025 Nasional Daerah
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
11 | 06 PROGRAM PEMBINAAN Persentase persetujuan - 90 % 363.074.200,00 - 510.000.000,00
DAN PENGAWASAN lingkungan yang dibina
TERHADAP IZIN dan diawasi
LINGKUNGAN DAN IZIN
PERLINDUNGAN DAN
PENGELOLAAN
LINGKUNGAN HIDUP
(PPLH)
11 | 06 2.01 Pembinaan dan Persentase pembinaan - 90 % 363.074.200,00 - 2. Pembangunan - - 510.000.000,00
Pengawasan Terhadap dan pengawasan Infrastruktur yang
Usaha dan/atau Kegiatan terhadap persetujuan Modern, Merata,
yang Izin Lingkungan dan lingkungan yang Berkualitas, dan
Izin PPLH Diterbitkan oleh diterbitkan Berkelanjutan
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
11 | 06 | 2.01 | 0007 | Pengembangan Kapasitas Pejabat Pengawas Lingkungan Hidup
Jumlah PPLHD yang 10 Orang 140.478.200,00 Kota PENDAPATAN - 2. Pembangunan - 220.000.000,00 DINAS
ditingkatkan Batam, ASLI DAERAH Infrastruktur yang LINGKUNGAN
kapasitasnya Semua (PAD) Modern, Merata, HIDUP
Kecamatan, Berkualitas, dan
Semua Berkelanjutan
Kel/Desa
11 | 06 | 2.01 | 0009 | Pengawasan Perizinan Berusaha atau Persetujuan Pemerintah terkait Persetujuan Lingkungan yang diterbitkan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota dan Peraturan Perundang-undangan di bidang Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup
Jumlah Badan usaha 320 Badan 222.596.000,00 Kota PENDAPATAN - 2. Pembangunan - 290.000.000,00 DINAS
dan/atau kegiatan yang Usaha Batam, ASLI DAERAH Infrastruktur yang LINGKUNGAN
diawasi Semua (PAD) Modern, Merata, HIDUP
Kecamatan, Berkualitas, dan
Semua Berkelanjutan
Kel/Desa
11 | 08 PROGRAM PENINGKATAN Persentase peningkatan - 2% 394.159.000,00 - 440.000.000,00
PENDIDIKAN, PELATIHAN masyarakat yang Dibina
DAN PENYULUHAN dalam Pemahaman
LINGKUNGAN HIDUP Lingkungan Hidup
UNTUK MASYARAKAT
11 | 08 | 2.01 Penyelenggaraan Jumlah penyelenggaraan - 4 Dokumen 394.159.000,00 - 2. Pembangunan - - 440.000.000,00
Pendidikan, Pelatihan, dan edukasi lingkungan Infrastruktur yang
Penyuluhan Lingkungan hidup kepada Modern, Merata,
Hidup untuk Lembaga masyarakat Berkualitas, dan
Kemasyarakatan Tingkat Berkelanjutan
Daerah Kabupaten/Kota
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RENCANA KERJA TAHUN 2026

Urusan / Bidang . Prakiraan . N Prakiraan Maju Rencana
Urusan / Program / Indikator Program / Target Akhir '::::I:i::\l Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Kelompok Tahun 2025 Pe?::::;;an:'ah
Kode Ol..ltcome / Keglata:m / Sub Periode RENJA OPD Target RENJA T Pagu Indikatif ) Prioritas Sasaran Target Pagu Indikatif Jawab
Kegiatan / Sub Kegiatan Renstra OPD Tahun 2024 OPD Tahun 2026 (Rp) Lokasi Sumber Dana (Rp)
Kegiatan 2025 Nasional Daerah
3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
11 | 08 | 2.01 | 0002 Pendampingan Gerakan Peduli Lingkungan Hidup
Jumlah Pendampingan 13 195.063.600,00 Kota Batam, PENDAPATAN - 2. - 220.000.000,00 DINAS
Pembinaan Gerakan Dokumen Semua ASLI DAERAH Pembangunan LINGKUNGAN
Peduli dan Berbudaya Kecamatan, (PAD) Infrastruktur HIDUP
Lingkungan Hidup Semua yang Modern,
yang Dilaksanakan Kel/Desa Merata,
Berkualitas,
dan
Berkelanjutan
11 | 08 | 2.01 | 0003 Penyelenggaraan Penyuluhan dan Kampanye Lingkungan Hidup
Jumlah 450 Orang 199.095.400,00 Kota Batam, PENDAPATAN - 2. - 220.000.000,00 DINAS
Masyarakat/Kelompok Semua ASLI DAERAH Pembangunan LINGKUNGAN
Masyarakat/Pelaku Kecamatan, (PAD) Infrastruktur HIDUP
Usaha/Kegiatan yang Semua yang Modern,
terlibat Kel/Desa Merata,
Berkualitas,
dan
Berkelanjutan
11 10 PROGRAM Persentase - 90 % 220.408.100,00 - 628.513.022,00
PENANGANAN penanganan
PENGADUAN pengaduan dan
LINGKUNGAN sengketa bidang
HIDUP Lingkungan Hidup
yang diselesaikan
11 | 10 | 2.01 Penyelesaian Persentase pengaduan - 90 % 220.408.100,00 - 2. - - 628.513.022,00
Pengaduan yang terselesaikan Pembangunan
Masyarakat di Infrastruktur
Bidang yang Modern,
Perlindungan dan Merata,
Pengelolaan Berkualitas,
Lingkungan Hidup dan
(PPLH) Berkelanjutan
Kabupaten/Kota
11 | 10 | 2.01 | 0009 Pengelolaan Pengaduan permasalahan Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup tingkat Kabupaten/Kota
Jumlah pengaduan 45 148.710.000,00 Kota Batam, PENDAPATAN - 2. - 375.513.022,00 DINAS
permasalahan Pengaduan Semua ASLI DAERAH Pembangunan LINGKUNGAN
Pencemaran dan Kecamatan, (PAD) Infrastruktur HIDUP
Perusakan Lingkungan Semua yang Modern,
Hidup tingkat Kel/Desa Merata,
Kabupaten/Kota yang Berkualitas,
ditindaklanjuti/dikelola dan
Berkelanjutan
11 | 10 | 2.01 | 0010 Penerapan sanksi administrasi yang menjadi kewenangan kabupaten/kota
Jumlah penerapan 2 Sanksi 71.698.100,00 Kota Batam, PENDAPATAN - 2. - 253.000.000,00 DINAS
sanksi administratif Semua ASLI DAERAH Pembangunan LINGKUNGAN
yang dikenakan Kecamatan, (PAD) Infrastruktur HIDUP
kepada penanggung Semua yang Modern,
jawab usaha/kegiatan Kel/Desa Merata,
yang tidak taat dan Berkualitas,
menjadi kewenangan dan

kabupaten/kota

Berkelanjutan
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.. | Prakiraan Perangkat
Urusan / Realisasi . . .
Bidang Urusan " Targfet Capaian EEEET Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan et kissanieiliRencans D i
/ Program / Indlkafor Program / Ak'hlr RENJA Target Sasaran Tahun 2025 Penanggung
Kode Kegiatan / Sub Periode RENJA Jawab
Ke(;?:tc:r:n/eslub Keeiatan R T(a):l'l)n on0 Target BTioriiss Pagu Indikatif
Kegiatan OPD 2024 T;ohzusn 2026 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Sumber Dana Nasional e Target (Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1 | 11 PROGRAM Persentase - 30% 183.901.531.486,00 - 74.363.907.820,00
PENGELOLAAN Pengurangan Sampah
PERSAMPAHAN
11 | 11 | 2.01 Pengelolaan Jumlah Sampah yang - 78695 183.901.531.486,00 Melanjutkan pengembangan 2. Pembangunan - - 74.363.907.820,00
Sampah dikurangi ton infrastruktur dan Infrastruktur yang
Jumlah sampah yang 464808 meningkatkan lapangan kerja Modern, Merata,
tertangani ton yang berkualitas, mendorong Berkualitas, dan
kewirausahaan, Berkelanjutan
mengembangkan industri
kreatif serta mengembangkan
agromaritim industri di sentra
produksi melalui peran aktif
koperasi.
11 | 11 | 2.01 | 0007 | Penyediaan Sarana dan Prasarana Pengelolaan Persampahan di TPA/TPST/SPA Kabupaten/Kota
Jumlah Sarana dan 212 Unit 85.109.554.778,00 Kota Batam, PENDAPATAN | Melanjutkan pengembangan 2. Pembangunan - 14.357.084.276,00 | DINAS
Prasarana Semua ASLI DAERAH infrastruktur dan Infrastruktur yang LINGKUNGAN
Penanganan Sampah Kecamatan, (PAD) meningkatkan lapangan kerja Modern, Merata, HIDUP
untuk Kegiatan Semua yang berkualitas, mendorong Berkualitas, dan
Pemilahan, Kel/Desa kewirausahaan, Berkelanjutan
Pengumpulan, mengembangkan industri
Pengangkutan, kreatif serta mengembangkan
Pengolahan, dan agromaritim industri di sentra
Pemrosesan Akhir produksi melalui peran aktif
koperasi.
11 | 11 | 2.01 | 0009 | Pengoperasian dan Pemeliharaan sarana penanganan sampah
Jumlah fasilitas 158 Unit 45.773.631.748,00 Kota Batam, PENDAPATAN | Melanjutkan pengembangan 2. Pembangunan - 0,00 DINAS
penanganan sampah Semua ASLI DAERAH infrastruktur dan Infrastruktur yang LINGKUNGAN
yang beroperasi dan Kecamatan, (PAD) meningkatkan lapangan kerja Modern, Merata, HIDUP
terpelihara dengan Semua yang berkualitas, mendorong Berkualitas, dan
baik Kel/Desa kewirausahaan, Berkelanjutan
mengembangkan industri
kreatif serta mengembangkan
agromaritim industri di sentra
produksi melalui peran aktif
koperasi.
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Urusan / Realisasi Prakiraan Perangkat
Bidang Target Capaian Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Indikator Program / Akhir RENJA Target Sasaran Tahun 2025 Penanggung
Kode Program / Kegiatan / Sub Periode oPD RENJA Jawab
Outcome / Kegiatan Renstra Tahun OPD s Prioritas
Kegiatan / OPD 2024 Tahun 2026 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Sumber Dana Nasional Daerah Target Pagu Indikatif (Rp)
Sub Kegiatan 2025
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
11 | 11 | 2.01 | 0012 | Penanganan sampah melalui pengangkutan
Jumlah sampah yang 464808 51.184.218.800,00 Kota PENDAPATAN Melanjutkan pengembangan 2. - 57.951.685.360,00 DINAS
tertangani melalui Ton Batam, ASLI DAERAH infrastruktur dan Pembangunan LINGKUNGAN
proses pengangkutan Semua (PAD) meningkatkan lapangan kerja Infrastruktur HIDUP
Kecamatan, yang berkualitas, mendorong yang Modern,
Semua kewirausahaan, Merata,
Kel/Desa mengembangkan industri Berkualitas,
kreatif serta mengembangkan dan
agromaritim industri di sentra Berkelanjutan
produksi melalui peran aktif
koperasi.
11 | 11 | 2.01 | 0018 | Pengurangan sampah melalui pembatasan timbulan sampah
Jumlah laporan hasil 1 Laporan 1.241.220.120,00 Kota PENDAPATAN Melanjutkan pengembangan 2. - 1.307.099.332,00 DINAS
kegiatan pengurangan Batam, ASLI DAERAH infrastruktur dan Pembangunan LINGKUNGAN
sampah melalui Semua (PAD) meningkatkan lapangan kerja Infrastruktur HIDUP
pembatasan timbulan Kecamatan, yang berkualitas, mendorong yang Modern,
sampah Semua kewirausahaan, Merata,
Kel/Desa mengembangkan industri Berkualitas,
kreatif serta mengembangkan dan
agromaritim industri di sentra Berkelanjutan
produksi melalui peran aktif
koperasi.
11 11 2.01 | 0030 Pengurangan sampah melalui pendauran ulang sampah
Jumlah sampah yang 2600 Ton 592.906.040,00 Kota PENDAPATAN Melanjutkan pengembangan 2. - 748.038.852,00 DINAS
terdaur ulang Batam, ASLI DAERAH infrastruktur dan Pembangunan LINGKUNGAN
Semua (PAD) meningkatkan lapangan kerja Infrastruktur HIDUP
Kecamatan, yang berkualitas, mendorong yang Modern,
Semua kewirausahaan, Merata,
Kel/Desa mengembangkan industri Berkualitas,
kreatif serta mengembangkan dan
agromaritim industri di sentra Berkelanjutan
produksi melalui peran aktif
koperasi.
JUMLAH | 222.131.434.336,00 111.597.216.761,00
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BAB V PENUTUP

5.1 Catatan Penting Dalam Penyusunan Rencana Kerja

Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam Tahun 2026
merupakan dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1
(satu) Tahun. Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam
Tahun 2026 disusun dengan mengacu pada Rencana Kerja
Pemerintah  Daerah  (RKPD) Kota Batam Tahun 2026 dan
berpedoman pada Rencana Strategis Dinas Lingkungan Hidup Tahun
2025-2029 serta berfungsi sebagai panduan pelaksanaan program
dan kegiatan tahun 2026, perencanaan teknis operasional
tahunan yang disusun berdasarkan arah kebijakan RPJMD Kota
Batam tahun 2025-2029.

Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam Tahun 2026
memuat program, kegiatan, sub kegiatan, lokasi kegiatan, indikator
kinerja program, kegiatan dan sub kegiatan, kelompok sasaran dan
pendanaan. Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam
Tahun 2026 terdiri dari 12 Program, 24 Kegiatan dan 52 Sub
Kegiatan. Dokumen Rencana Kerja ini selanjutnya menjadi pedoman
bagi Dinas Lingkungan Hidup dalam menyusun Rencana Kerja dan
Anggaran (RKA) Tahun Anggaran 2026.

Jika dalam proses perkembangannya pelaksanaan
program/kegiatan terjadi perubahan disebabkan adanya perubahan
seperti : kerangka ekonomi dan keuangan Daerah, target sasaran
pembangunan Daerah, prioritas pembangunan Daerah, penambahan
dan/atau pengurangan program dan kegiatan perangkat Daerah,
dan  target kinerja penyelenggaraan = pemerintahan  Daerah
sebagaimana dasar perubahan RKPD Tahun 2026, maka akan

dilakukan perubahan Rencana Kerja Tahun 2026.

88



5.2 Kaidah-kaidah pelaksanaan

Penyusunan program dan kegiatan pembangunan di dalam
Rencana Kerja ini bertujuan untuk meningkatkan perencanaan
pembangunan yang berkualitas. Program dan kegiatan yang
direncanakan bertujuan untuk mencapai sasaran-sasaran strategis
yang tertuang dalam Renstra Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam
tahun  2025-2029, yang di dalam pelaksanaannya harus
menerapkan prinsip-prinsip efisiensi, efektivitas, transparansi,
akuntabilitas dan partisipasi. Beberapa kaidah-kaidah
pelaksanaannya adalah sebagai berikut :

1. Rencana Kerja PD menjadi dasar bagi pelaksanaan perencanaan
pembangunan tahun 2026 yang dalam proses penyusunannya
harus memperhatikan/mempedomani hasil evaluasi Renja
Perangkat Daerah tahun lalu, dan hasil evaluasi hasil Renja
Perangkat Daerah tahun berjalan dan dokumen-dokumen
perencanaan yang ada di atasnya diantaranya (RPJMN, RKPD
Provinsi, RPJPD Kota, RPJMD Kota, RKPD Kota Batam dan Renstra
Dinas Lingkungan Hidup;

2. Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam Tahun
2026 adalah dokumen perencanaan tahunan Perangkat Daerah
yang menjadi dasar dalam sinkronisasi dan sinergitas pelaksanaan
setiap program dan kegiatan baik yang bersumber dari APBD Kota,
APBD Propinsi maupun yang bersumber dari APBN.

5.3 Rencana Tindak Lanjut
Program dan kegiatan pada Rencana Kerja Tahun 2026 yang
direncanakan merupakan prioritas dalam rangka mendukung
tercapainya visi dan misi pembangunan daerah jangka menengah,
maka diperlukan langkah-langkah sebagai berikut:
1. Penetapan dokumen perencanaan harus tepat waktu sesuai
amanat peraturan perundangan yang berlaku;
2. Peningkatan pemahaman dan komitmen seluruh  aparatur
Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam terhadap perencanaan dan

pelaksanaan seluruh program, kegiatan dan sub kegiatan yang

s
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telah ditetapkan dalam Renja Tahun 2026 dengan efektif dan
efisien;

3. Adanya peningkatan kapasitas SDM  aparatur untuk
melaksanakan tugas yang semakin komplek dengan upaya melalui
pendidikan formal, bimtek, pelatihan, seminar serta kegiatan
lainnya yang menunjang peningkatan kinerja aparatur baik
melalui luring maupun daring;

4. Dalam menjamin konsistensi, sinergitas, harmonisasi, integrasi,
efektivitas dan efisiensi pelaksanaan program dan kegiatan Dinas
Lingkungan Hidup Kota Batam, maka seluruh aparatur Dinas
Lingkungan Hidup Kota Batam secara berjenjang, bertanggung
jawab dan wajib melakukan pengawasan dan pengendalian

pelaksanaan Rencana Kerja Tahun 2026.

Demikian Rencana Kerja Tahun 2026 Dinas Lingkungan Hidup
disusun dengan harapan dapat menjadi acuan dalam pelaksanaan
Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2026 dan dapat
menjadi pertimbangan Tim Anggaran Pemerintah Daerah dalam

mengalokasikan anggaran Bidang Lingkungan Hidup.

Wali Kota Batam

AMSAKAR ACHMAD
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PENGENDALIAN DAN EVALUASI TERHADAP RENCANA KERJA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA BATAM
TAHUN 2026

Formulir E.70

Hasil Pengendalian dan Evaluasi

. . Kesesuaian Faktor Tindak Lanjut
No Jenis Kegiatan Penyebab Penyempur
Tidak | Ketidak | naan Apabila
Ada
ada Sesuaian Tidak
&) 2) 3) 4) ) (6)
1. | Pembentukan tim penyusun Renja \/

Perangkat Daerah dan Penyusunan
Agenda Kerja.

2. | Pengolahan data dan informasi \
3. | Analisis gambaran pelayanan Perangkat \/
Daerah Kota
4. | Mengkaji hasil evaluasi Renja PD tahun \/
lalu berdasarkan renstra PD
5. | Penentuan isu-isu penting penyelenggaraan \/
tugas dan fungsi Perangkat Daerah
kabupaten/kota.
6. | Penelaahan rancangan awal RKPD \/
kabupaten/kota.
7. | Perumusan tujuan dan sasaran \/
8. | Penalaahan usulan masyarakat \/
9. | Perumusan kegiatan prioritas \/
10. | Pelaksanaan forum Perangkat Daerah \
Kabupaten/kota
10. | Menyelaraskan program dan kegiatan \/
a. | Perangkat Daerah kabupaten/kota dengan
usulan program dan kegiatan hasil
Musrenbang kecamatan.
10. | Mempertajam indikator dan target kinerja \/
b. | program dan kegiatan Perangkat Daerah
kabupaten/kota sesuai dengan tugas dan
fungsi Perangkat Daerah kabupaten/kota
10. | Mensinkronkan program dan kegiatan \/
c. | antar Perangkat Daerah kabupaten/kota
dalam rangka optimalisasi pencapaian
sasaran sesuai dengan kewenangan dan
sinergitas pelaksanaan.
10. | Menyesuaikan pendanaan program dan \/
d. | kegiatan prioritas berdasarkan pagu




Jenis Kegiatan

Hasil Pengendalian dan Evaluasi

Kesesuaian

Ada

Tidak
ada

Faktor
Penyebab
Ketidak
Sesuaian

Tindak Lanjut
Penyempur
naan Apabila
Tidak

(1

2)

3)

4)

)

(6)

indikatif untuk masingmasing Perangkat
Daerah kabupaten/kota sesuai surat edaran
bupati/wali kota

11.

Sasaran program dan kegiatan Perangkat
Daerah kabupaten/kota disusun
berdasarkan pendekatan kinerja,
perencanaan dan penganggaran terpadu.

12.

Program dan kegiatan antar Perangkat
Daerah kabupaten/kota dengan Perangkat
Daerah lainnya dalam rangka optimalisasi
pencapaian sasaran prioritas pembangunan
daerah telah dibahas dalam forum
Perangkat Daerah kabupaten/kota.

13.

Pendanaan program dan kegiatan prioritas
berdasarkan pagu indikatif untuk masing-
masing Perangkat Daerah kabupaten/kota
telah menyusun dan memperhitungkan
prakiraan maju.

14.

Dokumen Renja Perangkat Daerah
kabupaten/kota yang telah disyahkan.

Batam,

September 2025

Kepala Dinas Lingkungan Hidup
ota Batam

v

Dr. Herman Rozie, S.STP., M.Si.
NIP. 19770512 199612 1 001



PEMERINTAH KOTA BATAM
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

JI. Ir Sutami No.1 No. HP : 0811 777 6507 (Call Centre)
Website : dih.batam.go.id, Email : dih@batam.go.id

BATAM Kode Pos : 29424

Menimbang

Mengingat

KEPUTUSAN KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA BATAM

Nomor : KPTS. 41/K/600.4.1/X11/2024

TENTANG

PENUNJUKAN TIM PENYUSUN RENCANA KERJA (RENJA)
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA BATAM TAHUN 2025

Bahwa dalam rangka melaksanakan Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam tahun 2025-2029, perlu disusun
dokumen perencanaan Rencana Kerja (Renja) OPD untuk periode 1
(satu) tahun;

Bahwa untuk menyusun Rencana Kerja (Renja) Dinas Lingkungan
Hidup Kota Batam Tahun Anggaran 2025, perlu membentuk Tim
Penyusun Rencana Kerja (Renja) dengan menetapkan dalam
keputusan Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam.

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 1999
sebagaimana dirubah terakhir dengan Undang-Undang Republik
Indonesia Nomor 11 Tahun 2003 tentang Pembentukan Kabupaten
Pelalawan, Kabupaten Rokan Hulu, Kabupaten Rokan Hilir,
Kabupaten Siak, Kabupaten Karimun, Kabupaten Natuna, Kabupaten
Kuantan Sengingi dan Kota Batam (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 31, Tambahan Lembaran Negara
Nomor 4274):

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2002 tentang
Pembentukan Propinsi Kepulauan Riau (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2002 Nomor 111, Tambahan Lembaran Negara
Nomor 4237);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Republik Indonesia Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421):

Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan
Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4400);

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Nomor 4700);



10.

11.

12.
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14.

16.

16.

17.
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19.

Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4725);

Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2009 tentang Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan Hidup (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2009 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5059);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor
58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor
2 Tahun 2023 Tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang

Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang Rencana Kerja
Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 74, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4405);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Negara/Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang Pedoman
Pembinaan Dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor
165, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4593);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan Dan Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4614);

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 140,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663);

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian
Urusan Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah
Provinsi dan Pemerintah, Pemerintahan Daerah Provinsi dan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Republik
Infonesia Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4737);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah, (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 90 Tahun 2010 tentang Penyusunan
Rencana Kerja dan Anggaran Kementerian Negara/Lembaga



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

20.

21,

22,

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 152,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5178);
Peraturan  Pemerintah  Nomor 22 Tahun 2021 tentang
Penyelenggaraan Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup;
Peraturan Daerah (Perda) Kota Batam Nomor 4 Tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota
Batam Tahun 2025-2029;

Peraturan Wali Kota Batam Nomor 206 Tahun 2024 tentang Rencana
Strategis Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam Tahun 2025-2029.

MEMUTUSKAN :

Pembentukan Tim Penyusun Rencana Kerja (Renja) Dinas
Lingkungan Hidup Kota Batam Tahun 2025.

Susunan Keanggotaan Tim Penyusun Rencana Kerja (Renja) Dinas
Lingkungan Hidup Kota Batam Tahun 2025 terdiri dari pejabat
dilingkungan Dinas Lingkungan Hidup Kota Batam sebagaimana
tercantum dalam lampiran keputusan ini.

Tim Penyusun Rencana Kerja (Renja) Dinas Lingkungan Hidup Kota
Batam Tahun 2025 dimaksud dalam diktum KESATU, melaksanakan
tugas secara penuh dalam menyiapkan dokumen Rencana Kerja
(Renja) Tahun 2025.

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan
ketentuan apabila terdapat kekeliruan dalam penetapan ini akan
diadakan perubahan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Batam

Pada tanggal : % Desember 2024
Kepala Dinas Lingkungan Hidup
Kota Batam

Dr)Herman Rozie, S.STP., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 19770512 199612 1 001



SUSUNAN TIM PENYUSUN RENCANA KERJA (RENJA)
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA BATAM

LAMPIRAN |

KEPUTUSAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP

KOTA BATAM

Nomor : KPTS. 41/K/600.4.1/X11/2024

Tanggal : 30 Desember 2024

Tentang : PENUNJUKAN TIM PENYUSUN
RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025
NO JABATAN JABATAN DALAM TIM
1 KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA BATAM PENGARAH
2 | SEKRETARIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA BATAM KETUA
3 KA. SUB BAGIAN PERENCANAAN PROGRAM SEKRETARIS
KA. SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN ANGGOTA
ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH, SUB KOORDINATOR URUSAN KEUANGAN ANGGOTA
l. PENGOLAHAN DATA DAN INFORMASI BIDANG TATA LINGKUNGAN
NO. JABATAN JABATAN DALAM TIM
1 Kabid Tata Lingkungan Koordinator
2 Pengendali Dampak Lingkungan Muda, Sub Koordinator Urusan Kajian LH dan Peran Serta Masyarakat Anggota
3 Pengendali Dampak Lingkungan Muda, Sub Koordinator Urusan Pelayanan Dokumen LH dan Izin PPLH Anggota
4 Pengendali Dampak Lingkungan Muda, Sub Koordinator Urusan Informasi LH Anggota







